New Working Model - Le nostre tappe
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Partiamo con un I
progetto pilota Il progetto si estende Ci aggiudichiamo lo
di smart working alle divisioni di Smart Working Award
“Siemens Office”: business, siamo in 2015 dall'Osservatorio
siamo in 150 1.700 collaboratori Smart working della

School of Management
del Politecnico di Milano

in tutta Italia
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Riceviamo il primo
premio da AIDP
per la direzione del

: : Inauguriamo la

personale: siamo in - _ nuova sede di
900 :
2900 Genova presso gli

Erzelli con il concept
dello smart working
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Dal 1° gennaio
2018 siamo in

Il 22 marzo inauguriamo la
nostra nuova sede Casa
Siemens per socializzare

2.400 a lavorare in e interagire, in un’ottica di
smart working scambio e relazione

2018

Firmiamo accordo
sindacale ratificato

da Assolomabarda: lo
smart working diventa la
modalita di lavoro

per tutti i collaboratori
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Garantiamo sicurezza e
business continuity

grazie a smartworking,
lavoro da remoto, campagne
informative scientifiche,
campagne vaccinali,

rigidi protocolli e nessun
focolaio nelle sedi

Partiamo con un progetto di
trasformazione del workspace
per esplorare lavoro ibrido

Veniamo certificati con

ISO/PAS 45005 per la
gestione eccellente di
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