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Disclaimer

Dieses Dokument enthalt Aussagen, die sich auf unseren kiunftigen
Geschaftsverlauf und kiunftige finanzielle Leistungen sowie auf kiinftige Siemens
betreffende Vorgange oder Entwicklungen beziehen und zukunftsgerichtete
Aussagen darstellen kdnnen. Diese Aussagen sind erkennbar an Formulierungen
wie ,erwarten®, ,wollen®, ,antizipieren®, ,beabsichtigen®, ,planen®, ,glauben®,
,<anstreben®, ,einschatzen®, ,werden” und ,vorhersagen“ oder an ahnlichen
Begriffen.

Wir werden gegebenenfalls auch in anderen Berichten, in Prospekten, in
Prasentationen, in Unterlagen, die an Aktionare verschickt werden, und in
Pressemitteilungen zukunftsgerichtete Aussagen tatigen.

Des Weiteren kdnnen von Zeit zu Zeit unsere Vertreter zukunftsgerichtete
Aussagen mundlich machen. Solche Aussagen beruhen auf den gegenwaértigen
Erwartungen und bestimmten Annahmen des Siemens-Managements, von
denen zahlreiche aul3erhalb des Einflussbereichs von Siemens liegen. Sie
unterliegen daher einer Vielzahl von Risiken, Ungewissheiten und Faktoren, die
in Veroffentlichungen — insbesondere im Kapitel Bericht Giber die voraussichtliche
Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken im
Zusammengefassten Lagebericht des Siemens-Berichts (ww
(www.siemens.com/siemensbericht) sowie im Konzernzwischenlagebericht des
Halbjahresfinanzberichts (sofern fur das aktuelle Berichtsjahr bereits vorliegend),
der zusammen mit dem Zusammengefassten Lagebericht gelesen werden sollte
— beschrieben werden, sich aber nicht auf solche beschranken.

Sollten sich eines oder mehrere dieser Risiken oder Ungewissheiten realisieren,
sollten behdrdliche Entscheidungen, Einschatzungen oder Auflagen anders als
erwartet ausfallen, sollten Ereignisse von héherer Gewalt, wie Pandemien,
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Unruhen oder kriegerische Auseinandersetzungen, eintreten oder sollte es sich
erweisen, dass die zugrunde liegenden Erwartungen, einschliel3lich kunftiger
Ereignisse, nicht oder spater eintreten beziehungsweise Annahmen nicht korrekt
waren, kdnnen die tatsachlichen Ergebnisse, Leistungen und Erfolge von
Siemens (sowohl negativ als auch positiv) wesentlich von denjenigen
Ergebnissen abweichen, die ausdricklich oder implizit in der zukunftsgerichteten
Aussage genannt worden sind. Siemens Ubernimmt keine Verpflichtung und
beabsichtigt auch nicht, diese zukunftsgerichteten Aussagen zu aktualisieren
oder bei einer anderen als der erwarteten Entwicklung zu korrigieren.

Dieses Dokument enthalt — in einschlagigen Rechnungslegungsrahmen nicht
genau bestimmte — ergéanzende Finanzkennzahlen, die sogenannte alternative
Leistungskennzahlen sind oder sein kénnen.

Fur die Beurteilung der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage von Siemens
sollten diese ergdnzenden Finanzkennzahlen nicht isoliert oder als Alternative zu
den im Konzernabschluss dargestellten und im Einklang mit einschlagigen
Rechnungslegungsrahmen ermittelten Finanzkennzahlen herangezogen werden.

Andere Unternehmen, die alternative Leistungskennzahlen mit einer ahnlichen
Bezeichnung darstellen oder berichten, kénnen diese anders berechnen.

Aufgrund von Rundungen ist es mdglich, dass sich einzelne Zahlen in diesem
und anderen Dokumenten nicht genau zur angegebenen Summe addieren und
dass dargestellte Prozentangaben nicht genau die absoluten Werte
widerspiegeln, auf die sie sich beziehen.

Die Finanzpublikationen kénnen Sie unter Investoren herunterladen.
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https://www.siemens.com/de/de/unternehmen/investor-relations/events-veroeffentlichungen-ad-hoc/jahresberichte.html
http://www.siemens.com/investor/de

Unser Antrieb

Wir entwickeln Technologie,
die den Alltag verbessert, fur alle
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Wir entwickeln Technologie, die die Welt braucht — ftr

Industrie, Infrastruktur, Mobilitat und
das Gesundheltswesen.

Diese Branchen bilden das Rickgrat unserer Wirtschaft —
und fur sie alle bietet die Digitalisierung enorme Chancen,
wettbewerbsfahiger, widerstandsfahiger und nachhaltiger
zu werden.

Mit unseren Technologien helfen wir unseren Kunden,
ihre Transformation bei Digitalisierung und zu mehr
Nachhaltigkeit zu beschleunigen.

Gemeinsam verbessern wir den Alltag, fur alle.

Dr. Roland Busch
CEO und Vorsitzender des Vorstands der Siemens AG
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Siemens verbindet die reale mit der digitalen Welt und hilft so Kunden, ihre
Transformation bei Digitalisierung und zu mehr Nachhaltigkeit zu beschleunigen
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Digitale

Welt
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Die digitale Transformation hat das Potenzial, Fortschritt und Wachstum in allen
Landern voranzutreiben und den Ressourcenverbrauch zu senken

Industrie

.‘l
|
~

Bis zu 50% Material lassen sich mit
digitalen Zwillingen und innovativen
Produktionstechnologien wie der
additiven Fertigung einsparen.

Seite 6 Frei verwendbar | © Siemens 2025 | Mai 2025

Infrastruktur

Geb&ude machen derzeit weltweit
39% der durch Energie
verursachten CO,-Emissionen
aus. Datenanalyse und auto-
matisiertes Gebaudemanagement
konnen grol3e Einsparpotenziale
erschliel3en.

Mobilitat

Bis zu 30% hohere Netzkapazitat
kann durch automatischen Zugbetrieb
erreicht werden, der den Zugverkehr
und den Bahnbetrieb optimiert.

SIEMENS



Ein flUhrendes
Technologieunternehmen
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Vier strategische Prioritaten leiten unser Denken, Verhalten und Handeln

Kundennutzen

Wir denken und handeln
kundenorientiert

Alles, was wir tun, ist darauf
ausgerichtet, einen grof3eren
Nutzen flr unsere Kunden zu
erzielen und Digitalisierung
und Nachhaltigkeit zu
beschleunigen.

Technologie mit Sinn
und Zweck

Wir |6sen reale Probleme

Bereits seit mehr als 175
Jahren entwickelt Siemens
Technologien mit Sinn

und Zweck.

Menschen bestarken
und befahigen

Wir treffen bessere und
schnellere Entscheidungen

Wir treiben den Fortschritt
voran, indem wir Kolleginnen
und Kollegen befahigen,
selbst Entscheidungen zu
treffen — im besten Interesse

Eine wachstums-
orientierte Denkweise

Wir probieren aus, lernen
und verbessern uns

Wir denken an die Geschafte
von morgen genauso wie an
die von heute. Wir ergriinden
immer, was mdglich ist, um
unsere Technologie-
fuhrerschaft zu behaupten.

A\
o0
MM
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Geschafte und Services der Siemens AG

Industrielles Geschéaft |

Digital Smart Siemens Siemens
Industries Infrastructure Mobility Healthineers? Advanta
> Y ‘

| Services
Siemens Financial Siemens Real Global Business Foundational
Services Estate Services Technologies
‘ . K A
e

1 Bérsennotierte Tochtergesellschaft von Siemens; Siemens-Anteil an Siemens Healthineers liegt bei 73 %
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Matthias Rebellius Cedrik Neike Judith Wiese Dr. Roland Busch Prof. Dr. Ralf Veronika Bienert Dr. Peter Kdrte

CPSO und Arbeitsdirektorin CEO und Vorsitzender P. Thomas CTO und CSO
CFO

des Vorstands

Seite 10 Frei verwendbar | © Siemens 2025 | Mai 2025 SI E M E N S



Unser digitales Portfolio

Eckdaten
Top 10 6,5 Mrd. € D
d
Siemens gehort zu Digitale Umsatzerlose! : ‘
D lytik
den Top-10-Software- mit einer Wachstumsrate atenanalyl
Unternehmen? von 10 % bis GJ 2025

> 1.400 14 Mrd. € 0

Digitale Angebote auf Neue

: : L Geschaftsmodelle
dem Siemens Seit 2007 in digitale
Xcelerator Marktplatz? Unternehmen investiert!

1 Zum 30. September 2022
2 Bestehend aus Angeboten von Verkéufern auf dem Siemens Xcelerator Marktplatz sowie Angeboten von Siemens, zum 30. April 2025
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Siemens Xcelerator beschleunigt die Transformation unserer Kunden bei Digitalisierung und
Nachhaltigkeit. Mit der Business Plattform treiben wir unsere Strategie und Wachstum voran.

Unser Antrieb
Wir entwickeln Technologie, die den Alltag
verbessert, fur alle

Unsere Strategie

® OO X

Wir verbinden die reale mit der digitalen Welt
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Ein umfassendes, kuratiertes Portfolio, das
digitale und loT-fahige Angebote von Siemens
und qualifizierten Partnern umfasst

Ein stdndig wachsendes, leistungsstarkes
Okosystem von Partnern

Ein Marktplatz, zur Erkundung, Weiterbildung,
und Transaktion, welcher den Austausch mit
einer Community von Kunden, Partnern und
Experten ermdoglicht

SIEMENS



Siemens Xcelerator macht Digitale Transformation einfach und
steigert den Nutzen fur alle Okosystem Teilnehmer

Kunden profitieren von einer schnelleren und
einfacheren Integration der Xcelerator-
Angebote und ihrer Skalierbarkeit, was zu
hoherer Effizienz, Ausfallsicherheit und
Nachhaltigkeit fuhrt. Partner profitieren von
einer globalen Prasenz, Co-Creation und
Marketingmaoglichkeiten.

Unsere 5 Designprinzipien (Offenheit, aaS,
Interoperabilitat, Flexibilitat, Cybersicherheit)
setzen Industriestandards in der digitalen
Transformation.

Kunden

Eine klare technische und kaufmannische
Governance sichert hochste Sicherheits-
standards und einen lebendigen,
vertrauensvollen Austausch.
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Fokus auf elf Company Core Technologies
Strategische F&E in allen Siemens Geschéaftsbereichen

Company Core
Technologies

Siemens F&E -
(GJ 2024) @
6,3 Mrd. €
an
e
TSt
164

stringente Investitionen
in zukUnftige Wachs-
tumsfelder

Page 14
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Cybersecurity & Trust

Integrated Circuits &
Electronics

Software Systems &
Processes

A
S

&
(%

IO

Q

Advanced Manufacturing (L~
& Circularity

Data Analytics &
Artificial Intelligence

Power Electronics

Sustainable Energy &
Infrastructure

Connectivity & Edge

Future of Automation

Simulation &
Digital Twin

User Experience
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Innovation ist die Basis flr
unseren Erfolg

6,3 Mrd. € 51.600

F&E-Aufwendungen? F&E-Mitarbeitende? ‘,

5.250 2.900

Erfindungen? Patent-
Erstanmeldungen?

Kooperation

mit Universitaten, Forschungseinrichtungen
und Start-ups

16

Siemens Research and Innovation
Ecosystems (Siemens RIES)

-

11m GJ 2024 | 2 Durchschnittlich im GJ 2024

SENCHE Frei verwendbar | © Siemens 2025 | Mai 2025




Nachhaltigkeit wirksam skalieren

> 9 O % Durch die Verbindung der realen

mit der digitalen Welt
unseres Geschafts unterstiitzen wir unsere

Kunden in wichtigen

ermoglichen es Handlungsfeldern
unseren Kunden,

positive i
NaChhaItlgkeltS- " @ Menschen im Mittelpunkt

' Dekarbonisierung Ressourceneffizienz & gesellschaftlicher
erkungen ZU & Energieeffizienz & Kreislaufwirtschaft Beitrag

erreichen.*

*Kalkulation basierend auf Umsatz. < 10 % ist ausgeschlossen, da dieser
Anteil Produkte umfasst, die SF4,-Gas enthalten oder sich auf das Geschaft
mit Branchen wie Ol und Gas, Kohlebergbau oder Kohleverstromung
beziehen. Wir erwarten, dass sich diese Zahl im Laufe der Zeit verringern
wird. Gilt fir Siemens ohne Siemens Healthineers.

SIEMENS
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Unser DEGREE-Rahmenwerk fir Nachhaltigkeit

Unterstutzung des 1,5-Grad-Ziels
zur Bek&dmpfung der globalen Erwarmung

Decarbonization

) Eine Kultur des Vertrauens fordern, o
ethische Standards einhalten un
EthICS mtit DatenS;orgfél?ig umge:len ‘ 360 _An Satz
flr unsere
zentralen
Resource efficiency Sé?ri?f‘e”rf;“l}?éﬁifhﬁﬂe‘C“e”’ Nac h h altl g ke ItS-
Biodiversitat erhalten
werte

Anwendung modernster Systeme fir effektives
und verantwortungsvolles Geschaftsverhalten

(sovernance

i Forderung von Vielfalt, Inklusion,
Eq[_“ty Chancengleichheit und Gemeinschaft, um ein
Geflhl der Zugehdrigkeit zu schaffen

Menschen befahigen, in einem sich

Employabmty standig veradndernden Umfeld

resilient und relevant zu bleiben

Seite 17 Frei verwendbar | © Siemens 2025 | Mai 2025 SI E M E N S



Compliance
Null Toleranz fur Verstole

Hohe Bewertungen

im Dow Jones Sustainability Index
in der Kategorie ,Business Ethics” seit 2009

120 Mio. US $

zur Forderung von Organisationen
und Projekten im Kampf gegen Korruption
und Betrug seit 2009

> 418.000

webbasierte Compliance-Schulungen von
Mitarbeitenden pro Jahr im Durchschnitt!

1 EinschlieRlich Siemens Healthineers
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Siemens In Zahlen
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Wir befahigen unsere Kunden, wettbewerbsfahiger,
widerstandsfahiger und nachhaltiger zu werden

Geschaftsjahr 2024

312.000 759 Mrd. € 84,1 Mrd. €

Mitarbeitendel? Umsatzerldse Auftragseingang

90Mrd.€ 155% 9,5 Mrd. €

Gewinn nach Ergebnismarge
Steuern3 Industrielles Geschéaft Free Cash Flow3

1 Zum 30. September 2024 | 2 Auf Basis fortgefuihrter Aktivitaten | 3 Auf Basis fortgefiihrter und nicht fortgefiihrter Aktivitaten

: - ' -'.-I".“z Gt ¥ ‘
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Geschaftsjahr 2024 im Detail

Umsatzerlose Industrielles Geschéaftl

29%

Smart
Infrastructure

30%

Siemens
Healthineers

25%

Digital Industries

15%

Mobility

1 Alle Werte gerundet | 2 GUS = Gemeinschaft Unabhangiger Staaten

Hinweis: Aufgrund von Rundungen ist es méglich, dass sich einzelne Prozentangaben nicht zu 100% aufaddieren
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Umsatzerlése nach Regionen?

32%

) Europa, GUS?, Afrika,
22 /0 Naher und Mittlerer Osten

Asien, Australien (ohne Deutschland)

31%

Amerika

15%

Deutschland

SIEMENS



Zweites Quartal des Geschaftsjahres 2025
(1/2)

198 Mrd. € 216 Mrd.€ 3,2 Mrd. €

Ergebnis
Umsatzerlose Auftragseingang Industrielles Geschaft

24Mrd.€ 1,0Mrd.€ 169%

Ergebnismarge
Gewinn nach Steuern? Free Cash Flow? Industrielles Geschaft

1 Auf Basis fortgefuihrter und nicht fortgefuhrter Aktivitaten
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Zweites Quartal des Geschaftsjahres 2025

(2/2)

Ertragslage

Industrielles Geschéaft

SIEINERES

Digital Smart SIEINERE Financial

(in Mio. €) Industries Infrastructure Mobility Healthineers Services
Auftragseingang 4.270 5.966 3.871 6.534
Umsatzerlose 4.284 5.744 3.183 5.909

Ergebnis 634 1.377 291 937 306!

Ergebnismarge 14,8 % 24,0 % 9,1 % 159 % 36,1 %?

1 Ergebnis vor Ertragsteuern | 2 Eigenkapitalrendite (Return on Equity (ROE); nach Steuern)

Seite 23 Frei verwendbar | © Siemens 2025 | Mai 2025
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Aktionarsstruktur der Siemens AG

Art der Investoren

21%

Private Anleger

66%

Institutionelle Anleger

6%

Siemens Familiel

7%
Nicht identifizierbare
Anleger

Aktionarsstruktur auf Basis ausstehender Aktien im November 2024

1 Inklusive Familienmitglieder und von der Familie gegriindete Stiftungen

Hinweis: Aufgrund von Rundungen ist es mdglich, dass sich einzelne Prozentangaben nicht zu 100% aufaddieren
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Regionale Struktur

27%

Deutschland

27%

URY:Y

12%
Vereinigtes Konigreich

4%

Nicht identifizierbare

0)
8% 9%
Frankreich Ubriges Europa
7% 6%
Schweiz Ubrige Welt
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Aktuelle Projekte im zweiten Quartal des Geschéftsjahres 2025

Siemens beschleunigt mit
Innovationen und
Partnerschaften den Weg zur
Kl-gesteuerten Industrie

>:Oﬁi

o Microsoft

Durchbruch im Shopfloor:

Siemens und Audi setzen

auf Kl und IT-basierte @ NVIDIA
Automatisierung im grof3en

Malistab aWS_)’
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Neue Accenture Siemens
Business Group stellt das
Engineering und die Fertigung
von Unternehmen neu auf

Generative Kl fur die
Industrie: Siemens Industrial
Copilot gewinnt Hermes
Award 2025

o 7 .
il

SRR ILUT . (e
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Geschafte und Services
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Digital Industries

Die Komplexitat in der industriellen Welt war noch nie
so grof3 wie heute: Unterbrechungen von
Lieferketten, Glokalisierung und demografischer
Wandel gehen Hand in Hand mit technologischen
Umbrtchen, Veranderungen auf den globalen
Méarkten und dem Beddrfnis nach mehr
Nachhaltigkeit. Mit einem Digital-First-Ansatz kdnnen
Industrieunternehmen diese zunehmende
Komplexitat bewaltigen.

Bei Siemens Digital Industries entwickeln wir
Technologie, die den Alltag verbessert, fur alle,
indem wir die reale und die digitale Welt nahtlos
miteinander verbinden. Mit Spitzentechnologien wie
umfassenden Digitalen Zwillingen und industrieller Kl
ermdglichen wir unseren Kunden, bessere
Entscheidungen zu treffen und ihre Transformation
zu einem nachhaltigen Digital Enterprise zu
beschleunigen.

Und mit Siemens Xcelerator — unserer offenen
digitalen Geschaftsplattform — machen wir diesen
Prozess fir sie noch einfacher, schneller und
skalierbarer.

1 Stand 30. September 2024 | 2 Fur das GJ 2024
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70.100

Mitarbeitende?

18,9%

Ergebnismarge?

18,5 Mrd. €

Umsatz2

Cedrik Neike
Rudolf Basson

Nurnberg, Deutschland




Smart Infrastructure

Wir entwickeln Technologie, die den Alltag
verbessert, fur alle.

Unsere Welt verandert sich in einer noch nie
dagewesenen Geschwindigkeit. Demografischer
Wandel, Urbanisierung, Glokalisierung,
Umweltveranderungen, Ressourceneffizienz und
Digitalisierung sind neue Herausforderungen, aber
auch Chancen.

Siemens Smart Infrastructure geht diese Themen an,
indem wir die reale mit der digitalen Welt verbinden.

Unsere Technologie transformiert die Infrastruktur
in den Bereichen Gebaude, Elektrifizierung und
Stromnetze schnell und in grof3em Mal3stab. Sie
ermaglicht kollaborative Okosysteme, durch die
unsere Kunden ihre digitale Reise beschleunigen
kbnnen. So werden sie wettbewerbsfahiger,
widerstandsfahiger und nachhaltiger.

1 Stand 30. September 2024 | 2 Fur das GJ 2024
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78.500

Mitarbeitende?

17,3%

Ergebnismarge?

21,4 Mrd. €

Umsatz2

8 L

o/

- CEO
&9 c°

Sitz

| Y

Matthias Rebellius
Axel Meier

Zug, Schweiz

i

|/
|
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Mobility

Bahnbetreiber stehen vor vielfaltigen
Herausforderungen, den Personen- und
Guterverkehr von heute und morgen zu gestalten.

Siemens Mobility ermdglicht Kunden weltweit,
nachhaltige Mobilitatsldsungen zu realisieren.

Als fuhrendes Technologieunternehmen verbinden
wir die reale mit der digitalen

Welt, wie kein anderes Unternehmen in der
Bahnbranche. Wir verbinden Bahnbetreiber,
-eigentimer und -instandhalter in einem
gemeinsamen Mobilitdtsokosystem, um einen
nachhaltigen, komfortablen und kostengiinstigen
Bahnverkehr zu ermdglichen.

Gemeinsam mit unseren Kunden und Partnern
verbinden wir Menschen, transportieren Guter
nahtlos und verdndern die Mobilitat fur alle.

1 Stand 30. September 2024 | 2 Fur das GJ 2024
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41.900

Mitarbeitende?

8,9%

Ergebnismarge?

11,4 Mrd. €

Umsatz2

Michael Peter
Karl Blaim

Minchen, Deutschland




Siemens Healthineers

Bei Siemens Healthineers? leisten wir Pionierarbeit

im Gesundheitswesen. Fur jeden Menschen. Uberall. — 7 2 . O O O
Nachhaltig. Als eines der fihrenden

Medizintechnikunternehmen setzen wir uns ein fur Mitarbeitende3

eine Welt, in der bahnbrechende Entwicklungen im
Gesundheitswesen neue Méglichkeiten schaffen —
mit den geringstmaoglichen Auswirkungen auf
unseren Planeten. Indem wir kontinuierlich

Neuerungen auf den Markt bringen, unterstitzen wir O
medizinisches Fachpersonal mit Innovationen fur 1 4 2 A)
eine personalisierte Versorgung, Konzepten zur ]

Steigerung von Qualitat und Produktivitat und bei der Ergebnismarge4

Neugestaltung der Gesundheitsversorgung. Durch
die einzigartige Verbindung unserer Starken in den
Bereichen digitale Zwillinge von Patient*innen?,
Prazisionstherapie und Digitalisierung, Daten und
Klnstliche Intelligenz (KI) sind wir bestens

aufgestellt, die wichtigsten Trends im y r N

Gesundheitswesen aktiv zu gestalten. Auf diesen

Dr. Bernd Montag
Starken werden wir weiter aufbauen, um die Umsatz? Dr. Jochen Schmitz
bedrohlichsten Krankheiten der Welt zu bekampfen, Darleen Caron

die Qualitat klinischer Ergebnisse sowie den Zugang Elisabeth Staudinger
zu Gesundheitsversorgung zu verbessern.

Forchheim, Deutschland

1 Siemens Healthineers AG ist ein borsennotiertes Unternehmen | 2 Personalisierung von Diagnose, Therapieauswahl und -tberwachung,
Nachsorge und Gesundheitsmanagement | 3 Stand 30. September 2024 | 4 Fur das GJ 2024
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Siemens Advanta

Wir sind ein strategischer Berater und bewahrter
Implementierungspartner fir digitale
Transformationen und fir mehr Nachhaltigkeit auf
Unternehmensebene.

Aufbauend auf dem Technologie-Stack von Siemens
liefern wir End-to-End-LOsungen, von der Beratung zu
Strategie und Operations bis hin zur
Losungsarchitektur und Implementierung. Mit
umfassender Expertise in IT und OT kombinieren wir
umfangreiche Erfahrungen aus der eigenen
Transformation von Siemens mit einer bewahrten
Zuverlassigkeit — Ergebnis von Kundenprojekten in
verschiedenen Branchen und Landern.

Durch die Nutzung der Starken der Siemens
Geschéfte und deren Partnern helfen wir Kunden, den
vollen Wert der Siemens-Technologien tber ihre
gesamte Wertschdpfungskette hinweg zu erschliel3en.
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CEO Todd Weatherby
CFO Gerlinde Sturm

Minchen, Deutschland
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Siemens Financial Services

Siemens Financial Services (SFS) — der Finanzierungsarm von Siemens — stellt
Finanzierungen bereit, die den Unterschied machen.

Wir bei SFS bieten unseren Kunden weltweit den Zugang zu Technologie mit Sinn
und Zweck und unterstitzen sie dabei, ihre Wettbewerbsfahigkeit zu starken. Eine
aullergewdhnliche Kombination aus Finanzexpertise, Risikomanagement und
Branchen-Know-how erméglicht es SFS, mafigeschneiderte
Finanzierungslosungen anzubieten. Dazu gehdren flexible Leasing- und Working-
Capital-Produkte, Projekt- und strukturierte Finanzierungen,
Unternehmensfinanzierung, Eigenkapitalinvestments, Finanzberatung sowie
Absatz- und Forderungsfinanzierung. Mit erfahrenen und engagierten Teams in
tber 20 Landern ebnet SFS den Weg zu industrieller Produktivitat, intelligenter
Infrastruktur und nachhaltiger Mobilitat, hilft bei der Energiewende und ermdéglicht
exzellente Gesundheitsversorgung. SFS leistet einen Beitrag zum Siemens
DEGREE-Rahmenwerk und zahlt zu den fihrenden Anbietern von
Finanzierungslosungen fir erneuerbare Greenfield-Projekte.

GJ 2024 GJ 2023
Gesamtvermogen in Mio. € 32.841 32.915
Mitarbeitende! 2.739 2.684

1 Stand 30. September 2024
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Global Business Services

Siemens Global Business Services (GBS) unterstitzt
sowohl Einheiten der Siemens AG weltweit als auch
externe Kunden bei der Transformation ihrer
Geschéfte auf dem Weg in eine nachhaltige und
digitale Zukunft.

Das Portfolio umfasst modernste kompetenz- und
technologiebasierte Dienstleistungen mit einem
starken Fokus auf Innovation und Digitalisierung in
Bereichen wie Business Administration, Human
Resources, Supply Chain Management, Vertrieb,
Marketing und Engineering.

Siemens GBS erbringt Business Services fir die
Siemens AG, die Siemens Energy AG und die
Siemens Healthineers AG und schafft weltweit an vier
gréReren Hubs und einer Serviceeinheit Mehrwert fur
seine Kunden. Der Hauptsitz von GBS liegt in
Munchen.

Weitere Informationen finden Sie unter
www.siemens.com/gbs
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Siemens Real Estate

Siemens Real Estate (SRE) bietet ganzheitliche
Ldsungen fur den gesamten Lebenszyklus von
Immobilien — von der Strategie Uber die Entwicklung
bis hin zum Betrieb.

Als Vorreiter im Bereich Corporate Real Estate
Management treibt SRE die Transformation

von Buro- und Produktionsstandorten weltweit voran
und erhéht maf3geblich die Effizienz und Flexibilitat
des Unternehmens.

Dazu zahlt die Implementierung innovativer
Arbeitsplatzkonzepte, die zukunftsgerichtetes
hybrides Arbeiten unterstuitzen, ebenso wie der
Einsatz intelligenter und nachhaltiger Losungen, um
die Zukunftsfahigkeit und Resilienz von
Industriestandorten zu starken.

Damit leistet SRE auch einen erheblichen Beitrag
zum Ziel des Konzerns, bis 2030 klimaneutral zu
sein.
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Foundational Technologies

Siemens Foundational Technologies (FT) starkt

die Siemens Geschéftseinheiten und unser Okosystem.
FT schafft das technische Fundament fur Siemens
Xcelerator, unsere offene digitale Geschéftsplattform,
welche unseren Kunden reibungslose Lsungen fir die
digitale Transformation bietet.

FT tragt dazu bei, diese Losungen bereitzustellen: Wir
entwickeln ein optimales Kundenerlebnis fir unsere
Siemens Xcelerator Angebote. Dies wird mit den
passenden Serviceangeboten kombiniert und
.Kodifiziert”, wie Zugangsmanagement und Lizenzierung
sowie Abrechnung und Datenhandling. Auf dieser Basis
erstellen unsere globalen Entwicklungs- und Software-
Engineering-Teams digitale Produkte fiir unsere
Geschaftsbereiche. Zudem arbeiten wir an der nachsten
Generation innovativer Software und Hardware, damit
unsere Kunden und unser eigenes Unternehmen fir
eine digitale und vernetzte Zukunft bestens gewappnet
sind.

Weitere Informationen finden Sie unter
WWW.siemens.com/innovation
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https://www.siemens.com/de/de/unternehmen/innovationen.html
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Kontakt

Siemens AG
Werner-von-Siemens-Stralie 1
80333 Minchen | Deutschland

Webseite Siemens
E-Mail-Kontakt Siemens

Weiterfuhrende Informationen:

Uber Siemens
Presse

Investoren
Innovationen
Karriere

Siemens Xcelerator
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