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Stampa  

 Milano, 22 marzo 2024 

 

Siemens premiata Best Workplace™ Italia 2024 

 

In Italia Siemens per la prima volta entra in graduatoria nella classifica Best Workplaces™ 

Italia 2024 assegnato da Great Place to Work®. 

 

L’obiettivo di Siemens è quello di coltivare una cultura aziendale basata sulla fiducia, il 

rispetto reciproco e lo sviluppo professionale. Questo premio conferma che l’azienda va 

nella direzione volta a creare un ambiente di lavoro sano e inclusivo, grazie all’investimento 

continuo nella soddisfazione e nel benessere dei propri collaboratori. 

 

“Questo riconoscimento ci riempie di gioia e orgoglio. Siamo felici di sapere che il nostro 

impegno costante nel creare un ambiente di lavoro stimolante, inclusivo e soddisfacente 

per i nostri collaboratori sia stato riconosciuto” dice Eirini Karamani, Head of People & 

Organization di Siemens SpA “Ciò che ha permesso il raggiungimento di questo risultato 

è stato un cambio di paradigma nella politica di gestione delle risorse umane basato sulla 

massima responsabilizzazione di ogni collaboratore. Per migliorare il benessere delle 

persone ci basiamo sulla loro unicità, sulla fiducia e sul coinvolgimento di tutti nella 

definizione degli obiettivi e delle azioni da compiere". 

 

 
 

Contatti per i giornalisti: 

Siemens Italia 

Angela Gherardelli, mobile: +39 3356214900 

e-mail: angela.gherardelli@siemens.com  

 

Le immagini sono disponibili sul sito www.siemens.it/press 

Seguici su X: https://twitter.com/Siemens_Italia  
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Siemens è una azienda leader nel settore tecnologico focalizzata su industria, infrastrutture, 

trasporti e sanità. Dalle fabbriche più efficienti in termini di risorse, alle catene di approvvigionamento 

resilienti, agli edifici e reti più intelligenti, fino al trasporto più sostenibile e confortevole, nonché alle 

soluzioni avanzate per la salute, l'azienda sviluppa tecnologie con uno scopo che aggiunge valore 

per i clienti. Unendo il mondo reale a quello digitale, Siemens permette ai suoi clienti di trasformare 

le proprie industrie e mercati, aiutandoli a rivoluzionare la vita quotidiana per miliardi di persone. 

Siemens detiene anche una quota di maggioranza nella società quotata in borsa Siemens 

Healthineers, un fornitore globale leader di tecnologie mediche. 

Nell'anno fiscale 2023, che si è concluso il 30 settembre 2023, il Gruppo Siemens ha generato un 

fatturato di 77,8 miliardi di euro e un utile netto di 8,5 miliardi di euro. Al 30 settembre 2023, l'azienda 

impiegava circa 320.000 persone in tutto il mondo. 

In Italia dal 1899, Siemens concentra la sua attività su settori chiave quali l'industria, le infrastrutture 

e la mobilità. Con una presenza diffusa su tutto il territorio nazionale, il quartier generale dell'azienda 

è a Milano. Siemens sviluppa centri di competenza focalizzati su temi quali l'energia sostenibile, il 

software industriale e gli smart building. A Piacenza, opera il Digital Enterprise Experience Center 

(DEX), contribuendo all'innovazione e all'adozione di soluzioni avanzate. Oltre al suo impegno nei 

settori industriali, Siemens è attiva nell'ambito dell'educazione, promuovendo iniziative di formazione 

annuali rivolte agli studenti e ai laureandi STEM. L'azienda vanta collaborazioni significative con ITS 

Angelo Rizzoli e ITS Lombardo. È socio fondatore della Fondazione Politecnico di Milano. 

Per ulteriori dettagli e informazioni www.siemens.it. 
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