SIEMENS
Prensa

13 de abril de 2026

Siemens colabora con la industria madrilefia para
formar en digitalizacion a operarios de mecanizado

e La Asociacion de Empresas y Comercio del Metal de Madrid (AECIM)
y el Centro de Iniciativas para la Formacion y el Empleo (CIFE) del
Ayuntamiento de Fuenlabrada lanzan esta formacién.

o El proyecto esta disefado para que cualquier desempleado de la
localidad del Sur de Madrid pueda incorporarse al sector industrial
desde un nivel inicial.

o EI95% de las empresas del sector del metal de la regiéon estan en
proceso de mantener o ampliar su plantilla por lo que necesitan de
nuevo talento.

e El curso prioriza la incorporacién al mercado laboral de los
colectivos mas vulnerables a la hora de acceder al empleo: mujeres,
mayores de 45 afos, familias monoparentales, desempleados de
larga duracién, personas migradas y jovenes.

e Siemens aporta su conocimiento ensefnando a los alumnos
conceptos esenciales e indispensables del sector del mecanizado
relacionados con la tecnologia de control numérico SINUMERIK y

con el gemelo digital.

Siemens participa en el Proyecto de Formacién para el Empleo “Operarios de
Mecanizado” que se imparte en el Centro de Iniciativas para la Formacién y el Empleo
(CIFE) del Ayuntamiento de Fuenlabrada dentro de una iniciativa que desarrolla la
Asociacion de Empresas y Comercio del Metal de Madrid (AECIM) para apoyar el
talento de los colectivos desempleados.

La formacion se inaugura hoy con la presencia del Concejal de Desarrollo
Econdémico, Empleo, Comercio y Cooperacion Exterior del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, Francisco Javier Bokesa Abia; la Gerente del CIFE, Magdalena Lopez
Herrador; y el Head of Sales Acceleration de Siemens Digital Industries, Borja Zarate,
quien asegura que “el sector de la maquina herramienta esta viviendo una revolucion
tecnoldgica y necesita de nuevos talentos y capacidades para seguir consolidandose
en los préximos anos”.
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El programa contempla un periodo de practicas en empresas de dos semanas en el
que las empresas del sector podran conocer de primera mano al alumnado y explorar
posibles incorporaciones. El proyecto esta disefiado para que desempleados de la
localidad de Fuenlabrada pueda incorporarse al sector industrial desde un nivel inicial
y sin conocimiento previo.

Segun datos de la Comunidad de Madrid, el empleo en el sector del metal alcanza
cifras histéricas y el 95% de las empresas han expresado su intencién por mantener
o ampliar plantilla en bisqueda de nuevo talento.

En este contexto, el curso prioriza la incorporacion de colectivos con mayor
vulnerabilidad laboral como es el caso de mujeres, mayores de 45 afos, nucleos
familiares monoparentales, personas migradas, jovenes y desempleados de larga
duracion.

Siemens aportara su conocimiento en este proyecto de formacion ensefiando a los
alumnos conceptos indispensables y esenciales relacionados con el sector del
mecanizado, como puede ser la tecnologia de control numérico SINUMERIK o el uso
del gemelo digital, que se incluye en SINUMERIK ONE.

Contacto para periodistas
Raul Ramos
Teléfono: +34 91 514 8221; E-mail: raul.ramos@siemens.com

Miguel Angel Gavira
Teléfono: +34 91 514 8221; E-mail: miguel.gavira duran@siemens.com

Ana Ruiz
Teléfono: +34 561 0330; E-mail: comunicacion@aecim.org

Siemens Digital Industries (DI) capacita a empresas de todos los tamafios dentro de las
industrias de fabricacién discreta y de procesos para acelerar su transformacion digital y de
sostenibilidad en toda la cadena de valor. La cartera de automatizacion y software de
vanguardia de Siemens revoluciona el disefo, la realizacién y la optimizacion de los
productos y la produccion. Y con Siemens Xcelerator, la plataforma empresarial digital
abierta, este proceso es aun mas facil, rapido y escalable. Junto con nuestros socios y
nuestro ecosistema, Siemens Digital Industries cuenta con una plantilla de unas 70.000
personas en todo el mundo.

Siemens AG (Berlin y Munich) es una empresa lider en tecnologia centrada en la industria,
la infraestructura, la movilidad y la atencién médica. El propésito de la empresa es crear
tecnologia para transformar el dia a dia, para todos. Al combinar el mundo real y el digital,
Siemens permite a los clientes acelerar sus transformaciones digitales y de sostenibilidad,
haciendo que las fabricas sean mas eficientes, las ciudades mas habitables y el transporte
+mas sostenible. Siemens también posee una participacion mayoritaria en la empresa que
cotiza en bolsa Siemens Healthineers, un proveedor lider mundial de tecnologia médica
pionero en avances en el cuidado de la salud.
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En el ejercicio 2025, que finalizé el 30 de septiembre de 2025, el Grupo Siemens generé
unos ingresos de 78.900 millones de euros y un beneficio neto de 10.400 millones de euros.
A 30 de septiembre de 2025, la empresa empleaba a unas 318.000 personas en todo el
mundo gracias a operaciones continuas. Para mas informaciéon: www.siemens.com

AECIM representa los intereses del sector del Comercio, la Industria y los Servicios del
Metal en la Comunidad de Madrid. Constituida en 1977, su objeto es representar y defender
el desarrollo empresarial de este colectivo. Hoy en dia, representa a mas de 8.000
empresas. Como patronal del sector, se encarga de negociar los convenios colectivos y de
ofrecer a los asociados asesorias en temas laborales, juridicos, medio ambientales, de
calidad o de ayudas publicas comercio exterior. Todas las actividades que desarrolla AECIM
se pueden encontrar en aecim.org
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