Vastuullisuus- |a
EHS-polititkka

Osana kansainvalisesti toimivaa yritysta Siemens Mobility
Oy:lla on mahdollisuus ja velvollisuus edistaa toiminnallaan
kestavaa kehitysta.

Maailmanlaajuiset megatrendit kuten ilmastonmuutos,
luontokato, kaupungistuminen ja mielenterveys korostavat
kestavien liiketapojen tarpeellisuutta. Samaan aikaan
paikalliset haasteet, kuten tasa-arvo, tyontekijoiden hyvin-
vointi, hiilestd irtautuminen ja yhteiskunnan kriisinkestavyys
edellyttavat aitoa perehtymista ja sitoutumista asioiden
edistdmiseen.

Kestdvyysmurroksen edistdminen on tdrked osa Siemensin
liiketoimintatapaa. Tarjoamme asiakkaillemme ja kumppa-
neillemme merkityksellistd teknologiaa, jotta ndma voivat
kilpailla kestavasti ja uudistaa toimialojaan parantamalla
resurssitehokkuutta, joustavuutta ja lapindakyvyytta.

Huomioidaksemme velvollisuutemme olemme asettaneet
selvdt ja kunnianhimoiset taloudelliset, ymparistolliset ja
yhteiskunnalliset kestdvyystavoitteet. Siemensin
kestdvyysohjelma on esitelty kansainvéalisessa DEGREE-viite-
kehyksessd, jonka kuusi kirjainta vastaavat kuutta eri paino-
pistealuetta: Decarbonization (hiilestd irtautuminen), Ethics
(eettisyys), Governance (hallinto), Resource efficiency
(resurssitehokkuus), Equity (tasa-arvo) ja Employability
(tyontekijoiden kyvykkyys ja hyvinvointi). Tartumme
Suomessa, Virossa, Latviassa ja Liettuassa paikallisiin
kestdvyyshaasteisiin ja osallistumme niiden ratkaisemiseen
kekselidalla ja monipuolisella liiketoimintatavalla, panos-
tamalla hiilineutraaliuteen ja kiertotalouteen sekd olemalla
osallistava ja valittava tyonantaja.

Ympdristonsuojelun, tydterveyden ja tyoturvallisuuden (EHS)
takaaminen on Siemensille tarkedd. Tulevaisuuteen suuntau-
tuvat sitoumuksemme ohjaavat meitad organisaationa kohti
parempaa kriisinkestavyytta ja hyvinvointia, kun kehitdmme
toimintamme ymparistdtehokkuutta ja tydolojemme turvalli-
suutta.

Toimintamme ja viestintdmme on avointa ja sdanndllista.
Sitoudumme noudattamaan paikallisia sdannoksia, maail-
manlaajuisia eettisid normeja ja lapindkyvyyttd. Edellytdmme
samaa my0ds kumppaneiltamme.

Lisatietoa Siemens Mobilityn toiminnasta, kestdvan kehi-
tyksen raportoinnista, liilketapaperiaatteista seka ymparisto-
ja tyoturvallisuussitoumuksista on luettavissa kansainvaliseltd
verkkosivultamme.
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