
SIEMENS  Ordentliche Hauptversammlung 2023 – Qualifikationsmatrix Anteilseignervertreter

Qualifikationsmatrix Anteilseignervertreter (gemäß Wahlvorschlag)  
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Zugehörigkeitsdauer Mitglied seit 31. 01.  2018 09. 02. 2023 09. 02. 2023 09. 02. 2023 31. 01. 2018 03. 02. 2021 27. 01. 2015 01. 10. 2013 03. 02. 2021 31. 01. 2018

Persönliche Eignung Unabhängigkeit 1 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Kein Overboarding 1 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Diversität Geburtsdatum 03. 01. 1954 19. 03. 1963 12. 12. 1968 01. 03. 1963 03. 09. 1957 24. 02. 1962 14. 07. 1971 27. 10. 1965 23. 09. 1969 08. 11. 1967

Geschlecht männlich weiblich weiblich weiblich männlich männlich weiblich männlich weiblich männlich

Staatsangehörigkeit Deutsch US-Amerikanisch Australisch Deutsch Französisch Dänisch Deutsch Dänisch
Italienisch / 

Deutsch Deutsch

Internationale 
Erfahrung

Europa ● ● ● ● ● ● ● ●

Nord- / Süd- /  
Lateinamerika ● ● ● ● ● ● ● ●

China ● ● ● ●

Asien / Pazifik ● ● ● ● ●

Fachliche Eignung Führungserfahrung ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Technologie ● ● ● ● ● ● ● ●

Nachhaltigkeit ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Transformation ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Einkauf / Produktion / 
Vertrieb / F & E ● ● ● ● ● ●

Finanzen ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Finanzexperte2 ● ●

Risikomanagement ● ● ● ●

Recht / Compliance ● ● ● ● ● ●

Personal ● ● ● ● ● ● ● ● ●

Geschäftsfeld- /  
Sektorvertrautheit ● ● ● ● ● ● ● ● ●

1 � i. S. d. Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK)
2  i. S. d. § 100 Abs. 5 AktG und Empfehlung D.3 DCGK
 ●    � Kriterium erfüllt, basierend auf einer Selbsteinschätzung durch den Aufsichtsrat. Ein Punkt bedeutet zumindest »Gute Kenntnisse« und damit die Fähigkeit, auf Basis bereits vorhandener Qualifikation,  

der im Rahmen der Tätigkeit als Aufsichtsratsmitglied (zum Beispiel einer langjährigen Tätigkeit im Prüfungsausschuss) erworbenen Kenntnisse und Erfahrungen oder der von sämtlichen Aufsichtsrats- 
mitgliedern regelmäßig wahrgenommenen Fortbildungsmaßnahmen die einschlägigen Sachverhalte gut nachvollziehen und informierte Entscheidungen treffen zu können.


