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1. Einleitung 

Die Siemens Aktiengesellschaft mit Sitz in Berlin und München ("Siemens AG") hat 
durch Einbringungsvertrag vom 29. April 2015 zwischen der Siemens AG und der 
Siemens Healthcare GmbH mit Sitz in München ("HC GmbH") ihr Healthcare-Geschäft, 
soweit es bis dahin in einem rechtlich unselbständigen Betriebsteil der Siemens AG 
geführt wurde, mit sämtlichen insoweit zuzuordnenden Vermögensgegenständen und 
Verpflichtungen auf die HC GmbH im Wege der Einzelrechtsnachfolge übertragen. 

Zum Zwecke einer transparenten und verursachungsgerechten Zuordnung sollen 
insbesondere auch die Verpflichtungen der Siemens AG aus den Arbeitsverhältnissen mit 
den ehemaligen Mitarbeitern des Healthcare-Geschäfts und hierbei insbesondere 
Pensionsverpflichtungen auf die HC GmbH übertragen werden. Die Durchführung und 
Abwicklung eines Teils der gegenüber ehemaligen Mitarbeitern des Healthcare-Geschäfts 
erteilten Pensionszusagen wurde im Jahr 2006 auf die Siemens Pensionsfonds AG 
("Pensionsfonds") übertragen. Auch die Rechtsbeziehung der Siemens AG zum 
Pensionsfonds und die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten sollen auf die 
HC GmbH übertragen werden, soweit sie ehemalige Mitarbeiter des Healthcare-
Geschäfts betreffen. 

Darüber hinaus sollen unmittelbar oder mittelbar verschiedene Beteiligungen an 
Gesellschaften, die im Healthcare-Geschäft tätig sind und deren Wert die 
vorbezeichneten Verpflichtungen übersteigt, auf die HC GmbH übertragen werden. 

Die Übertragung der vorgenannten Verpflichtungen, Rechtsverhältnisse und 
Beteiligungen auf die HC GmbH soll im Wege der Ausgliederung nach dem 
Umwandlungsgesetz ("UmwG") erfolgen ("Ausgliederung"). Grundlage der 
Ausgliederung ist der zwischen der Siemens AG und der HC GmbH am 2. Dezember 
2015 vor dem Notar Dr. Götte mit Amtssitz in München geschlossene, notariell 
beurkundete Ausgliederungs- und Übernahmevertrag ("Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag"). Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag nebst Anlagen ist 
diesem Spaltungsbericht als Anlage 1 beigefügt.  

Die Ausgliederung soll mit wirtschaftlicher Rückwirkung zum 1. Oktober 2015, 0.00 Uhr 
("Ausgliederungsstichtag") erfolgen. Sie wird wirksam mit ihrer Eintragung in beide 
Handelsregister der Siemens AG. Mit der Ausgliederung gehen die im Ausgliederungs- 
und Übernahmevertrag definierten aktiven und passiven Vermögenswerte und 
Rechtsverhältnisse auf die HC GmbH über. 
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Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag bedarf zu seiner Wirksamkeit der 
Zustimmung der Hauptversammlung der Siemens AG und der 
Gesellschafterversammlung der HC GmbH und soll der ordentlichen Hauptversammlung 
der Siemens AG am 26. Januar 2016 zur Beschlussfassung vorgelegt werden. Die 
Zustimmung der Gesellschafterversammlung der HC GmbH wird die Siemens AG als 
deren Alleingesellschafterin nach der Hauptversammlung der Siemens AG erteilen. 

Der Vorstand der Siemens AG und die Geschäftsführung der HC GmbH erläutern und 
begründen in diesem Bericht gemäß § 127 Satz 1 UmwG die geplante Ausgliederung und 
den Ausgliederungs- und Übernahmevertrag im Einzelnen rechtlich und wirtschaftlich 
("Spaltungsbericht"). Der Vorstand der Siemens AG und die Geschäftsführung der HC 
GmbH machen von der in § 127 Satz 1 letzter Halbsatz UmwG vorgesehenen 
Möglichkeit Gebrauch, den Spaltungsbericht gemeinsam zu erstatten. 

Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag und dieser Spaltungsbericht sind ab dem 
Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung 2016 der Siemens AG im Internet 
abrufbar. Auf Verlangen erhält jeder Aktionär unverzüglich und kostenlos eine Abschrift 
des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags, des Spaltungsberichts und der sonstigen 
hierzu in der Hauptversammlung zugänglich zu machenden Unterlagen. 

2. Die an der Ausgliederung beteiligten Rechtsträger 

2.1 Siemens AG als übertragender Rechtsträger 

2.1.1 Sitz, Geschäftsjahr und Unternehmensgegenstand der Siemens AG 

Der übertragende Rechtsträger Siemens AG ist eine börsennotierte Aktiengesellschaft mit 
Sitz in Berlin und München und im Handelsregister des Amtsgerichts Charlottenburg 
unter HRB 12300 B und im Handelsregister des Amtsgerichts München unter HRB 6684 
eingetragen. Ihr Geschäftsjahr beginnt am 1. Oktober eines Jahres und endet am 
30. September des nächsten Jahres. 

Satzungsmäßiger Gegenstand der Siemens AG ist Herstellung, Vertrieb und Lieferung 
von industriellen Erzeugnissen auf den Gebieten Elektrotechnik und Elektronik, des 
Maschinenbaus, der Feinmechanik sowie verwandter Technik, einschließlich der 
Forschung und Entwicklung auf diesen Gebieten, Entwicklung und Projektierung, 
Vertrieb, Lieferung, Montage und Inbetriebsetzung von branchen- und 
kundenspezifischen Systemen, Lösungen und Anlagen auf den Gebieten der 
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Elektrotechnik und Elektronik, des Maschinenbaus, Feinmechanik sowie verwandter 
Technik, die Erbringung von industriellen und anderen geschäftsbezogenen 
Dienstleistungen. Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschäfte vorzunehmen und alle 
Maßnahmen zu ergreifen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhängen 
oder ihm unmittelbar oder mittelbar förderlich erscheinen. Sie kann dazu im In- und 
Ausland Fabriken betreiben, Zweigniederlassungen errichten, andere Unternehmen 
gründen, erwerben, eingliedern oder sich an solchen Unternehmen beteiligen, 
Unternehmensverträge abschließen und Interessengemeinschaften eingehen. 

2.1.2 Grundkapital und Aktien 

Das Grundkapital der Siemens AG beträgt bei Unterzeichnung dieses Spaltungsberichts 
2.643.000.000 € und ist eingeteilt in 881.000.000 auf den Namen lautende Stückaktien 
ohne Nennbetrag und mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von je 3 €. Jede Aktie 
gewährt eine Stimme.  

2.1.3 Geschäftstätigkeit 

Die Siemens AG ist die Obergesellschaft des Siemens-Konzerns. Der Siemens-Konzern 
ist ein integrierter Technologiekonzern, dessen Geschäft sich in die Divisionen Power 
and Gas, Wind Power and Renewables, Power Generation Services, Energy 
Management, Building Technologies, Mobility, Digital Factory, Process Industries and 
Drives, Financial Services und die eigenständig geführte Unternehmenseinheit Healthcare 
aufgliedert.  

Der Auftragseingang des Siemens-Konzerns aus fortgeführten Aktivitäten lag im 
abgelaufenen Geschäftsjahr 2015 bei 82,340 Mrd. €. Der Konzernumsatz aus 
fortgeführten Aktivitäten betrug 75,636 Mrd. €. Der Gewinn nach Steuern im 
Konzernabschluss aus fortgeführten und nicht fortgeführten Aktivitäten belief sich im 
Geschäftsjahr 2015 auf 7,380 Mrd. €. Zum 30. September 2015 waren im Siemens-
Konzern rund 357.000 Mitarbeiter beschäftigt, davon rund 338.000 in fortgeführten 
Aktivitäten. 

Ausführliche Angaben zu der Geschäftsentwicklung der Siemens AG und des Siemens-
Konzerns sowie eine ausführliche Darstellung der Tätigkeiten und der finanziellen 
Kennzahlen finden sich insbesondere im Geschäftsbericht 2015, der ebenfalls im Internet 
abrufbar ist. 
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2.1.4 Vorstand und Aufsichtsrat 

Dem Vorstand der Siemens AG gehören derzeit sieben Mitglieder an: 

 Joe Kaeser, Vorsitzender des Vorstands, 
 Dr. Roland Busch, 
 Lisa Davis, 
 Klaus Helmrich, 
 Janina Kugel, 
 Prof. Dr. Siegfried Russwurm und 
 Dr. Ralf P. Thomas. 

Die Siemens AG wird gesetzlich durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein 
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Im Übrigen wird die 
Gesellschaft durch Prokuristen oder andere Zeichnungsberechtigte nach näherer 
Bestimmung des Vorstands vertreten.  

Der Aufsichtsrat der Siemens AG besteht aus 20 Mitgliedern und setzt sich gemäß den 
Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes (MitbestG) paritätisch aus jeweils zehn 
Aufsichtsratsmitgliedern der Aktionäre und der Arbeitnehmer zusammen.  

Die zehn Aufsichtsratsmitglieder der Aktionäre sind derzeit: 

 Dr. Gerhard Cromme, Vorsitzender des Aufsichtsrats, 
 Werner Wenning, 2. stellvertretender Vorsitzender, 
 Dr. Nicola Leibinger-Kammüller, 
 Michael Diekmann, 
 Gérard Mestrallet, 
 Dr. Hans Michael Gaul, 
 Dr. Ing. Dr. Ing. E. h. Norbert Reithofer, 
 Güler Sabancı, 
 Dr. Nathalie von Siemens und 
 Jim Hagemann Snabe. 

Die zehn Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer sind derzeit: 

 Birgit Steinborn, 1. stellvertretende Vorsitzende, 
 Olaf Bolduan, 
 Reinhard Hahn, 
 Bettina Haller, 
 Hans-Jürgen Hartung, 
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 Robert Kensbock, 
 Harald Kern, 
 Jürgen Kerner, 
 Michael Sigmund und 
 Sibylle Wankel. 

2.2 HC GmbH als übernehmender Rechtsträger 

Übernehmender Rechtsträger ist die HC GmbH. 

2.2.1 Sitz, Geschäftsjahr und Unternehmensgegenstand der HC GmbH 

Die HC GmbH wurde durch notariell beurkundeten Gesellschaftsvertrag vom 27. August 
2014 als Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach deutschem Recht unter der Firma 
Blitz 14-658 GmbH mit Sitz in München errichtet und am 3. September 2014 in das 
Handelsregister des Amtsgerichts München unter HRB 213821 eingetragen. Die Siemens 
AG hält sämtliche Anteile an der Gesellschaft.  

Die HC GmbH hat am 26. November 2014 mit der Siemens AG als herrschender 
Gesellschaft einen Beherrschungs- und Gewinnabführungsvertrag geschlossen, dessen 
Bestehen am 26. März 2015 im Handelsregister der HC GmbH eingetragen worden ist. 

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in München. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt 
am 1. Oktober eines Jahres und endet am 30. September des nächsten Jahres.  

Unternehmensgegenstand der HC GmbH ist die Entwicklung, die Herstellung, der 
Vertrieb, die Lieferung, die Installation und Wartung von medizinischen Geräten, 
Systemen und Lösungen aller Art sowie die Erforschung, die Entwicklung, die 
Herstellung, der Vertrieb und die Lieferung und Wartung von diagnostischen 
Erzeugnissen, insbesondere auch Diagnostica-Systemen. Die Gesellschaft ist berechtigt, 
alle Geschäfte vorzunehmen und alle Maßnahmen zu ergreifen, die mit dem Gegenstand 
des Unternehmens zusammenhängen oder ihm unmittelbar oder mittelbar förderlich 
erscheinen. Sie kann dazu im In- und Ausland Betriebsstätten betreiben, 
Zweigniederlassungen errichten, andere Unternehmen gründen, erwerben, eingliedern 
oder sich an solchen Unternehmen beteiligen, Unternehmensverträge abschließen und 
Interessengemeinschaften eingehen. Sie kann ihre Tätigkeit auf einen Teil der genannten 
Arbeitsgebiete beschränken. 
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2.2.2 Stammkapital und Geschäftsanteile 

Das Stammkapital der HC GmbH beträgt derzeit 50.010.000 € und ist eingeteilt in 
50.010.000 Geschäftsanteile im Nennbetrag von jeweils 1,00 €. Je 1,00 € eines 
Geschäftsanteils gewährt eine Stimme. Alle zu leistenden Einlagen auf die 
Geschäftsanteile sind in voller Höhe bewirkt. Alleinige Gesellschafterin der HC GmbH 
ist die Siemens AG. 

2.2.3 Geschäftstätigkeit 

Mit Einbringungsvertrag vom 29. April 2015 zwischen der Siemens AG und der HC 
GmbH hat die Siemens AG ihr Healthcare-Geschäft, soweit es bis dahin in einem 
rechtlich unselbständigen Betriebsteil der Siemens AG geführt wurde, mit sämtlichen 
insoweit zuzuordnenden Vermögensgegenständen und Verpflichtungen auf die HC 
GmbH im Wege der Einzelrechtsnachfolge übertragen. Mit der Übertragung des 
Healthcare-Geschäfts auf die HC GmbH war ein Betriebsübergang gemäß § 613a BGB 
verbunden mit der Folge, dass die HC GmbH – soweit betroffene Arbeitnehmer keinen 
Widerspruch erklärt haben – als neuer Arbeitgeber in die Rechte und Pflichten laufender 
Arbeitsverhältnisse im Healthcare-Geschäft eingetreten ist. 

Die HC GmbH bietet ihren Kunden ein umfassendes Portfolio medizinischer Lösungen 
entlang der Behandlungskette an – von der Prävention und Früherkennung über die 
Diagnose bis zur Therapie und Nachsorge. Die HC GmbH ist weltweit ein wichtiger 
Technologieanbieter im Gesundheitswesen, insbesondere in der Diagnostik, und führend 
in der medizinischen Bildgebung, wie zum Beispiel bei Magnetresonanz- und 
Computertomographen. Außerdem übernimmt die HC GmbH die technische Wartung 
und erbringt professionelle Dienst- und Beratungsleistungen.  

Die HC GmbH ist sowohl in Deutschland als auch in anderen Ländern geschäftlich tätig. 
Das weitere internationale Healthcare-Geschäft wird in eigenständigen Gesellschaften 
geführt, die nicht unter der HC GmbH gebündelt sind.  

Der Umsatz der HC GmbH betrug im abgelaufenen Geschäftsjahr 2015 5,097 Mrd. €. 
Das Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit belief sich im Geschäftsjahr 2015 auf 
rund 810 Mio. €. Zum 30. September 2015 waren bei der HC GmbH rund 10.150 
Mitarbeiter beschäftigt. 
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2.2.4 Geschäftsführung und Aufsichtsrat 

Der Geschäftsführung der HC GmbH gehören derzeit drei Mitglieder an: 

 Dr. Bernhard Montag (Vorsitzender der Geschäftsführung), 
 Thomas Rathmann und  
 Michael Reitermann. 

Die HC GmbH wird durch zwei Geschäftsführer oder durch einen Geschäftsführer in 
Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Im Übrigen wird die Gesellschaft durch 
Prokuristen oder andere Zeichnungsberechtigte nach näherer Bestimmung der 
Geschäftsführer vertreten. 

Die HC GmbH hat einen Aufsichtsrat eingerichtet, der aus sechzehn Mitgliedern besteht. 
Er setzt sich gemäß den Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes (MitbestG) paritätisch 
aus jeweils acht Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseigner und der Arbeitnehmer 
zusammen. 

Die acht Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner sind derzeit: 

 Prof. Dr. Siegfried Russwurm, Vorsitzender des Aufsichtsrats, 
 Dr. Horst J. Kayser, 
 Janina Kugel, 
 Dr. Jochen Schmitz, 
 Mariel von Schumann, 
 Karl-Heinz Seibert, 
 Dr. Nathalie von Siemens und 
 Dr. Ralf P. Thomas. 

Die acht Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer sind derzeit: 

 Jürgen Wechsler, stellvertretender Vorsitzender, 
 Harry Blunk, 
 Wolfgang Fees, 
 Reinhard Hahn, 
 Axel Patze, 
 Bernd Albert Rennebaum, 
 Dorothea Simon und 
 Harald Tretter. 
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3. Wirtschaftliche Begründung und Erläuterung der Ausgliederung 

3.1 Anlass und Zielsetzung der Ausgliederung 

Da der Einbringungsvertrag vom 29. April 2015 zwischen der Siemens AG und der HC 
GmbH und der damit verbundene Betriebsübergang nur zu einem Übergang der 
Arbeitsverhältnisse aktiver Mitarbeiter geführt hat, ist die Siemens AG weiterhin 
Schuldnerin der Pensionsverpflichtungen gegenüber den ehemaligen, dem Healthcare-
Geschäft zuzuordnenden Mitarbeitern. Durch die Ausgliederung soll erreicht werden, 
dass auch die Verpflichtungen aus den Arbeitsverhältnissen mit diesen ehemaligen 
Mitarbeitern und hierbei insbesondere die entsprechenden Pensionsverpflichtungen der 
Siemens AG auf die HC GmbH übertragen werden. Da Versorgungsberechtigte neben 
den versorgungsberechtigten ehemaligen Mitarbeitern des Healthcare-Geschäfts auch 
deren versorgungsberechtigte Hinterbliebene und versorgungsausgleichsberechtigte 
Ehepartner bzw. eingetragene Lebenspartner sein können, soll die Ausgliederung auch 
alle Verpflichtungen ihnen gegenüber erfassen (alle Berechtigten gemeinsam die 
"HC Pensionäre"); im Ausgliederungs- und Übernahmevertrag (§ 5.1.2) werden die 
HC Pensionäre zum Ausgliederungsstichtag unter Verwendung ihrer individualisierenden 
Personalnummern bestimmt. 

3.1.1 Struktur der Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären 

Gegenüber versorgungsberechtigten Mitarbeitern des Healthcare-Geschäfts der 
Siemens AG, die ab dem 1. Januar 2002 in Pension gegangen oder mit unverfallbarer 
Versorgungsanwartschaft aus dem Arbeitsverhältnis ausgeschieden sind, bestehen 
unmittelbare Pensionsverpflichtungen in Form von Direktzusagen, die im Sinne von § 1 
des Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung vom 19. Dezember 
1974 ("Betriebsrentengesetz" oder "BetrAVG") direkt durch die Siemens AG 
geschuldet und auch erfüllt werden. Die Siemens AG zahlt Pensionen für die 
Direktzusagen unmittelbar an die Versorgungsberechtigten aus. Darüber hinaus leistet die 
Siemens AG gemäß § 10 Abs. 1 BetrAVG die aufgrund der Direktzusagen erforderlichen 
Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit 
("PSV"). 

Die Durchführung und Abwicklung eines Teils der gegenüber HC Pensionären erteilten 
Pensionszusagen wurde im Jahr 2006 im Rahmen eines Wechsels des 
Durchführungswegs "Direktzusage" in den Durchführungsweg "Pensionsfondszusage" 
auf den Pensionsfonds  übertragen. Der Pensionsfonds ist eine Aktiengesellschaft nach 
deutschem Recht mit Sitz in Grünwald und im Handelsregister des Amtsgerichts 
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München unter HRB 163569 eingetragen. Gründer und Alleinaktionär des Pensionsfonds 
ist der Siemens Pension Trust e.V. Der Pensionsfonds führte bislang nach Maßgabe eines 
mit der Siemens AG abgeschlossenen Pensionsfondsvertrags zum Pensionsplan 
"Siemens-Rente" vom 24. August 2006 sowie Nachtragsvereinbarungen vom 
23. November 2009 und vom 21./22. Januar 2013 ("Pensionsfondsvertrag") in 
Verbindung mit dem Pensionsplan "Siemens-Rente" in der Fassung vom 23. November 
2009 ("Pensionsplan") Zusagen der Siemens AG gemäß § 1 BetrAVG gegenüber 
Versorgungsberechtigten der Siemens AG ganz oder teilweise durch, die zum 
31. Dezember 2001 Empfänger von Versorgungsleistungen waren. Dies betrifft folglich 
auch diejenigen HC Pensionäre, die zum 31. Dezember 2001 Empfänger von 
Versorgungsleistungen waren (die berechtigten HC Pensionäre, die Rechte gegenüber 
dem Pensionsfonds haben, nachfolgend die "Pensionsfonds HC Pensionäre"). 

Die Siemens AG haftet den Pensionsfonds HC Pensionären im Wege der 
Subsidiärhaftung nach § 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG für die über den Pensionsfonds 
durchgeführten Pensionsverpflichtungen. Nach den Regelungen des 
Pensionsfondsvertrags und des Pensionsplans muss die Siemens AG außerdem weitere 
Zahlungen an den Pensionsfonds leisten (gegebenenfalls auch auf Basis einer 
Vereinbarung im Sinne von § 115 des Gesetzes über die Beaufsichtigung von 
Versicherungsunternehmen), wenn und soweit dies erforderlich ist, um zu gewährleisten, 
dass der Pensionsfonds die übernommenen Zusagen dauerhaft erfüllen kann 
("Nachdotierungsverpflichtung"). Darüber hinaus leistet die Siemens AG gemäß § 10 
Abs. 1 BetrAVG die für die über den Pensionsfonds durchgeführten 
Pensionsverpflichtungen erforderlichen Beiträge an den PSV. 

Mit Wirkung zum 1. Oktober 2015 hat die Siemens AG mit dem Pensionsfonds am 9. 
November 2015 einen zweiten Pensionsfondsvertrag zum Pensionsplan „Siemens-Rente“ 
("Pensionsfondsvertrag HC") abgeschlossen, der ebenfalls auf Basis des Pensionsplans 
durchgeführt wird. Der Pensionsfondsvertrag HC ist inhaltlich weitgehend mit dem 
Pensionsfondsvertrag identisch. Er dient der Separierung der mittelbaren 
Pensionsverpflichtungen der Siemens AG gegenüber den Pensionsfonds HC Pensionären 
aus Pensionszusagen, die über den Pensionsfonds abgewickelt werden, von den sonstigen 
mittelbaren Pensionsverpflichtungen der Siemens AG aus Pensionszusagen, die über den 
Pensionsfonds abgewickelt werden. Der bisherige Pensionsfondsvertrag wird - begrenzt 
auf diejenigen Versorgungsberechtigten, die nicht HC Pensionäre sind - fortgeführt.  

Die den Pensionsfonds HC Pensionären zuzuordnenden Verpflichtungen werden von dem 
Pensionsfonds mit wirtschaftlicher Wirkung ab dem 1. Oktober 2015 buchungstechnisch 
separat erfasst. Das Sicherungsvermögen des Pensionsfonds wird mit Wirkung ab dem 1. 
Oktober 2015 auf die beiden Pensionsfondsverträge gemäß den diesen 
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Pensionsfondsverträgen jeweils zuzurechnenden Pensionsverpflichtungen 
verhältnismäßig aufgeteilt und separat gebucht. Maßgeblich für die Aufteilung des 
Sicherungsvermögens ist jeweils das Verhältnis der gegenüber dem jeweiligen Kreis von 
Versorgungsberechtigten bestehenden Verpflichtungen. Dieses wird bestimmt nach dem 
Umfang des Mindestvermögens laut Pensionsplan zuzüglich sonstiger 
(pensionsfondstechnischer) Rückstellungen für den bisherigen Pensionsfondsvertrag bzw. 
den Pensionsfondsvertrag HC einerseits zum gesamten Mindestvermögen zuzüglich 
sonstiger (pensionsfondstechnischer) Rückstellungen für die entsprechenden Pensions-
verpflichtungen vor Aufteilung andererseits, wie es sich zum 1. Oktober 2015 ergab. Zur 
Erfüllung der Verpflichtungen des Pensionsfonds gegenüber den Pensionsfonds 
HC Pensionären steht das für den Pensionsfondsvertrag HC separat gebuchte 
Sicherungsvermögen zur Verfügung. Die beschriebene Duplizierung des 
Pensionsfondsvertrags hat nichts daran geändert, dass die Siemens AG zunächst 
Trägerunternehmen des Pensionsfonds in Bezug auch auf den Pensionsfondsvertrag HC 
bleibt.  

Die Siemens AG hat mit dem Siemens Pension-Trust e.V., dem BSAV-Trust e.V. und 
dem Deferred Compensation-Trust e.V. jeweils einen Treuhandvertrag (nachfolgend 
"Treuhandvertrag Siemens Pension-Trust", "Treuhandvertrag BSAV-Trust" und 
"Treuhandvertrag Deferred Compensation-Trust" und zusammen 
"Treuhandverträge") abgeschlossen. Auf Basis der Treuhandverträge hat die Siemens 
AG jeweils Teile der Pensionsverpflichtungen in Abhängigkeit der zu Grunde liegenden 
Pensionszusagen mit Treuhandvermögen unterlegt. Der Treuhandvertrag Siemens 
Pension-Trust und der Treuhandvertrag BSAV-Trust werden durch die Ausgliederung 
nicht berührt. Soweit die Pensionsverpflichtungen gegenüber den HC-Pensionären unter 
dem Treuhandvertrag Siemens Pension-Trust und dem Treuhandvertrag BSAV-Trust mit 
Treuhandvermögen unterlegt sind, ändert sich diese Unterlegung nicht unmittelbar durch 
die Ausgliederung, da auch Pensionsverpflichtungen der HC-GmbH, solange von diesen 
Treuhandverträgen umfasst werden, wie die HC-GmbH als sog. "Besichertes 
Konzernunternehmen" gilt, was gegenwärtig der Fall ist. 

Im Rahmen des Treuhandvertrags Deferred Compensation-Trust werden momentan 
Pensionsverpflichtungen auch gegenüber HC Pensionären mit Treuhandvermögen 
unterlegt, die aus sog. Deferred Compensation-Zusagen stammen. Diese Unterlegung 
entfällt mit Übertragung der entsprechenden Pensionsverpflichtungen auf die HC GmbH. 
Die HC GmbH hat mit dem Deferred Compensation-Trust e.V. ebenfalls einen 
Treuhandvertrag ("Treuhandvertrag-HC") abgeschlossen. Die HC GmbH verpflichtet 
sich im Ausgliederungs- und Übernahmevertrag gegenüber der Siemens AG 
sicherzustellen, dass die übernommenen Pensionsverpflichtungen gegenüber HC 



 

15

Pensionären aus den Deferred Compensation-Zusagen unter dem Treuhandvertrag-HC 
nach dem Wirksamwerden der Ausgliederung in vergleichbarem Umfang ebenfalls mit 
Treuhandvermögen unterlegt werden. 

3.1.2 Zielsetzung 

Durch die Ausgliederung soll erreicht werden, dass auch die Verpflichtungen aus den 
Arbeitsverhältnissen der HC Pensionäre und hierbei insbesondere die entsprechenden 
Pensionsverpflichtungen der Siemens AG, die derzeit noch bei der Siemens AG liegen, 
auf die HC GmbH übertragen werden. Dies betrifft sowohl die unmittelbaren 
Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären in Form von Direktzusagen als auch 
die mittelbaren Verpflichtungen aus gegenüber HC Pensionären erteilten 
Pensionszusagen, deren Durchführung und Abwicklung auf den Pensionsfonds 
übertragen wurde. Hierdurch wird eine konsequente Fortführung der rechtlichen 
Verselbständigung des Healthcare-Geschäfts auch auf Ebene der Pensionsverpflichtungen 
erreicht. Das Auseinanderfallen der Arbeitgeberstellung im Healthcare-Geschäft für 
aktive Arbeitsverhältnisse einerseits und für Arbeitsverhältnisse mit ehemaligen 
Mitarbeitern andererseits wird beseitigt. Damit wird eine transparente und 
verursachungsgerechte Zuordnung der Verantwortlichkeit für Pensionsverpflichtungen 
gegenüber HC Pensionären bei der HC GmbH erreicht. 

Zudem werden Aktiva in Form von unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen an 
verschiedenen Gesellschaften im Rahmen der Ausgliederung übertragen. Diese 
Übertragung dient zum einen dazu, der HC GmbH ein positives Nettovermögen und nicht 
nur Verpflichtungen zu übertragen. Der Wert der Beteiligungen an den zu übertragenden 
Gesellschaften übersteigt den Wert der übergehenden Verpflichtungen. Zum anderen sind 
diese Gesellschaften im Healthcare-Geschäft tätig, so dass eine Zuordnung bei der 
HC GmbH ohnehin sinnvoll erscheint. 

3.2 Alternativen 

3.2.1 Verbleib des auszugliedernden Vermögens bei der Siemens AG 

Bei einem Verbleib des auszugliedernden Vermögens bei der Siemens AG bliebe es bei 
dem Auseinanderfallen der rechtlichen Zuweisung der Verpflichtungen für HC-
Pensionäre aus dem Healthcare-Geschäft bei der Siemens AG einerseits und für aktive 
Mitarbeiter des Healthcare-Geschäfts bei der HC GmbH andererseits. Die oben erläuterte 
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Zielsetzung einer Fortführung der rechtlichen Verselbständigung des Healthcare-
Geschäfts auf der Ebene der Pensionsverpflichtungen bliebe unerreicht. 

3.2.2 Abspaltung der Vermögenswerte 

Alternativ zu einer Ausgliederung würde auch eine Abspaltung nach dem UmwG das 
Ziel einer Übertragung der Pensionsverpflichtungen der Siemens AG gegenüber 
HC Pensionären auf die HC GmbH erreichen. Mit einer Abspaltung wäre jedoch die 
Verpflichtung verbunden, den Aktionären der Siemens AG Anteile an der HC GmbH zu 
gewähren. Das hätte eine Verschiebung des Siemens-Konzerngefüges dahingehend zur 
Folge, dass die HC GmbH keine hundertprozentige Tochtergesellschaft der Siemens AG 
mehr wäre. Eine solche Veränderung der Konzernstruktur ist nicht Ziel der Transaktion. 
Für die Aktionäre brächte eine Aufspaltung ihrer bisher einheitlichen Beteiligung an der 
Siemens AG in ein börsennotiertes und damit liquides Investment in die Siemens AG und 
eine Beteiligung an der nicht börsennotierten HC GmbH keine Vorteile; vielmehr würden 
sie tendenziell in ihren wirtschaftlichen Dispositionsmöglichkeiten beschränkt. 

3.2.3 Ausgliederung im Wege der Einzelrechtsnachfolge 

Alternativ zu einer Ausgliederung nach dem UmwG könnte auch eine Ausgliederung 
außerhalb des UmwG durchgeführt werden, das heißt eine Einbringung des 
auszugliedernden Vermögens in die HC GmbH als Sacheinlage unter Übertragung 
dazugehöriger Aktiva und Passiva im Wege der Einzelrechtsübertragung. 

Jedoch würde eine Einzelrechtsübertragung der Pensionsverpflichtungen der Siemens AG 
gegenüber HC Pensionären auf die HC GmbH eine Zustimmung der einzelnen 
HC Pensionäre erforderlich machen und so zu einem erheblichen Mehraufwand führen. 
Darüber hinaus können unverfallbare Pensionsanwartschaften und laufende 
Pensionsleistungen nur unter den engen Voraussetzungen des § 4 BetrAVG übertragen 
werden, die vorliegend nicht gegeben wären. Ein solches Vorgehen würde unabhängig 
von dem erheblichen organisatorischen Mehraufwand nicht zur Erreichung des oben 
erläuterten Ziels einer transparenten und verursachungsgerechten Zuordnung der 
Verantwortlichkeit für Pensionsverpflichtungen gegenüber ehemaligen Siemens-
Mitarbeitern im Healthcare-Geschäft führen können. 
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4. Gegenstand der Ausgliederung 

4.1 Anteile an der Siemens Diagnostics Holding II B.V.  

Die Siemens AG überträgt im Wege der Ausgliederung auf die HC GmbH sämtliche 
Geschäftsanteile an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. mit Sitz in 's-Gravenhage, 
Niederlande, bestehend aus 180 Geschäftsanteilen mit den Nummern 1 bis 180 und einem 
Nennbetrag von je 100 €. 

4.1.1 Geschäftstätigkeit und Tochtergesellschaften 

Die am 16. Oktober 2006 errichtete Siemens Diagnostics Holding II B.V. ist im 
Handelsregister der Kamer van Koophandel unter der Nummer 27292937 registriert. Ihr 
Kapital von derzeit 18.000 € besteht aus 180 Geschäftsanteilen mit einem Nennbetrag 
von je 100 €. Das Geschäftsjahr läuft jeweils vom 1. Oktober eines Jahres bis zum 
30. September des nächsten Jahres. Laut Gesellschaftsvertrag umfasst der 
Unternehmensgegenstand insbesondere die Gründung, die Beteiligung an und die 
Finanzierung von Gesellschaften und Unternehmen; die Zusammenarbeit mit, die 
Führung, das Management und die Beratung von und die Erbringung sonstiger 
Dienstleistungen an Gesellschaften und sonstige Unternehmen; die Gewährung und 
Inanspruchnahme von Darlehen; die Besicherung von Finanzverbindlichkeiten und 
sonstigen Verpflichtungen der Gesellschaft und mit ihr verbundener Unternehmen; die 
Durchführung von Finanztransaktionen für die Gesellschaft, verbundene Unternehmen 
oder Dritte sowie die Ausgabe von und das Investment in Finanzinstrumente sowie den 
Erwerb, die Verwaltung und die Veräußerung von gewerblichen Schutzrechten. Die 
Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschäfte vorzunehmen und alle Maßnahmen zu 
ergreifen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhängen oder ihm 
unmittelbar oder mittelbar förderlich erscheinen.  

Sämtliche Geschäftsanteile an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. werden derzeit 
von der Siemens AG gehalten. 

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und der Vorstand ("Raad 
van Bestuur"). Mitglieder des Vorstands ("Direktoren") sind Izabella Anna Hus-
Morawska, Franz Kiener und Gerardus Wilhelmus Westerhout. 

Das Eigenkapital der Gesellschaft betrug zum 30. September 2014 1.022.892.000 €. Die 
Bilanzsumme belief sich zu diesem Stichtag auf 1.022.970.000 €. Die maßgeblichen 
Aktiva sind die Beteiligungen an den Tochtergesellschaften sowie Forderungen 
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gegenüber verbundenen Unternehmen aus dem Cash Management des Siemens-
Konzerns; die Passiva bestehen fast vollständig aus dem Eigenkapital.  

Die Gesellschaft ist ausschließlich als Holding tätig und hat keine Mitarbeiter. Für das 
Rechnungswesen und weitere administrative Funktionen bedient sie sich der Siemens 
Nederland N.V. (Regionalgesellschaft in den Niederlanden) und der Siemens 
International Holding B.V. als Dienstleister. Die Gesellschaft selbst erbringt derzeit keine 
Dienstleistungen für ihre Tochtergesellschaften. 

Zum 1. Oktober 2015 hielt die Siemens Diagnostics Holding II B.V. unmittelbar folgende 
Tochtergesellschaften:  
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Firma Land Anteil 
(%) 

Zweck 

SCIENTIFIC MEDICAL 
SOLUTION DIAGNOSTICS 
S.A.R.L. 

Marokko 100,00 Service- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare 
Diagnostics Ltd. 

Großbritannien 100,00 Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare 
Diagnostics Manufacturing Ltd 

Großbritannien 100,00 Fertigungs- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare 
Diagnostics Products Ltd  

Großbritannien 100,00 Fertigungs- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare 
Diagnostics S.A.  

Costa Rica 100,00 Service- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens Medicina d.o.o Bosnien-
Herzegowina 

100,00 Service- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens S.A. Uruguay 100,00 Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare S.A.C. Peru 99,98 Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare, Sociedad 
Anonima 

El Salvador 99,00 Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare Oy Finnland 78,31 Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare 
Diagnostics (Pty.) Limited 

Südafrika 17,06 Service- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare 
Diagnósticos S.A. 

Brasilien 12,34 Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare Limited 
Liability Company 

Russische 
Föderation 

0,10 Service- und 
Vertriebsgesellschaft 

Siemens Healthcare Limited 
Liability Partnership 

Kasachstan 0,01 Service- und 
Vertriebsgesellschaft 

 

 
Die Gesellschaft ist seit längerem als internationale Holding für Healthcare-Beteiligungen 
tätig, insbesondere für Gesellschaften aus dem Erwerb des Diagnostics-Geschäfts 2007. 
Zuletzt sind im Rahmen der weltweiten rechtlichen Verselbständigung des Healthcare-
Geschäfts Beteiligungen an neu gegründeten Gesellschaften hinzugekommen, die das 
jeweilige lokale Healthcare-Geschäft betreiben oder betreiben sollen; in nächster Zeit 
sind weitere Zugänge an derartigen Beteiligungen im Rahmen des 
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Verselbständigungsprozesses geplant. Neben Mehrheitsbeteiligungen handelt es sich 
hierbei auch um Gesellschaften, bei denen die Siemens Diagnostics Holding II B.V. als 
aus lokalrechtlichen Gründen erforderliche weitere Gesellschafterin fungiert. Die 
Gesellschaft sowie ihre Tochtergesellschaften haben grundsätzlich keine Relevanz für das 
sonstige Geschäft des Siemens-Konzerns. Lediglich die Siemens S.A., Uruguay, wickelt 
als frühere Siemens-Regionalgesellschaft neben dem Healthcare-Geschäft noch 
voraussichtlich bis 2017 Altgeschäft anderer Einheiten des Siemens-Konzerns ab 
(Neugeschäft dieser anderen Einheiten wird seit 2015 in einer neu gegründeten Siemens-
Gesellschaft betrieben). 

Die Siemens Diagnostics Holding II B.V. stellt für sich und ihre Töchter keinen 
Teilkonzernabschluss auf. 

4.1.2 Wert der übergehenden Anteile 

Der Buchwert der Siemens Diagnostics Holding II B.V. im zum 30. September 2015 
aufgestellten und geprüften Jahresabschluss der Siemens AG beträgt 1.062.348.215,44 €. 
Dies entspricht ca. 1,5 % der Bilanzsumme der Siemens AG im Jahresabschluss. 

4.2 Pensionsverpflichtungen 

4.2.1 Unmittelbare Verpflichtungen gegenüber HC Pensionären 

Die Siemens AG überträgt auf die HC GmbH ihre gesamte Vertragsposition aus 
Anstellungsverhältnissen mit HC Pensionären und Pensionszusagen gegenüber 
HC Pensionären. Von der Übertragung erfasst werden insbesondere alle Rechte und 
Pflichten, insbesondere alle Pensionsverpflichtungen, aus diesen Rechtsverhältnissen.  

Auf die HC GmbH übertragen werden auch alle damit im Zusammenhang stehenden 
vertraglichen, kollektiv vereinbarten und gesetzlichen Pflichten. Das betrifft insbesondere 
Einstandspflichten nach § 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG und die Pflicht zur Rentenanpassung 
nach § 16 BetrAVG. Die Pensionsverpflichtungen sollen damit unabhängig von der 
individual- oder kollektivrechtlichen Grundlage auf die HC GmbH übergehen.  

Die Übertragung der Rechtsverhältnisse zu den HC Pensionären und insbesondere der 
Verpflichtungen der Siemens AG soll umfassend erfolgen und unabhängig davon sein, 
auf welchem Durchführungsweg die Pensionszusagen gegenüber den HC Pensionären 
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durchgeführt werden. Von der Übertragung erfasste Pensionsverpflichtungen der 
Siemens AG gegenüber HC Pensionären ergeben sich insbesondere aus 
Betriebsvereinbarungen, unmittelbaren Zusagen in den Anstellungsverträgen oder 
zusätzlich erteilten individualrechtlichen Pensionszusagen. 

Soweit die Siemens AG aus den Rechtsverhältnissen mit den HC Pensionären noch 
Ansprüche und sonstige Rechte haben sollte, gehen auch diese auf die HC GmbH über. 
Dies betrifft insbesondere Informationsrechte gegenüber den Pensionsberechtigten.  

Die Siemens AG überträgt auch alle sonstigen Rechte und Pflichten gegenüber Dritten, 
die Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären betreffen, auf die HC GmbH. 
Dazu gehören neben den nachfolgend in Kapitel 4.2.2 dargestellten Rechten und 
Pflichten gegenüber dem Pensionsfonds insbesondere alle die HC Pensionäre 
betreffenden Pflichten gegenüber dem PSV. 

4.2.2 Rechte und Pflichten aus dem Pensionsfondsvertrag HC 

Wie bereits in Kapitel 3.1.1 beschrieben wurde im Jahr 2006 die Durchführung und 
Abwicklung eines Teils der gegenüber HC Pensionären erteilten Pensionszusagen auf den 
Pensionsfonds übertragen. Zur Vorbereitung der Ausgliederung wurde der der 
Durchführung der betreffenden Pensionszusagen der Siemens AG durch den 
Pensionsfonds zugrunde liegende Pensionsfondsvertrag dupliziert. Zu diesem Zweck 
wurde ein nahezu inhaltsgleicher zusätzlicher Pensionsfondsvertrag HC zwischen der 
Siemens AG und dem Pensionsfonds abgeschlossen. Der bisherige Pensionsfondsvertrag 
wurde - begrenzt auf diejenigen Versorgungsberechtigten, die nicht HC Pensionäre sind - 
fortgeführt.  

Zugleich werden die den Pensionsfonds HC Pensionären zuzuordnenden Verpflichtungen 
vom Pensionsfonds mit wirtschaftlicher Wirkung ab dem 1. Oktober 2015 
buchungstechnisch separat erfasst. Das derzeitige Sicherungsvermögen des 
Pensionsfonds wird mit Wirkung ab dem 1. Oktober 2015 auf die beiden 
Pensionsfondsverträge aufgeteilt und separat gebucht.  

Die Siemens AG überträgt im Wege der Ausgliederung auch ihre gesamte 
Vertragsposition als Trägerunternehmen einschließlich aller Rechte und Pflichten unter 
dem die HC Pensionäre betreffenden Pensionsfondsvertrag HC. Die Übertragung umfasst 
insbesondere auch alle Nachschuss- und Einstandspflichten gegenüber dem 
Pensionsfonds und den Pensionsfonds HC Pensionären. Die HC GmbH übernimmt 
insbesondere die Subsidiärhaftung nach § 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG gegenüber den 
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Pensionsfonds HC Pensionären, die entsprechende Nachdotierungsverpflichtung 
gegenüber dem Pensionsfonds sowie die Verpflichtung zur Zahlung der gemäß § 10 
BetrAVG im Hinblick auf die Pensionsfonds HC Pensionäre geschuldeten Beiträge an 
den PSV.  
 
Die HC GmbH übernimmt damit auch den Anspruch der Siemens AG als 
Trägerunternehmen unter dem Pensionsfondsvertrag HC gegen den Pensionsfonds auf 
Auszahlung von Sicherungsvermögen (i) wenn und soweit noch Sicherungsvermögen 
vorhanden ist, nachdem der Pensionsfonds alle gegen ihn gerichteten Ansprüche der 
Pensionsfonds HC Pensionäre vollständig erfüllt hat oder (ii) soweit der Pensionsfonds 
mit Zustimmung des verantwortlichen Aktuars unter Ausübung seines pflichtgemäßen 
Ermessens zu dem Ergebnis kommt, dass das Sicherungsvermögen nicht erforderlich ist, 
alle gegen ihn gerichteten Ansprüche der Pensionsfonds HC Pensionäre vollständig zu 
erfüllen. 

4.2.3 Wert der übergehenden Verbindlichkeiten 

Der Buchwert der auf die HC GmbH übergehenden Pensionsverpflichtungen im zum 30. 
September 2015 aufgestellten und geprüften Jahresabschluss der Siemens AG beträgt 
399.478.466 €. Der Bewertung der Pensionsverpflichtungen zum 30. September 2015 
liegt ein Ergebnisschreiben des Aktuars Aon Hewitt GmbH mit Sitz in München vom 6. 
November 2015 zugrunde. Der Buchwert der übergehenden Aktiva übersteigt den 
Buchwert der übergehenden Passiva damit um 662.869.749,44 €. Der Buchwert der 
übergehenden Passiva entspricht ca. 0,6 % der Bilanzsumme der Siemens AG im 
Jahresabschluss. 

5. Rechtliche Durchführung der Ausgliederung und Kosten 

Die Ausgliederung erfolgt rechtstechnisch im Wege der Ausgliederung zur Aufnahme 
gemäß § 123 Abs. 3 Nr. 1 UmwG. Danach überträgt die Siemens AG als übertragender 
Rechtsträger einen Teil ihres Vermögens als Gesamtheit zur Aufnahme auf die HC 
GmbH als übernehmenden Rechtsträger. Die HC GmbH gewährt als Gegenleistung für 
den auszugliedernden Teil des Vermögens Geschäftsanteile an der HC GmbH an die 
Siemens AG. 

5.1 Ausgliederungs- und Übernahmevertrag 

Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag, wie er der Siemens Hauptversammlung 
2016 und der Gesellschafterversammlung der HC GmbH jeweils zur Zustimmung 
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vorgelegt werden soll, wurde am 2. Dezember 2015 zu notarieller Urkunde des Notars 
Dr. Tilman Götte mit Amtssitz in München abgeschlossen (diesem Spaltungsbericht 
beigefügt als Anlage 1). Er regelt die Einzelheiten der Übertragung des auszugliedernden 
Vermögens von der Siemens AG auf die HC GmbH. Der Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag nebst Anlagen wird in Kapitel 7 erläutert. 

Eine Prüfung des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags durch einen sachverständigen 
Prüfer und die Erstattung eines Prüfungsberichts durch diesen findet bei der 
Ausgliederung nach § 125 Satz 2 in Verbindung mit §§ 9 bis 12 UmwG nicht statt.  

Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag wird gemäß § 125 Satz 1 in Verbindung mit 
§ 61 Satz 1 UmwG vor der Einberufung der Hauptversammlung zu den  Handelsregistern 
der Siemens AG  eingereicht. 

Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag wird dem zuständigen Betriebsrat der 
Siemens AG und dem zuständigen Betriebsrat der HC GmbH zugeleitet (§ 126 Abs. 3 
UmwG). 

5.2 Hauptversammlung der Siemens AG und Gesellschafterversammlung der HC 
GmbH 

Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag wird nur dann wirksam, wenn ihm die 
Hauptversammlung der Siemens AG sowie die Gesellschafterversammlung der HC 
GmbH jeweils mit einer Mehrheit von mindestens drei Vierteln des bei der 
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals bzw. der abgegebenen Stimmen zustimmen 
(§ 125 Satz 1 in Verbindung mit §§ 13 Abs. 1, 65 Abs. 1 UmwG bzw. § 125 Satz 1 in 
Verbindung mit §§ 13 Abs. 1, 50 Abs. 1 UmwG). Der Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag wird der ordentlichen Hauptversammlung der Siemens AG am 
26. Januar 2016 zur Zustimmung vorgelegt. 

Die Siemens AG wird in ihrer Funktion als Alleingesellschafterin der HC GmbH in der 
Gesellschafterversammlung der HC GmbH ihre Zustimmung zum Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag erteilen. Es ist vorgesehen, dass diese Gesellschafterversammlung 
nach der am 26. Januar 2016 stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung der 
Siemens AG durchgeführt wird. 
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5.3 Kapitalerhöhung bei der HC GmbH 

Zur Durchführung der Ausgliederung wird die HC GmbH ihr Stammkapital von 
50.010.000 € um 990.000 € auf 51.000.000 € durch Ausgabe von 990.000 
Geschäftsanteilen mit einem Nennbetrag von je 1 € erhöhen. Soweit der 
handelsrechtliche Buchwert des auszugliedernden Vermögens zum 
Ausgliederungsstichtag den Betrag von 990.000 €, also den Betrag der Erhöhung des 
Stammkapitals der HC GmbH, übersteigt, wird dieser Betrag in die Kapitalrücklage der 
HC GmbH gemäß § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB eingestellt, wird jedoch nicht als Agio 
geschuldet. Es ist vorgesehen, den entsprechenden Kapitalerhöhungsbeschluss in der 
Gesellschafterversammlung der HC GmbH zusammen mit dem Beschluss über die 
Zustimmung zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag zu fassen. Die Eintragung der 
Ausgliederung kann erst erfolgen, wenn die Kapitalerhöhung in das Handelsregister der 
HC GmbH eingetragen ist. 

Im Rahmen der Kapitalerhöhung wird ein Bericht über die Werthaltigkeit der 
Sacheinlage erstattet. Zur Erstattung dieses Berichts wurde die Ernst & Young GmbH 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Stuttgart, beauftragt. Der Bericht über die 
Werthaltigkeit wird zusammen mit der Anmeldung der Kapitalerhöhung und der 
Ausgliederung zum Handelsregister der HC GmbH beim Amtsgericht München 
eingereicht.  

5.4 Anmeldung und Eintragung der Ausgliederung 

Nachdem die Hauptversammlung der Siemens AG und die Gesellschafterversammlung 
der HC GmbH der Ausgliederung zugestimmt haben, haben der Vorstand der 
Siemens AG und die Geschäftsführung der HC GmbH die Ausgliederung zur Eintragung 
in die Handelsregister anzumelden (§§ 129, 125 Satz 1 in Verbindung mit § 16 Abs. 1 
UmwG).  

Der Anmeldung zu den Handelsregistern der Siemens AG ist eine Bilanz der 
Siemens AG als Schlussbilanz beizufügen (§ 125 Satz 1 in Verbindung mit § 17 Abs. 2 
UmwG). Die Schlussbilanz ist die Jahresbilanz der Siemens AG zum 30. September 
2015, 24.00 Uhr. Sie wurde von der Ernst & Young GmbH Wirtschafts-
prüfungsgesellschaft, Stuttgart, die durch Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung 
der Siemens AG am 27. Januar 2015 als Abschlussprüfer entsprechend den gesetzlichen 
Anforderungen bestellt worden war, im Rahmen der Prüfung des Jahresabschlusses 
geprüft. Der geprüfte Jahresabschluss der Siemens AG für das am 30. September 2015 
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geendete Geschäftsjahr wurde mit einem uneingeschränkten Bestätigungsvermerk 
versehen. 

Die Ausgliederung wird erst wirksam mit ihrer Eintragung in die Handelsregister der 
Siemens AG bei den Amtsgerichten Charlottenburg und München, wobei die zeitlich 
spätere Eintragung maßgeblich ist. Zuvor muss die Ausgliederung in das Handelsregister 
der HC GmbH beim Amtsgericht München eingetragen worden sein. Mit der zeitlich 
späteren Eintragung in das Handelsregister der Siemens AG beim Amtsgericht 
Charlottenburg oder Amtsgericht München geht das auszugliedernde Vermögen 
entsprechend dem im Ausgliederungs- und Übernahmevertrag vorgesehenen Umfang von 
Gesetzes wegen als Gesamtheit im Wege der partiellen Gesamtrechtsnachfolge auf die 
HC GmbH über. Die Registergerichte werden gemäß § 10 HGB jeweils die von ihnen 
vorgenommene Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister in dem von der 
jeweiligen Landesjustizverwaltung bestimmten elektronischen Informations- und 
Kommunikationssystem bekannt machen (www.registerbekanntmachungen.de). 

In der Annahme, dass keine oder keine fristgemäß erhobene Klage gegen die 
Wirksamkeit des Zustimmungsbeschlusses der Hauptversammlung der Siemens AG zum 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrag erhoben wird, ist geplant, dass die Eintragung 
noch im März oder April 2016 erfolgt und damit die Ausgliederung wirksam werden 
wird.  

Sollte hingegen eine Klage gegen die Wirksamkeit des Spaltungsbeschlusses fristgemäß 
erhoben werden, hindert sie unabhängig von ihren Erfolgsaussichten grundsätzlich die 
Eintragung der Ausgliederung in das Handelsregister und damit das Wirksamwerden der 
Ausgliederung, sodass eine Verzögerung eintreten würde. Grund hierfür ist, dass der 
Vorstand der Siemens AG und die Geschäftsführung der HC GmbH bei der Anmeldung 
gemäß § 125 Satz 1 in Verbindung mit § 16 Abs. 2 Satz 1 UmwG jeweils zu erklären 
haben, dass eine Klage gegen die Wirksamkeit des Spaltungsbeschlusses nicht oder nicht 
fristgemäß erhoben oder eine solche Klage rechtskräftig abgewiesen oder 
zurückgenommen worden ist (sogenannte Negativerklärung), was sie bei einer 
fristgemäßen Klageerhebung nicht könnten. Im Falle des Zustimmungsbeschlusses der 
HC GmbH wird die Siemens AG als alleinige Gesellschafterin bereits in der 
Gesellschafterversammlung auf eine Klageerhebung verzichten. Im Falle des 
Zustimmungsbeschlusses der Hauptversammlung der Siemens AG kann jedoch nicht 
ausgeschlossen werden, dass eine Anfechtung durch einen oder mehrere Aktionäre 
erfolgt. Trotz fehlender Negativerklärung kann die Ausgliederung dennoch eingetragen 
werden, wenn zwar Klagen gegen die Wirksamkeit des Spaltungsbeschlusses fristgerecht 
erhoben wurden, das nach § 125 Satz 1 in Verbindung mit § 16 Abs. 3 Satz 7 UmwG 
zuständige Oberlandesgericht aber gemäß § 125 Satz 1 in Verbindung mit § 16 Abs. 3 
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Satz 1 UmwG durch Beschluss festgestellt hat, dass die Erhebung der Klage der 
Eintragung nicht entgegensteht (sogenannte Freigabeentscheidung). Der Beschluss ist 
gemäß § 125 Satz 1 in Verbindung mit § 16 Abs. 3 Satz 9 UmwG unanfechtbar. Gemäß 
§ 125 Satz 1 in Verbindung mit § 16 Abs. 3 Satz 3 UmwG ergeht der Beschluss, wenn (i) 
die Klage unzulässig oder offensichtlich unbegründet ist, oder (ii) der Kläger nicht binnen 
einer Woche nach Zustellung des Antrags durch Urkunden nachgewiesen hat, dass er seit 
Bekanntmachung der Einberufung einen anteiligen Betrag von mindestens 1.000 € am 
Grundkapital der Siemens AG hält, oder (iii) das alsbaldige Wirksamwerden der 
Ausgliederung vorrangig erscheint, weil die von der Siemens AG dargelegten 
wesentlichen Nachteile für die an der Ausgliederung beteiligten Rechtsträger und ihre 
Anteilsinhaber nach freier Überzeugung des Gerichts die Nachteile für den klagenden 
Aktionär überwiegen, es sei denn, es liegt eine besondere Schwere des Rechtsverstoßes 
vor.  

Der Vorstand der Siemens AG ist der Ansicht, dass ein verzögertes Wirksamwerden der 
Ausgliederung nachteilig für die Siemens AG und die HC GmbH wäre und dem Interesse 
der Siemens-Aktionäre zuwider liefe, da es die Realisierung der von einer getrennten 
Entwicklung der zwei Gesellschaften erwarteten Vorteile verzögern würde.  

5.5 Kosten der Ausgliederung 

Die Kosten der Ausgliederung werden sich bis zum Wirksamwerden der Ausgliederung 
in einer Größenordnung von ca. 800.000  € bewegen. Die Kosten betreffen im 
Wesentlichen Kosten für externe Beratung (insbesondere durch Rechts- und 
Pensionsberater), gutachterliche Kosten (Wirtschaftsprüfer und Aktuar), 
Beurkundungskosten und Kosten der Handelsregisteranmeldungen. Sie werden von der 
Siemens AG getragen.  

6. Folgen der Ausgliederung 

In diesem Kapitel werden die bilanziellen, gesellschaftsrechtlichen, arbeitsrechtlichen, 
steuerlichen und sonstigen Auswirkungen der Ausgliederung dargestellt. 

6.1 Bilanzielle Folgen der Ausgliederung 

Jahresabschluss der Siemens AG 
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Die Ausgliederung der Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären sowie der 
Geschäftsanteile an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. hat im handelsrechtlichen 
Jahresabschluss der Siemens AG eine Bilanzverkürzung, aber keine 
Eigenkapitalminderung zur Folge. Auf der Passivseite erfolgt die Ausbuchung der 
Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären. Auf der Aktivseite erfolgt die 
Ausbuchung des Beteiligungsbuchwerts an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. Der 
Buchwert der auf die HC GmbH zu übertragenden Aktiva übersteigt den Buchwert der zu 
übertragenden Passiva zum Ausgliederungsstichtag um 662.869.749,44 €; um diesen 
Betrag ist der Beteiligungsansatz der HC GmbH in der Bilanz der Siemens AG zu 
erhöhen.  

Da die Ausgliederung für die Siemens AG als tauschähnlicher Vorgang anzusehen ist 
(vgl. IDW RS HFA 43), können die erhaltenen neuen Anteile an der HC GmbH mit dem 
Buchwert oder dem Zeitwert des ausgegliederten Vermögens angesetzt werden. Die 
Siemens AG wird für den Beteiligungsansatz der HC GmbH das Wahlrecht zu Gunsten 
des Buchwertansatzes ausüben. 

Die Siemens AG hat auf Grund der durch § 133 Abs. 1 und Abs. 3 bis 5 UmwG 
begründeten gesamtschuldnerischen Haftung für die Erfüllung der auf die HC GmbH 
übertragenen Verbindlichkeiten für einen Zeitraum von fünf Jahren nach der 
Ausgliederung bzw. bei Versorgungsverpflichtungen aufgrund des 
Betriebsrentengesetzes für einen Zeitraum von zehn Jahren (siehe im Einzelnen Kapitel 
6.2.2) eine entsprechende Gewährleistungsverpflichtung für diese Verpflichtungen unter 
der Bilanz anzugeben.  

Jahresabschluss der HC GmbH 

Die HC GmbH wird in ihrer Bilanz die übernommenen Anteile an der Siemens 
Diagnostics Holding II B.V. aktivieren und die übernommenen 
Pensionsverbindlichkeiten passivieren. Handelsrechtlich stellt die Ausgliederung der 
Anteile an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. bei der HC GmbH als 
übernehmendem Rechtsträger einen Anschaffungsvorgang dar. Gemäß §§ 125, 24 
UmwG kann die HC GmbH die übernommenen Anteile an der Siemens Diagnostics 
Holding II B.V. entweder mit den Anschaffungskosten (Zeitwert) oder dem Buchwert aus 
der Schlussbilanz der Siemens AG ansetzen. Die HC GmbH wird für den 
Beteiligungsansatz der Siemens Diagnostics Holding II B.V. das Wahlrecht zu Gunsten 
einer Buchwertfortführung ausüben. 

Da der Buchwert der übernommenen Aktiva den der übernommenen Passiva übersteigt, 
führt die Ausgliederung zu einer Erhöhung des Eigenkapitals der HC GmbH in Höhe der 
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Differenz. In Höhe des Kapitalerhöhungsbetrags von 990.000 € erhöht sich die 
Eigenkapitalposition "Gezeichnetes Kapital", im Übrigen erhöht sich die Kapitalrücklage. 
Insgesamt führt die Ausgliederung bei der HC GmbH zu einer Bilanzverlängerung. 

Die HC GmbH hat auf Grund der durch § 133 Abs. 1 und Abs. 3 bis 5 UmwG 
begründeten gesamtschuldnerischen Haftung für die Erfüllung der bei der Siemens AG 
verbliebenen Verbindlichkeiten für einen Zeitraum von fünf Jahren nach der 
Ausgliederung bzw. bei Versorgungsverpflichtungen aufgrund des 
Betriebsrentengesetzes für einen Zeitraum von zehn Jahren (siehe im Einzelnen Kapitel 
6.2.2) eine entsprechende Gewährleistungsverpflichtung für diese Verpflichtungen unter 
der Bilanz anzugeben. 

Auf die Gewinn- und Verlustrechnungen der Siemens AG und der HC GmbH hat die 
Übertragung des Vermögens im Wege der Ausgliederung keine Auswirkungen. 

 Siemens-Konzernabschluss 

Für den Siemens-Konzernabschluss ergeben sich aus der Ausgliederung keine 
Änderungen, da übertragender und übernehmender Rechtsträger jeweils zu 100 % zum 
Siemens-Konzern gehören. 

6.2 Gesellschaftsrechtliche Folgen der Ausgliederung 

6.2.1 Partielle Gesamtrechtsnachfolge 

Mit Wirksamwerden der Ausgliederung durch ihre Eintragung in die Handelsregister der 
Siemens AG geht das auszugliedernde Vermögen entsprechend dem im Ausgliederungs- 
und Übernahmevertrag vorgesehenen Umfang von Gesetzes wegen als Gesamtheit im 
Wege der partiellen Gesamtrechtsnachfolge auf die HC GmbH über. 

6.2.2 Haftungsfolgen nach Umwandlungsgesetz 

Das Wirksamwerden der Ausgliederung wird sich auf die Haftung der Siemens AG und 
der HC GmbH wie folgt auswirken: 

Gemäß § 133 Abs. 1 und Abs. 3 bis 5 UmwG haftet die Siemens AG gesamtschuldne-
risch für die Erfüllung der auf die HC GmbH übertragenen Verbindlichkeiten, wenn sie 
innerhalb von fünf Jahren bzw. bei Versorgungsverpflichtungen aufgrund des 
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Betriebsrentengesetzes (BetrAVG) innerhalb von zehn Jahren ab Bekanntmachung der 
Eintragung der Ausgliederung in die Handelsregister der Siemens AG fällig und daraus 
Ansprüche gegen die Siemens AG in einer in § 197 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 des Bürgerlichen 
Gesetzbuchs bezeichneten Art festgestellt sind oder eine gerichtliche oder behördliche 
Vollstreckungshandlung vorgenommen oder beantragt wird (§ 133 Abs. 3 UmwG).  

Die Haftung der Siemens AG für Versorgungsverpflichtungen entfällt während der 
zehnjährigen Frist nicht aufgrund des für die Versorgungsberechtigten bestehenden 
zusätzlichen Schutzes durch die Insolvenzsicherung nach dem Betriebsrentengesetz (vgl. 
§§ 7 ff BetrAVG). Sollten nämlich die Versorgungsberechtigten Zahlungen vom PSV 
erhalten, würden nach dem Betriebsrentengesetz alle Ansprüche des jeweiligen 
Versorgungsberechtigten gegen den Versorgungsschuldner – auch diejenigen aus der 
Gesamtschuld nach § 133 UmwG - auf den PSV übergehen (§ 9 Abs. 2 BetrAVG). Der 
PSV könnte daher die Siemens AG als übertragende Gesellschaft – innerhalb der Frist 
von zehn Jahren – auf Regress in Anspruch nehmen, wenn innerhalb dieser Frist ein 
Sicherungsfall eintritt. 

Gemäß § 133 Abs. 1 und Abs. 3 bis 5 UmwG haftet die HC GmbH umgekehrt gesamt-
schuldnerisch für die Erfüllung der bei der Siemens AG verbliebenen Verbindlichkeiten, 
die vor dem Wirksamwerden der Ausgliederung bereits begründet worden sind, wenn sie 
innerhalb von fünf Jahren bzw. bei Versorgungsverpflichtungen aufgrund des 
Betriebsrentengesetzes innerhalb von zehn Jahren ab Bekanntmachung der Eintragung 
der Ausgliederung in die Handelsregister der Siemens AG fällig und daraus Ansprüche 
gegen die HC GmbH in einer in § 197 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 des Bürgerlichen Gesetzbuchs 
bezeichneten Art festgestellt sind oder eine gerichtliche oder behördliche 
Vollstreckungshandlung vorgenommen oder beantragt wird (§ 133 Abs. 3 UmwG).  

Im Innenverhältnis zwischen der Siemens AG und der HC GmbH werden die in § 8 des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags vorgesehenen Regelungen zur 
Haftungsverteilung gelten (vergleiche dazu Kapitel 7.1.8). 

Nach §§ 22, 125 Satz 1, 133 Abs. 1 Satz 2 UmwG können Gläubiger der Siemens AG 
und der HC GmbH innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach Bekanntmachung der 
Eintragung der Ausgliederung in die Handelsregister der Siemens AG beziehungsweise 
der HC GmbH Sicherheit für ihre Ansprüche von der Gesellschaft verlangen, gegen die 
sich ihre jeweiligen Ansprüche richten. Voraussetzung ist, dass die Gläubiger zum 
jeweiligen Zeitpunkt keine Befriedigung erlangen können und ihre Ansprüche nach 
Grund und Höhe schriftlich anmelden sowie glaubhaft machen, dass durch die 
Ausgliederung die Erfüllung ihrer Ansprüche gefährdet wird. Der Vorstand der 
Siemens AG und die Geschäftsführung der HC GmbH gehen davon aus, dass durch das 
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Wirksamwerden der Ausgliederung keine Ansprüche von Gläubigern der Siemens AG 
beziehungsweise der HC GmbH gefährdet werden und deshalb keine Pflicht zur 
Sicherheitsleistung durch die Siemens AG beziehungsweise die HC GmbH nach 
§§ 22, 125 Satz 1, 133 Abs. 1 Satz 2 UmwG bestehen wird.  

6.2.3 Keine Auswirkung auf die vermögensmäßige Stellung der Aktionäre der Siemens 
AG 

Die Ausgliederung berührt die vermögensmäßige Stellung der Aktionäre der Siemens AG 
grundsätzlich nicht. Am auszugliedernden Vermögen sind sie zwar nur noch indirekt über 
die Beteiligung an der HC GmbH beteiligt. Die Erhöhung des der Beteiligung an der 
HC GmbH innewohnenden Wertes durch die Ausgliederung entspricht jedoch dem Wert 
des auf die HC GmbH übertragenen Vermögens. 

6.2.4 Kapitalerhöhung bei der HC GmbH 

Zur Durchführung der Ausgliederung wird die HC GmbH ihr Stammkapital von 
50.010.000 € um 990.000 € auf 51.000.000 € durch Ausgabe von 990.000 
Geschäftsanteilen mit einem Nennbetrag von je 1 € erhöhen (vergleiche dazu Kapitel 
7.1.10). Diese neuen Geschäftsanteile wird die Siemens AG erhalten. 

6.2.5 Wesentliche Angelegenheiten anderer verbundener Unternehmen 

Mit Ausnahme der HC GmbH und vorbehaltlich der Ausführungen in Kapitel 6.3 bleiben 
die anderen mit der Siemens AG verbundenen Unternehmen von der Ausgliederung 
unberührt. Es gibt keine Angelegenheiten dieser verbundenen Unternehmen, die 
„wesentlich“ für die Ausgliederung im Sinne von §§ 8 Abs. 1 Satz 3, 127 Satz 2 UmwG 
sind.  

6.3 Arbeitsrechtliche Folgen der Ausgliederung sowie sonstige pensionsbezogene 
Themen 

Die Ausgliederung hat weder für die aktiven Arbeitnehmer der Siemens AG und der 
HC GmbH noch für ihre Vertretungen Folgen und es sind insoweit auch keine 
Maßnahmen vorgesehen. Insbesondere sind von der Ausgliederung keine aktiven 
Arbeitsverhältnisse betroffen.  
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Die Ausgliederung führt nicht zu einem Übergang von aktiven Arbeitsverhältnissen von 
der Siemens AG auf die HC GmbH. Die aktiven Arbeitnehmer bleiben vielmehr 
Arbeitnehmer ihrer jeweiligen Gesellschaft; ihre Arbeitsverhältnisse bleiben von der 
Ausgliederung unberührt. Dies gilt auch für ihnen gegenüber erteilte Pensionszusagen. 

Die Ausgliederung hat keine Auswirkungen auf Mitgliedschaften der Vertragsparteien in 
Arbeitgeberverbänden und die Geltung von Tarifverträgen für Vertragsparteien und die 
bei ihnen beschäftigten Arbeitnehmer. 

Die bestehenden Betriebe der Siemens AG, der HC GmbH sowie die weiteren Betriebe 
des Siemens-Konzerns bleiben von der Ausgliederung unberührt. Bestand, 
Zusammensetzung und Amtszeit aller bestehenden betriebsverfassungsrechtlichen 
Gremien, die bei den Vertragsparteien gebildet worden sind, bleiben unverändert. Dies 
gilt auch für den kraft der Vereinbarung in der Fassung vom 9. Mai 2012 bestehenden 
Europäischen Betriebsrat im Siemens-Konzern (Siemens Europe Committee). Die 
Geltung von Betriebsvereinbarungen, Gesamtbetriebsvereinbarungen und 
Konzernbetriebsvereinbarungen wird durch die Ausgliederung nicht berührt. 

Die Ausgliederung hat keine Auswirkung auf den Bestand und die Größe des 
Aufsichtsrats der Siemens AG und des Aufsichtsrats der HC GmbH sowie die Amtszeit 
ihrer Mitglieder. 

Die Ausgliederung hat Auswirkungen auf diejenigen ehemaligen Arbeitnehmer, die in 
Anlage 5.1.2 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags als HC Pensionäre aufgeführt 
sind. Die Auswirkungen ergeben sich aus § 5.1 des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags. Insbesondere werden die Verpflichtungen aus Pensionszusagen der 
Siemens AG gegenüber HC Pensionären und alle damit in Zusammenhang stehenden 
Verpflichtungen auf die HC GmbH übertragen. Dies gilt insbesondere auch für 
Einstandspflichten nach § 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG und die Verpflichtung zu einer 
Anpassung der laufenden Leistungen nach § 16 BetrAVG. Allerdings haftet die 
Siemens AG gesamtschuldnerisch für alle vor dem Wirksamwerden der Ausgliederung 
durch sie begründeten Versorgungsverpflichtungen aufgrund des BetrAVG, wenn sie vor 
Ablauf von zehn Jahren nach der Ausgliederung fällig und daraus Ansprüche gegen die 
Siemens AG in einer in § 197 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 des Bürgerlichen Gesetzbuchs 
bezeichneten Art festgestellt sind oder eine gerichtliche oder behördliche 
Vollstreckungshandlung vorgenommen oder beantragt wird (§ 133 Abs. 3 UmwG).  

Diejenigen HC Pensionäre, die bisher Versorgungsberechtigte unter dem Pensionsplan 
"Siemens-Rente" in der Fassung vom 23. November 2009 einschließlich etwaiger 
Nachträge sind und die Ansprüche gegen die Siemens Pensionsfonds AG haben, behalten 
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ihre Ansprüche auf Versorgungsleistungen gegen die Siemens Pensionsfonds AG. 
Allerdings ändert sich das Trägerunternehmen des zugrunde liegenden 
Pensionsfondsvertrags und des zugrunde liegenden Pensionsplans. Die Siemens AG hat 
ihren bisherigen Pensionsfondsvertrag mit der Siemens Pensionsfonds AG vom 24. 
August 2006 einschließlich der verschiedenen Nachträge in zwei im Hinblick auf die 
Versorgungsleistungen identische Pensionsfondsverträge aufgeteilt. Der bisherige 
Vertrag wird beschränkt auf die bisherigen Versorgungsberechtigten, die nicht HC 
Pensionäre sind, fortgeführt. Der neu abgeschlossene Pensionsfondsvertrag HC betrifft 
die Versorgungszusagen gegenüber HC Pensionären und datiert vom 9. November 2015. 
Die den HC Pensionären zuzuordnenden Verpflichtungen werden durch die Siemens 
Pensionsfonds AG ab dem Ausgliederungsstichtag buchungstechnisch separat erfasst. 
Das derzeitige Sicherungsvermögen wird mit Wirkung ab dem Ausgliederungsstichtag 
auf die beiden Pensionsfondsverträge gemäß den diesen Pensionsfondsverträgen jeweils 
zuzurechnenden Pensionsverpflichtungen verhältnismäßig aufgeteilt und separat gebucht. 
Maßgeblich für die Aufteilung des Sicherungsvermögens ist jeweils das Verhältnis des 
Mindestvermögens laut Pensionsplan zuzüglich sonstiger (pensionsfondstechnischer) 
Rückstellungen für den bestehenden Pensionsfondsvertrag bzw. den 
Pensionsfondsvertrag HC einerseits zum gesamten Mindestvermögen zuzüglich sonstiger 
(pensionsfondstechnischer) Rückstellungen für die Pensionsverpflichtungen vor 
Aufteilung andererseits, wie es sich zum Ausgliederungsstichtag ergibt. Veränderungen 
zwischen dem Ausgliederungsstichtag und dem Tag der tatsächlichen Buchung, die den 
jeweiligen Bereich betreffen, sind zu berücksichtigen. Die Siemens AG überträgt gemäß 
§ 5.1.3 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags ihre Vertragsposition als 
Trägerunternehmen einschließlich aller Rechte und Pflichten einschließlich Nachschuss- 
und Einstandspflichten unter dem Pensionsfondsvertrag HC auf die HC GmbH. 
Ergänzend wird auf die Regelungen in § 5 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 
verwiesen.  

Die Siemens AG hat mit dem Siemens Pension-Trust e.V., dem BSAV-Trust e.V. und 
dem Deferred Compensation-Trust e.V. jeweils einen Treuhandvertrag (nachfolgend 
"Treuhandvertrag Siemens Pension-Trust", "Treuhandvertrag BSAV-Trust" und 
"Treuhandvertrag Deferred Compensation-Trust" und zusammen 
"Treuhandverträge") abgeschlossen. Auf Basis der Treuhandverträge hat die Siemens 
AG jeweils Teile der Pensionsverpflichtungen in Abhängigkeit der zu Grunde liegenden 
Pensionszusagen mit Treuhandvermögen unterlegt. Die jeweilige Vertragsposition 
einschließlich aller Rechte und Pflichten der Siemens AG unter diesen 
Treuhandverträgen wird gemäß § 5.1.3 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 
nicht auf die HC GmbH übertragen. Der Treuhandvertrag Siemens Pension-Trust und der 
Treuhandvertrag BSAV-Trust werden durch die Ausgliederung nicht berührt. Soweit die 
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Pensionsverpflichtungen gegenüber den HC-Pensionären unter dem Treuhandvertrag 
Siemens Pension-Trust und dem Treuhandvertrag BSAV-Trust mit Treuhandvermögen 
unterlegt sind, ändert sich diese Unterlegung nicht unmittelbar durch die Ausgliederung, 
da auch Pensionsverpflichtungen der HC GmbH solange von diesen Treuhandverträgen 
umfasst werden, wie die HC GmbH als sog. "Besichertes Konzernunternehmen" gilt, was 
gegenwärtig der Fall ist. 

Im Rahmen des Treuhandvertrags Deferred Compensation-Trust werden momentan auch 
gegenüber HC Pensionären bestehende Pensionsverpflichtungen, die aus sog. Deferred 
Compensation-Zusagen stammen, mit Treuhandvermögen unterlegt. Diese Unterlegung 
entfällt mit Übertragung der entsprechenden Pensionsverpflichtungen im Sinne von 
§ 5.1.1 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags auf die HC GmbH. Die HC GmbH 
hat mit dem Deferred Compensation-Trust e.V. ebenfalls einen Treuhandvertrag 
("Treuhandvertrag-HC") abgeschlossen. Im Ausgliederungs- und Übernahmevertrag 
verpflichtet sich die HC GmbH gegenüber der Siemens AG sicherzustellen, dass die 
übernommenen Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären aus den Deferred 
Compensation-Zusagen unter dem Treuhandvertrag-HC nach dem Wirksamwerden der 
Ausgliederung in vergleichbarem Umfang ebenfalls mit Treuhandvermögen unterlegt 
werden. 

6.4 Steuerrechtliche Folgen der Ausgliederung 

Für die Aktionäre der Siemens AG ergeben sich aus der Ausgliederung keine steuerlichen 
Auswirkungen. Es handelt sich bei der Ausgliederung um einen Vorgang außerhalb der 
Vermögenssphäre der Aktionäre. Vor und nach der Ausgliederung halten die Aktionäre 
dieselben Aktien. 

Für die Siemens AG ergeben sich aus der Übertragung der Anteile an der Siemens 
Diagnostics Holding II B.V. keine steuerlichen Auswirkungen. Diese Übertragung kann 
im Rahmen des § 21 Abs. 1 Satz 2 des Umwandlungssteuergesetzes ("UmwStG") 
steuerlich zum Buchwert im Sinne des § 1 Abs. 5 Nr. 4 UmwStG erfolgen; im Übrigen 
liegt der Marktwert dieser Anteile nicht über deren steuerlichem Buchwert. Die HC 
GmbH verpflichtet sich gemäß § 3.5 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags, den 
Buchwertansatz zu wählen, und den für die Buchwertfortführung erforderlichen Antrag 
bei den Steuerbehörden rechtzeitig zu stellen (§§ 21 Abs. 1 Satz 3, 20 Abs. 2 Satz 3 
UmwStG). Aus der Übertragung der Pensionsverpflichtungen realisiert die Siemens AG 
für Zwecke der steuerlichen Gewinnermittlung einen Aufwand in Höhe des 
Unterschiedsbetrags zwischen dem Barwert der Verpflichtungen und den steuerbilanziell 
bei der Siemens AG gebuchten Verpflichtungen. Hierdurch ergibt sich eine Minderung 
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des steuerlichen Ergebnisses im Geschäftsjahr der Übertragung. Eine Streckung dieses 
Aufwandes ist gem. § 4 f Abs. 1 Satz 3 Hs. 2 des Einkommensteuergesetzes ("EStG") 
nicht erforderlich. Der steuerbilanzielle Aufwand wirkt sich aber aufgrund der 
Zurechnung eines gegenläufigen Ertrags der HC GmbH im selben Geschäftsjahr im 
Rahmen der zwischen beiden Gesellschaften bestehenden körperschaft- und 
gewerbesteuerlichen Organschaft im Ergebnis bei der Siemens AG nicht aus. 

Bei der HC GmbH führt der Erwerb der Anteile an der Siemens Diagnostics Holding II 
B.V. und die Ausgabe von Geschäftsanteilen an die Siemens AG steuerlich zu keinen 
Ergebniswirkungen. Die Übernahme der Pensionsverpflichtungen führt zu einer 
Erhöhung des steuerlichen Gewinns im Geschäftsjahr der Übernahme gem. § 5 Abs. 7 
Satz 1 EStG in Höhe des Unterschiedsbetrags zwischen dem Barwert der Verpflichtungen 
und den zuvor steuerbilanziell bei der Siemens AG gebuchten Verpflichtungen. Die HC 
GmbH wird hierfür keine Rücklage nach § 5 Abs. 7 Satz 5 EStG bilden. Der hiernach 
erhöhte Gewinn wird der Siemens AG im selben Geschäftsjahr als Organträgerin 
zugerechnet. Eine Belastung der HC GmbH ergibt sich daraus nicht.  

7. Erläuterung des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags nebst Anlagen 

7.1 Ausgliederungs- und Übernahmevertrag  

Der Ausgliederungs- und Übernahmevertrag, der diesem Spaltungsbericht als Anlage 1 
beigefügt ist, gliedert sich in sechs Abschnitte. Nach einer einleitenden Vorbemerkung 
folgen in Abschnitt II. (§§ 1-4) allgemeine Regelungen zur Art der Ausgliederung, zum 
Ausgliederungsstichtag, zur Ausgliederungsbilanz und zur Schlussbilanz sowie zur 
Verschiebung der für die Ausgliederung maßgeblichen Stichtage. Anschließend wird in 
Abschnitt III. (§§ 5-9) im Einzelnen der Teil des Vermögens beschrieben und bezeichnet, 
den die Siemens AG im Wege der Ausgliederung auf die HC GmbH überträgt. Darüber 
hinaus werden ergänzende Bestimmungen getroffen und einzelne Modalitäten der 
Übertragung festgelegt. Abschnitt IV. (§§ 10-12) behandelt die Gewährung von 
Geschäftsanteilen der HC GmbH als Gegenleistung für die Übertragung des 
Auszugliedernden Vermögens sowie die vorgesehenen Kapitalmaßnahmen in der HC 
GmbH. Weiterhin behandelt werden besondere Rechte und besondere Vorteile, die im 
Zusammenhang mit der Ausgliederung gewährt werden. Abschnitt V. (§§ 13, 14) stellt 
die Folgen der Ausgliederung für die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen sowie für 
ehemalige Arbeitnehmer und sonstige Pensionsthemen dar. Schließlich enthält 
Abschnitt VI. (§§ 15, 16) Regeln zu Kosten und Steuern sowie Schlussbestimmungen. 
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Im Rahmen der Erläuterung des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags werden die 
dort definierten Begriffe verwendet. In Bezug genommene Anlagen sind solche des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags. 

7.1.1 Ausgliederung (§ 1) 

Nach § 1.1 überträgt die Siemens AG als übertragender Rechtsträger einen Teil ihres 
Vermögens, der in § 5.1 und § 5.2 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 
spezifiziert wird, im Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gemäß § 123 Abs. 3 Nr. 1 
UmwG als Gesamtheit auf die HC GmbH als übernehmenden Rechtsträger. Das so im 
Wege der Ausgliederung übergehende Vermögen wird als "Auszugliederndes Vermögen" 
definiert. Im Gegenzug werden der Siemens AG Geschäftsanteile an der HC GmbH 
gemäß § 10 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags gewährt (vergleiche dazu  
Kapitel 7.1.10). Die Übertragung im Wege der Ausgliederung führt zu einer sogenannten 
partiellen Gesamtrechtsnachfolge gemäß § 131 Abs. 1 Nr. 1 UmwG, das heißt die HC 
GmbH wird in Bezug auf das Auszugliedernde Vermögen mit Wirksamwerden der 
Ausgliederung kraft Gesetzes Gesamtrechtsnachfolgerin der Siemens AG. Dies macht 
eine Einzelrechtsübertragung entbehrlich.  

§ 1.2 stellt klar, dass Gegenstände, die nach dem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag 
nicht dem Auszugliedernden Vermögen zuzuordnen oder von der Übertragung 
ausdrücklich ausgenommen sind, nicht auf die HC GmbH übertragen werden. 

7.1.2 Ausgliederungsstichtag (§ 2) 

§ 2.1 legt als Ausgliederungsstichtag den 1. Oktober 2015, 0.00 Uhr, fest. Der 
Ausgliederungsstichtag ist der Zeitpunkt, von dem an die Handlungen der Siemens AG, 
die das Auszugliedernde Vermögen betreffen, als für Rechnung der HC GmbH 
vorgenommen gelten (§ 126 Abs. 1 Nr. 6 UmwG). Dies bedeutet, dass die Ausgliederung 
wirtschaftlich (nicht dinglich) auf den 1. Oktober 2015, 0.00 Uhr, zurückbezogen wird 
und dass sich die Siemens AG und die HC GmbH so stellen werden, als wäre das 
Auszugliedernde Vermögen bereits am 1. Oktober 2015, 0.00 Uhr, auf die HC GmbH 
übergegangen. 

§ 2.3 weist auf den steuerlichen Übertragungsstichtag für die Ausgliederung hin. 
Steuerlich erfolgt die Übertragung in dem Zeitpunkt, in dem das wirtschaftliche 
Eigentum auf die HC GmbH übergeht. Insoweit wird also keine Rückwirkung 
angeordnet. 
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7.1.3 Ausgliederungsbilanz und Schlussbilanz (§ 3) 

Dem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag ist gemäß § 3.1 als Anlage 3.1 eine 
Ausgliederungsbilanz zum 1. Oktober 2015, 0.00 Uhr beigefügt. Diese zeigt die 
Buchwerte des Auszugliedernden Vermögens, mit dem sie bei der Siemens AG 
abgebildet worden sind. Die Ausgliederungsbilanz wurde aus der zum 30. September 
2015 aufgestellten Jahresbilanz der Siemens AG entwickelt, die Teil des 
Jahresabschlusses der Siemens AG zum 30. September 2015 ist. Dieser Jahresabschluss 
wurde vom Abschlussprüfer der Siemens AG, der Ernst & Young GmbH 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Stuttgart, geprüft und mit einem uneingeschränkten 
Bestätigungsvermerk versehen und mit Billigung durch den Aufsichtsrat der Siemens AG 
am 2. Dezember 2015 festgestellt.  

§§ 125 Satz 1, 17 Abs. 2 UmwG sehen vor, dass der Anmeldung zum Handelsregister des 
übertragenden Rechtsträgers eine sogenannte Schlussbilanz beizufügen ist. § 3.2 des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags bestimmt insoweit, dass Schlussbilanz die 
geprüfte und testierte Jahresbilanz der Siemens AG zum 30. September 2015, 24.00 Uhr, 
ist.  

§ 3.3 regelt, dass die Siemens AG das Auszugliedernde Vermögen in ihrer 
handelsrechtlichen Schlussbilanz zu Buchwerten ansetzen wird. Die HC GmbH wird das 
Auszugliedernde Vermögen in ihrer handelsrechtlichen Rechnungslegung nach § 3.4 
ebenfalls zu Buchwerten ansetzen. 

§ 3.5 regelt, dass das Auszugliedernde Vermögen steuerbilanziell nach den allgemeinen 
Regeln behandelt wird (siehe oben Kapitel 6.4). Die HC GmbH verpflichtet sich, die 
übertragenen Geschäftsanteile an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. in ihrer 
Steuerbilanz mit dem Buchwert (§ 1 Abs. 5 Nr. 4 des Umwandlungssteuergesetzes) der 
Siemens AG zum in § 2.3 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags definierten 
Steuerlichen Übertragungsstichtag anzusetzen und den Buchwertantrag zu stellen. 

7.1.4 Verschiebung der Stichtage (§ 4) 

Sofern die Ausgliederung nicht bis zum Ablauf des 10. November 2016 in die 
Handelsregister der Siemens AG eingetragen wurde, verschieben sich nach § 4 der 
Ausgliederungsstichtag sowie der Stichtag der Schlussbilanz der Siemens AG um jeweils 
ein Jahr, das heißt der Ausgliederungsstichtag auf den 1. Oktober 2016, 0.00 Uhr, sowie 
der Stichtag der Schlussbilanz der Siemens AG auf den 30. September 2016, 24.00 Uhr. 
Bei einer weiteren Verzögerung der Eintragung über den 10. November eines Folgejahrs 
hinaus verschieben sich die vorstehend genannten Stichtage jeweils um ein weiteres Jahr 
(sogenannter rollierender Stichtag). Diese Regelung gewährleistet Flexibilität, falls die 
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Ausgliederung wegen unvorhergesehener Hindernisse nicht mehr im Geschäftsjahr 2016 
der Siemens AG wirksam wird. Ergänzt wird der rollierende Stichtag durch die 
entsprechende Verschiebung der Gewinnberechtigung der zur Durchführung der 
Ausgliederung auszugebenden Geschäftsanteile (§ 10.2) sowie durch die 
Rücktrittsregelung in § 16.2, sofern die Ausgliederung nicht bis zum 31. Dezember 2016 
wirksam geworden ist (vergleiche dazu unten 7.1.15). 

7.1.5 Auszugliederndes Vermögen (§ 5) 

Das Auszugliedernde Vermögen als Gegenstand der Ausgliederung ist bereits in 
Kapitel 4 näher beschrieben und erläutert worden. § 5 bestimmt in Abs. 1 zunächst die 
übergehenden Pensionsverpflichtungen und damit im Zusammenhang stehenden 
Rechtsverhältnisse. In Abs. 2 wird das übergehende Aktivvermögen, die Anteile an der 
Siemens Diagnostics Holding II B.V., näher beschrieben. Abs. 3 enthält einige 
ergänzende Bestimmungen. 

Nach § 5.1.1 besteht das Auszugliedernde Vermögen zunächst aus der gesamten 
Vertragsposition der Siemens AG einschließlich aller Rechte und Pflichten, insbesondere 
aller Pensionsverpflichtungen, aus Anstellungsverhältnissen mit HC Pensionären und 
Pensionszusagen gegenüber HC Pensionären, sowie allen damit im Zusammenhang 
stehenden vertraglichen, kollektiv vereinbarten und gesetzlichen Pflichten (wie z.B. 
Einstandspflichten nach § 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG und der Pflicht zur Rentenanpassung 
nach § 16 BetrAVG) sowie die Pensionen betreffenden Rechte gegenüber den 
Pensionsberechtigten (wie z.B. Rechte auf Informationen). Dies gilt unabhängig davon, 
auf welchem Durchführungsweg die Pensionszusagen gegenüber den HC Pensionären 
durchgeführt werden. Wer zu den HC Pensionären gehört, ist in § 5.1.2 näher 
beschrieben. 

Das Auszugliedernde Vermögen besteht ferner nach § 5.1.3 aus allen sonstigen Rechten 
und Pflichten der Siemens AG gegenüber Dritten, die Pensionsverpflichtungen gegenüber 
HC Pensionären betreffen, insbesondere aus der gesamten Vertragsposition der Siemens 
AG als Trägerunternehmen einschließlich aller Rechte und Pflichten, insbesondere 
einschließlich Nachschuss- und Einstandspflichten, unter dem die HC Pensionäre 
betreffenden Pensionsfondsvertrag HC. Vorsorglich überträgt die Siemens AG auf die 
HC GmbH auch ihre Vertragsposition einschließlich aller Rechte und Pflichten aus dem 
bisherigen Pensionsfondsvertrag mit der Siemens Pensionsfonds AG und ihre Stellung als 
Trägerunternehmen unter dem zugrunde liegenden Pensionsplan, soweit sie 
Versorgungszusagen gegenüber HC Pensionären betreffen und nicht bereits durch die 
vorstehende Übertragung der Vertragsposition unter dem Pensionsfondsvertrag HC auf 
die HC GmbH übergehen. 
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Außerdem werden auf die HC GmbH alle die HC Pensionäre betreffenden Pflichten 
gegenüber dem PSV übertragen. 

Dabei wird klargestellt, dass die jeweilige Vertragsposition einschließlich aller Rechte 
und Pflichten der Siemens AG unter dem von ihr mit dem Siemens Pension-Trust e.V., 
dem BSAV-Trust e.V. und dem Deferred Compensation-Trust e.V. jeweils 
abgeschlossenen Treuhandvertrag nicht und auch nicht teilweise auf die HC GmbH 
übertragen wird. Ebenso wenig werden der in § 5.3.2 beschriebene 
Funktionsausgliederungsvertrag und die durch ihn begründeten Rechte und Pflichten der 
Siemens AG auf die HC GmbH übertragen. 

Der Pensionsfonds hat der in § 5.1.3 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 
vorgesehenen Übertragung vorsorglich zugestimmt.  

Die zu übertragenden Gegenstände des Aktivvermögens bestehen nach § 5.2 aus 
sämtlichen Geschäftsanteilen an der Siemens Diagnostics Holding II B.V. mit Sitz in 's-
Gravenhage, Niederlande, bestehend aus 180 Geschäftsanteilen mit den Nummern 1 bis 
180 und einem Nennbetrag von je 100 €. Nähere Informationen zur Siemens Diagnostics 
Holding II B.V. finden sich in Kapitel 4.1. § 5.2 stellt klar, dass die Übertragung der 
Anteile unter Einschluss sämtlicher damit verbundener Rechte und Pflichten, 
einschließlich des Anspruchs auf Gewinnausschüttung für die Zeit ab dem 
Ausgliederungsstichtag erfolgt. Der Anspruch auf Gewinnausschüttung für das am 30. 
September 2015 endende Geschäftsjahr verbleibt bei der Siemens AG.  

§ 5.3.1 regelt als Auffangbestimmung die Verpflichtung der Siemens AG und der HC 
GmbH, alle Handlungen vorzunehmen, die im Zusammenhang mit der Übertragung des 
Auszugliedernden Vermögens etwa noch erforderlich oder zweckdienlich sind. 

Ergänzend regelt § 5.3.2, dass der zwischen der Siemens AG als Dienstleister und der 
Siemens Pensionsfonds AG bestehende Funktionsausgliederungsvertrag vom 18. April 
2012, der die Verwaltungsleistungen im Zusammenhang mit den über die Siemens 
Pensionsfonds AG abgewickelten Pensionsverpflichtungen der Siemens AG betrifft, 
durch den Ausgliederungs- und Übernahmevertrag nicht auf die HC GmbH übertragen 
wird. Die Siemens AG wird bis auf weiteres die unter dem 
Funktionsausgliederungsvertrag zu erbringenden Verwaltungsleistungen für 
Versorgungsleistungen gegenüber HC Pensionären auch weiterhin im Verhältnis zur 
Siemens Pensionsfonds AG aufgrund des zuvor erwähnten 
Funktionsausgliederungsvertrags erbringen. Die Siemens AG ist berechtigt, der HC 
GmbH mit Wirkung ab dem Ausgliederungsstichtag hierfür eine angemessene Vergütung 
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in Rechnung zu stellen, die auf Anforderung der Siemens AG zwischen der Siemens AG 
und der HC GmbH durch separate Vereinbarung festgelegt wird.  

7.1.6 Wirksamwerden, Vollzugsdatum (§ 6) 

§ 6.1 stellt klar, dass der Wechsel der Rechtsinhaberschaft an dem Auszugliedernden 
Vermögen als Gesamtheit gemäß § 131 Abs. 1 Nr. 1 UmwG kraft Gesetzes mit der 
Eintragung der Ausgliederung in die Handelsregister der Siemens AG bei den 
Amtsgerichten Charlottenburg und München erfolgt. Maßgeblich ist die zeitlich spätere 
Eintragung. Der Zeitpunkt der wirksamkeitsbegründenden Eintragung wird definiert als 
das "Vollzugsdatum". Das Vollzugsdatum unterscheidet sich damit vom 
Ausgliederungsstichtag (1. Oktober 2015, 0.00 Uhr). 

Die Siemens AG verpflichtet sich in § 6.2, in der Zeit zwischen Abschluss des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags und dem Vollzugsdatum das Auszugliedernde 
Vermögen nur im Rahmen eines ordnungsgemäßen Geschäftsgangs und mit der Sorgfalt 
eines ordentlichen Kaufmanns unter Beachtung der Vorgaben des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags zu verwalten und ohne die Zustimmung der HC GmbH nicht darüber 
zu verfügen. Die Vorschrift stellt damit eine Schutzvorschrift zugunsten der HC GmbH 
dar. 

7.1.7 Auffangbestimmungen (§ 7) 

§ 7.1 regelt einen Erstattungsanspruch der Siemens AG gegenüber der HC GmbH,  
soweit die Siemens AG oder ein Dritter auf Rechnung der Siemens AG Leistungen im 
Hinblick auf das Auszugliedernde Vermögen erbringt oder seit dem 
Ausgliederungsstichtag erbracht hat, die bei einem Wirksamwerden der Ausgliederung 
zum Ausgliederungsstichtag unmittelbar oder mittelbar von der HC GmbH hätten 
erbracht werden müssen. Soweit die Siemens AG Zahlungen auf Pensionsverpflichtungen 
gegenüber HC Pensionären geleistet hat bzw. leistet, die über den Pensionsfonds 
durchgeführt werden, und dafür Erstattungen von dem Pensionsfonds erhalten hat bzw. 
erhält, kann die Siemens AG keine weitere Erstattung verlangen. Dafür wird der 
Pensionsfonds die entsprechenden Zahlungen dem Konto für den Bereich HC bei dem 
Pensionsfonds belasten. 

§ 7.2 stellt sicher, dass die Siemens AG das Auszugliedernde Vermögen, soweit es 
ausnahmsweise nicht schon kraft Gesetzes auf die HC GmbH übergeht, durch einen 
getrennten dinglichen Vollzugsakt auf die HC GmbH überträgt. Die HC GmbH ist 
verpflichtet, der Übertragung zuzustimmen. Die beiden Gesellschaften werden sich im 
Innenverhältnis so stellen, als wäre die Übertragung im Außenverhältnis zum 
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Ausgliederungsstichtag    erfolgt.    Die    Regelung    dient    daher    als   rein    vorsorgliche
Auffangbestimmung.

§ 7.3   regelt   in   Ergänzung   zu   § 7.2,   dass   die   Siemens AG   und   die   HC   GmbH   im
Zusammenhang  mit  einer  Übertragung  nach  § 7.2  verpflichtet  sind,  alle  erforderlichen
oder   zweckdienlichen   Maßnahmen   und   Rechtshandlungen   einzuleiten  und   an   ihnen
mitzuwirken, um das Auszugliedernde Vermögen zu übertragen.

§ 7.4 bestimmt, dass Ansprüche nach §§ 7.2 und 7.3 mit Ablauf des 30. September 2025,
also zehn Jahre nach dem Ausgliederungsstichtag, verjähren.

7.1.8    Gläubigerschutz und Innenausgleich (§ 8)

Gemäß     § 133     Abs. 1     und     Abs. 3     bis     5     UmwG     haftet     die     Siemens AG
gesamtschuldnerisch    für    die    Erfüllung    der    auf    die    HC    GmbH    übertragenen
Verbindlichkeiten,   wenn   sie   innerhalb   von   fünf   Jahren   ab   Bekanntmachung   der
Eintragung  der  Ausgliederung  in  die  Handelsregister  der  Siemens AG  fällig  und  daraus
Ansprüche  gegen  die  Siemens AG  in  einer  in  § 197  Abs. 1  Nr. 3  bis  5  des  Bürgerlichen
Gesetzbuchs  bezeichneten  Art  festgestellt  sind  oder  eine  gerichtliche  oder  behördliche
Vollstreckungshandlung  vorgenommen  oder  beantragt  wird  (§ 133  Abs. 3  UmwG).  Für
vor  dem  Wirksamwerden  der  Ausgliederung  begründete  Versorgungsverpflichtungen
nach  dem  Betriebsrentengesetz  verlängert  sich  diese  Frist  gemäß  § 133  Abs. 3  Satz 2
UmwG   auf   zehn   Jahre.   § 8.1   bestimmt   in   diesem   Zusammenhang   ergänzend   zur
gesetzlichen  Regelung,  dass  die  HC  GmbH  die  Siemens AG  auf  erste  Anforderung
freizustellen  hat,  wenn  und  soweit  die  Siemens AG  von  Gläubigern  aus  übertragenen
Verbindlichkeiten,  Verpflichtungen  oder  Haftungsverhältnissen  in  Anspruch  genommen
wird.  Das  Gleiche  gilt  für  den  Fall,  dass  die  Siemens AG  von  Gläubigern  solcher
Verbindlichkeiten, Verpflichtungen oder Haftungsverhältnisse auf Sicherheitsleistung in
Anspruch genommen wird.

Gemäß   § 133   Abs. 1   und   Abs. 3   bis   5   UmwG   haftet   umgekehrt   die   HC   GmbH
gesamtschuldnerisch    für    die    Erfüllung    der    bei    der    Siemens AG    verbliebenen
Verbindlichkeiten,  die  bereits  vor  dem  Wirksamwerden  der  Ausgliederung  begründet
worden  sind,  wenn  sie  innerhalb  von  fünf  Jahren  (bei  Versorgungsverpflichtungen  nach
dem    Betriebsrentengesetz    zehn    Jahre)    ab    Bekanntmachung    der    Eintragung    der
Ausgliederung in die Handelsregister der Siemens AG fällig und daraus Ansprüche gegen
die  HC  GmbH  in  einer  in  § 197  Abs. 1  Nr. 3  bis  5  des  Bürgerlichen  Gesetzbuchs
bezeichneten     Art     festgestellt     sind     oder     eine     gerichtliche     oder     behördliche
Vollstreckungshandlung   vorgenommen   oder   beantragt   wird   (§ 133   Abs. 3   UmwG).
Soweit  die  HC  GmbH  aus  diesen  Verbindlichkeiten  in  Anspruch  genommen  wird,  wird
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die   Siemens AG   gemäß   § 8.2   des   Ausgliederungs-   und   Übernahmevertrags  die   HC
GmbH  auf  erste  Anforderung  von  der  jeweiligen  Verbindlichkeit,  Verpflichtung  oder
Haftung  freistellen.  Das  Gleiche  gilt  für  den  Fall,  dass  die  HC  GmbH  von  Gläubigern
solcher      Verbindlichkeiten,      Verpflichtungen      oder      Haftungsverhältnisse      auf
Sicherheitsleistung in Anspruch genommen wird.

Es  handelt  sich  hierbei  um  übliche  Regelungen  zwischen  den  beteiligten  Rechtsträgern
zum  Innenausgleich  der  gesetzlich  angeordneten  Haftung  nach  § 133  UmwG.  Mit  dieser
gesetzlichen   Haftung   will   der   Gesetzgeber   im   Außenverhältnis   zu   den   Gläubigern
verhindern, dass diesen durch die Ausgliederung Haftungsmasse entzogen wird.

7.1.9    Gewährleistungen (§ 9)

§ 9     des     Ausgliederungs-     und     Übernahmevertrags     regelt     abschließend     die
Gewährleistungsansprüche  der  HC  GmbH  und  schließt  die  gesetzlichen  Regelungen
- soweit rechtlich zulässig – aus. Mit Ausnahme der in § 9 vorgesehenen Fälle wird damit
die Haftung der Siemens AG auf das zwingend vorgesehene gesetzliche Maß begrenzt.

In   § 9.1   gewährleistet   die   Siemens AG   gegenüber   der   HC   GmbH,   dass   sie   zum
Vollzugsdatum     Inhaberin     der     Übertragenen     Geschäftsanteile     ist,     über     diese
Geschäftsanteile  frei  verfügen  kann  und  dass  die  Geschäftsanteile  nicht  mit  Rechten
Dritter  belastet  sind.  Nach  § 9.1  ist  in  Bezug  auf  das  Auszugliedernde  Vermögen  keine
darüber hinausgehende Beschaffenheit vereinbart. Daneben wird vorsorglich klargestellt,
dass  keine  bestimmten  Eigenschaften  oder  eine  Werthaltigkeit  des  Unternehmens  der
Siemens Diagnostics Holding II B.V. und ihrer Tochtergesellschaften vereinbart sind.

§ 9.2  schließt  im  Rahmen  des  rechtlich  Zulässigen  sämtliche  Ansprüche,  Rechte  und
Gewährleistungen, die nach den gesetzlichen Bestimmungen oder anderweitig zusätzlich
zu jenen in § 9.1 bestehen können, aus.

7.1.10  Gewährung von Geschäftsanteilen und Kapitalerhöhung (§ 10)

§ 10.1  des  Ausgliederungs-  und  Übernahmevertrags  regelt  die  Gegenleistung  für  die
Übertragung  des  Auszugliedernden  Vermögens.  Als  Gegenleistung  für  die  Übertragung
des  Auszugliedernden  Vermögens  auf  die  HC  GmbH  erhält  die  Siemens AG  990.000
Geschäftsanteile an der HC GmbH im Nennbetrag von jeweils 1,00 €.

Die   an   die   Siemens AG   zu   gewährenden   Geschäftsanteile   sind   gemäß   § 10.2   des
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags für die Geschäftsjahre ab dem 1. Oktober 2015
gewinnberechtigt  (§ 126  Abs. 1  Nr. 5 UmwG).  Sollte  sich  der  Ausgliederungsstichtag
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nach  § 4  verschieben,  verschiebt  sich  auch  der  Beginn  der  Gewinnberechtigung  der  zu
gewährenden Geschäftsanteile entsprechend (vergleiche oben 7.1.4).

§ 10.3  regelt,  wie  die  Geschäftsanteile,  die  der  Siemens AG  gewährt  werden  sollen,
geschaffen   werden.   Zur   Durchführung   der   Ausgliederung   wird   die   HC   GmbH   ihr
Stammkapital    um    990.000 €    auf    51.000.000    €    durch    Ausgabe    von    990.000
Geschäftsanteilen  im  Nennbetrag  von  jeweils  1,00  €  erhöhen.  Die  Ausgliederung  darf
nach  den  Bestimmungen  des  Umwandlungsgesetzes  erst  eingetragen  werden,  nachdem
die Kapitalerhöhung   in   das   Handelsregister   der   HC   GmbH eingetragen worden ist
(§§ 125 Satz 1, 53, 130 Abs. 1 Satz 1 UmwG).

§ 10.4  stellt  klar,  dass  die  Sacheinlage  durch  die  Übertragung  des  Auszugliedernden
Vermögens  erbracht  wird.  § 10.4  regelt  weiterhin  die  bilanzielle  Behandlung  eines  den
Nennbetrag der ausgegebenen Geschäftsanteile überschießenden Wertes der Sacheinlage:
Soweit  der  Wert,  zu  dem  die  durch  die  Siemens AG  erbrachte  Sacheinlage  von  der  HC
GmbH  übernommen  wird,  also  der  handelsrechtliche  Buchwert  des  Auszugliedernden
Vermögens  zum  Ausgliederungsstichtag,  den  in  § 10.3  genannten  Betrag  der  Erhöhung
des  Stammkapitals  der  HC  GmbH  übersteigt,  wird  dieser  Betrag  gemäß  § 272  Abs. 2
Nr. 1  HGB  in  die  Kapitalrücklage  der  HC  GmbH  eingestellt,  ohne  jedoch  als  Agio
geschuldet zu sein.

7.1.11  Gewährung besonderer Rechte (§ 11)

§ 11  stellt  ausdrücklich  klar,  dass  keine  Rechte  für  einzelne  Anteilsinhaber  oder  Inhaber
besonderer  Rechte  im  Sinne  des  § 126  Abs. 1  Nr. 7  UmwG  gewährt  werden  und  auch
keine Maßnahmen im Sinne dieser Vorschrift für solche Personen vorgesehen sind.

7.1.12  Gewährung besonderer Vorteile (§ 12)

§ 12  stellt  klar,  dass  keine  besonderen  Vorteile  im  Sinne  des  § 126  Abs. 1  Nr. 8  UmwG
für  Mitglieder  des  Vorstands,  der  Geschäftsführung  oder  der  Aufsichtsräte  der  an  der
Ausgliederung beteiligten Gesellschaften oder einen Abschlussprüfer gewährt werden.

7.1.13  Folgen  der  Ausgliederung  für  die  Arbeitnehmer  und  ihre  Vertretungen  sowie  für
ehemalige Arbeitnehmer; sonstige Pensionsthemen (§§ 13, 14)

Nach    der    zwingenden    Anordnung    des    § 126    Abs. 1    Nr. 11    UmwG    muss    der
Ausgliederungs-    und    Übernahmevertrag    selbst    Angaben    zu    den    Folgen    der
Ausgliederung   für   die   Arbeitnehmer   und   ihre   Vertretungen   sowie   die   insoweit
vorgesehenen  Maßnahmen  enthalten.  Diese  Angaben  finden  sich  im  Einzelnen  in  § 13
des    Ausgliederungs-    und    Übernahmevertrags.    §    13    enthält    keine    vertraglichen



 

43

Vereinbarungen zwischen den Vertragsparteien des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags, sondern lediglich eine Beschreibung der Folgen der Ausgliederung. 
§ 14 enthält zusätzliche Erläuterungen zu den Folgen für ehemalige Arbeitnehmer sowie 
Erläuterungen und Regelungen zu sonstigen Pensionsthemen. Auf §§ 13, 14 des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags sowie auf Kapitel 6.3 dieses Berichts wird 
verwiesen. 

7.1.14 Kosten und Steuern (§ 15) 

§ 15.1 des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags trifft Regelungen zu Kosten- und 
Steuern. Die Siemens AG trägt die mit dem Abschluss des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags entstehenden Kosten (einschließlich der Beurkundungskosten, der 
Kosten der Haupt- bzw. Gesellschafterversammlung, der Kosten der Anmeldungen zum 
und der Eintragungen ins Handelsregister sowie der Kosten des gemeinsamen 
Spaltungsberichts). Die übrigen Kosten der Ausgliederung, insbesondere ihre eigenen 
Kosten und Beraterkosten, trägt jede Partei selbst. 

§ 15.2 enthält allgemeine Verhaltenspflichten der Vertragsparteien in allen steuerlichen 
Angelegenheiten, die mit der Ausgliederung zusammenhängen. Sie werden 
vertrauensvoll zusammenarbeiten, sich gegenseitig Informationen zur Verfügung stellen 
und Einsicht in steuerlich relevante Unterlagen gewähren.  

7.1.15 Schlussbestimmungen (§ 16) 

§ 16 enthält verschiedene Schlussbestimmungen. § 16.1 stellt klar, dass der 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrag zu seiner Wirksamkeit sowohl der Zustimmung 
der Hauptversammlung der Siemens AG als auch der Zustimmung der 
Gesellschafterversammlung der HC GmbH und der Eintragung in die Handelsregister der 
HC GmbH und der Siemens AG bedarf.  

§ 16.2 enthält eine Rücktrittsregelung, nach der jede Vertragspartei durch schriftliche 
Erklärung gegenüber der anderen Vertragspartei von dem Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag zurücktreten kann, wenn die Eintragung in die Handelsregister der 
Vertragsparteien nicht bis zum 31. Dezember 2016 erfolgt ist. Damit besteht eine 
rechtliche Möglichkeit, die Umsetzung der Ausgliederung abzubrechen, wenn 
beispielsweise unvorhergesehene Hindernisse auftreten, die die Umsetzung der geplanten 
Maßnahmen erheblich verzögern. Für diesen Fall sieht der Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag zusätzlich in § 4 einen rollierenden Ausgliederungsstichtag vor 
(vergleiche oben Kapitel 7.1.4). 



 

44

§ 16.3 enthält eine Schiedsklausel, wonach alle Streitigkeiten im Zusammenhang mit dem 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrag oder über dessen Wirksamkeit im Wege eines 
Schiedsgerichtsverfahrens nach der Schiedsgerichtsordnung der Deutschen Institution für 
Schiedsgerichtsbarkeit e.V. (DIS) unter Ausschluss des ordentlichen Rechtswegs 
endgültig entschieden werden.  

§ 16.4 stellt klar, dass es sich auch bei den Anlagen um Vertragsbestandteile handelt.  

§ 16.5 enthält eine übliche Schriftformklausel für Vertragsänderungen und -ergänzungen. 

§ 16.6 trifft die übliche Regelung zur sinngemäßen Ersetzung von etwaigen unwirksamen 
oder undurchführbaren Regelungen des Vertrags (sogenannte salvatorische Klausel). 

  

 





 

Anlagen 
 
Anlage 1:  Ausgliederungs- und Übernahmevertrag zwischen Siemens AG als 

übertragendem Rechtsträger und HC GmbH als übernehmendem Rechtsträger 
nebst Anlagen 

 



 

Anlage 1 
 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrag nebst Anlagen 
 



 
 
 
 

Ausgliederungs- und Übernahmevertrag 
 
 

zwischen 
 
 

Siemens Aktiengesellschaft, Berlin und München, 
 

– nachfolgend auch die "Siemens AG" oder "übertragender Rechtsträger" genannt – 
 

als übertragendem Rechtsträger 
 
 

und 
 
 

Siemens Healthcare GmbH, München, 
 

– nachfolgend auch die "HC GmbH " oder "übernehmender Rechtsträger"  
genannt – 

 
als übernehmendem Rechtsträger 

 
 

– nachfolgend gemeinsam auch die "Vertragsparteien" oder einzeln die "Vertragspartei" 
genannt – 
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I. 
Vorbemerkung 

0.1 Die Siemens AG mit Sitz in Berlin und München ist eingetragen im Handelsregister 
des Amtsgerichts Charlottenburg unter HRB 12300 B und im Handelsregister des 
Amtsgerichts München unter HRB 6684. Das Grundkapital der Siemens AG beträgt 
bei Abschluss dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 2.643.000.000 € und ist 
eingeteilt in 881.000.000 nennwertlose Stückaktien (Namensaktien).  

0.2 Die HC GmbH mit Sitz in München ist eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts München unter HRB 213821. Das Stammkapital der HC GmbH beträgt bei Ab-
schluss dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 50.010.000,00 € und ist 
eingeteilt in 50.010.000 Geschäftsanteile. Alleinige Gesellschafterin der HC GmbH ist 
die Siemens AG.  

0.3 Die Siemens AG hat durch Einbringungsvertrag vom 29. April 2015 zwischen der 
Siemens AG und der HC GmbH ihr Healthcare-Geschäft, soweit es bis dahin in einem 
rechtlich unselbständigen Betriebsteil der Siemens AG geführt wurde, mit sämtlichen 
insoweit zuzuordnenden Vermögensgegenständen und Verpflichtungen auf die HC 
GmbH im Wege der Einzelrechtsnachfolge übertragen.  

0.4 Zum Zwecke einer transparenten und verursachungsgerechten Zuordnung werden mit 
dem vorliegenden Ausgliederungs- und Übernahmevertrag insbesondere auch die 
Verpflichtungen der Siemens AG aus den Arbeitsverhältnissen mit den ehemaligen 
Mitarbeitern des Healthcare-Geschäfts und hierbei insbesondere 
Pensionsverpflichtungen sowie unmittelbar oder mittelbar verschiedene Beteiligungen 
an Gesellschaften, die im Healthcare-Geschäft tätig sind und deren Wert die zu 
übertragenden Verpflichtungen übersteigt, auf die HC GmbH übertragen. Die 
Durchführung und Abwicklung eines Teils der gegenüber ehemaligen Mitarbeitern des 
Healthcare-Geschäfts erteilten Pensionszusagen wurde im Jahr 2006 auf die Siemens 
Pensionsfonds AG, einen von der Siemens AG gegründeten Pensionsfonds, 
übertragen, wobei die Siemens AG kraft Gesetzes weiter als Ausfallschuldner für die 
Erfüllung der Pensionszusagen haftet. Auch die Rechtsbeziehung der Siemens AG zur 
Siemens Pensionsfonds AG und die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten 
sollen gemäß den Bestimmungen dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags auf 
die HC GmbH übertragen werden, soweit sie ehemalige Mitarbeiter des Healthcare-
Geschäfts betreffen.  

Dies vorausgeschickt, vereinbaren die Vertragsparteien Folgendes: 
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II. 
Ausgliederung, Ausgliederungsstichtag, Ausgliederungsbilanz und Schlussbilanz 

§ 1 
Ausgliederung 

1.1 Die Siemens AG als übertragender Rechtsträger überträgt im Wege der Ausgliederung 
zur Aufnahme gemäß § 123 Abs. 3 Nr. 1 des Umwandlungsgesetzes ("UmwG") den in 
§ 5.1 und § 5.2 dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags spezifizierten Teil 
ihres Vermögens (nachfolgend das "Auszugliedernde Vermögen") als Gesamtheit 
auf die HC GmbH als übernehmenden Rechtsträger gegen Gewährung von 
Geschäftsanteilen an der HC GmbH an die Siemens AG gemäß § 10 dieses 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags.  

1.2 Gegenstände des Aktiv- und Passivvermögens und sonstige Rechte und Pflichten oder 
Rechtsverhältnisse der Siemens AG, die nach diesem Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrag nicht dem Auszugliedernden Vermögen zuzuordnen oder die von 
der Übertragung in diesem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag ausdrücklich 
ausgenommen sind, werden im Rahmen dieses Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags nicht auf die HC GmbH übertragen. 

§ 2 
Ausgliederungsstichtag 

2.1 Die Übertragung des Auszugliedernden Vermögens erfolgt wirtschaftlich im 
Verhältnis zwischen der Siemens AG und der HC GmbH mit Wirkung zum 1. Oktober 
2015, 0.00 Uhr ("Ausgliederungsstichtag").  

2.2 Von diesem Zeitpunkt an gelten im Verhältnis zwischen der Siemens AG und der HC 
GmbH die Handlungen, die das Auszugliedernde Vermögen betreffen, als für 
Rechnung der HC GmbH vorgenommen.  

2.3 Steuerlich erfolgt die Übertragung in dem Zeitpunkt, in dem das wirtschaftliche 
Eigentum am Auszugliedernden Vermögen auf die HC GmbH übergeht 
("Steuerlicher Übertragungsstichtag"). 
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§ 3 
Ausgliederungsbilanz und Schlussbilanz 

3.1 Die Buchwerte des Auszugliedernden Vermögens zeigt die als Anlage 3.1 diesem 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrag beigefügte Ausgliederungsbilanz zum 
1. Oktober 2015, 0.00 Uhr ("Ausgliederungsbilanz"). Die Ausgliederungsbilanz 
wurde aus der zum 30. September 2015 aufgestellten Jahresbilanz der Siemens AG 
entwickelt, die Teil des Jahresabschlusses der Siemens AG ist, der von deren 
Abschlussprüfer, der Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, 
Stuttgart, geprüft und mit einem uneingeschränkten Bestätigungsvermerk versehen 
und mit Billigung durch den Aufsichtsrat der Siemens AG am 2. Dezember 2015 
festgestellt wurde. 

3.2 Schlussbilanz des übertragenden Rechtsträgers gemäß §§ 125 Satz 1, 17 Abs. 2 
UmwG ist die unter Beachtung der Vorschriften über die Jahresbilanz und deren Prü-
fung aufgestellte, von der Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, 
Stuttgart, geprüfte Jahresbilanz der Siemens AG zum 30. September 2015, 24.00 Uhr 
("Schlussbilanz"). 

3.3 Die Siemens AG wird das Auszugliedernde Vermögen in ihrer handelsrechtlichen 
Schlussbilanz zu Buchwerten ansetzen. 

3.4 Die HC GmbH wird das Auszugliedernde Vermögen in ihrer handelsrechtlichen 
Rechnungslegung zu Buchwerten ansetzen.  

3.5 Das Auszugliedernde Vermögen gemäß § 5.1 wird steuerbilanziell nach den 
allgemeinen Regeln behandelt. Die HC GmbH verpflichtet sich, die Übertragenen 
Geschäftsanteile gemäß § 5.2 in ihrer Steuerbilanz mit dem Buchwert (§ 1 Abs.  5 Nr. 
 4 des Umwandlungssteuergesetzes) der Siemens AG zum Steuerlichen 
Übertragungsstichtag entsprechend dem vorstehenden § 2.3 anzusetzen und rechtzeitig 
den für die Buchwertfortführung erforderlichen Antrag bei den Steuerbehörden zu 
stellen.  

§ 4 
Verschiebung der Stichtage 

Falls die Ausgliederung nicht bis zum Ablauf des 10. November 2016 in die Handelsregister 
des übertragenden Rechtsträgers bei den Amtsgerichten Charlottenburg und München 
eingetragen worden sein sollte, gelten abweichend von vorstehendem § 2 der 1. Oktober 
2016, 0.00 Uhr, als Ausgliederungsstichtag sowie abweichend von vorstehendem § 3.2 der 
30. September 2016, 24.00 Uhr, als Stichtag der Schlussbilanz der Siemens AG. Bei einer 
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weiteren Verzögerung der Eintragung über den 10. November des Folgejahrs hinaus 
verschieben sich die Stichtage entsprechend der vorstehenden Regelung jeweils um ein Jahr. 

III. 
Auszugliederndes Vermögen und Modalitäten der Übertragung 

§ 5 
Auszugliederndes Vermögen 

Zu dem Auszugliedernden Vermögen gehören die nachstehend näher bezeichneten 
Verbindlichkeiten, Verpflichtungen, Rechtsverhältnisse und sonstigen 
Vermögensgegenstände: 

5.1 Verbindlichkeiten und Verpflichtungen; Pensionsfondsvertrag 

5.1.1 Die Siemens AG überträgt auf die HC GmbH ihre gesamte Vertragsposition 
einschließlich aller Rechte und Pflichten, insbesondere alle Pensionsverpflichtungen, 
aus Anstellungsverhältnissen mit HC Pensionären (wie nachfolgend in § 5.1.2 
definiert) und Pensionszusagen gegenüber HC Pensionären, sowie alle damit im 
Zusammenhang stehenden vertraglichen, kollektiv vereinbarten und gesetzlichen 
Pflichten (wie z.B. Einstandspflichten nach § 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG und die Pflicht 
zur Rentenanpassung nach § 16 BetrAVG) sowie die Pensionen betreffenden Rechte 
gegenüber den Pensionsberechtigten (wie z.B. Rechte auf Informationen). Dies gilt 
unabhängig davon, auf welchem Durchführungsweg die Pensionszusagen gegenüber 
den HC Pensionären durchgeführt werden.  

5.1.2 HC Pensionäre sind  

- alle ehemaligen Mitarbeiter mit Versorgungsansprüchen gegenüber der 
Siemens AG bzw. der Siemens Pensionsfonds AG, die bereits 
Versorgungsleistungen beziehen oder mit unverfallbarer 
Versorgungsanwartschaft aus dem Arbeitsverhältnis ausgeschieden sind, 
 sowie 

- alle gegenüber der Siemens AG bzw. der Siemens Pensionsfonds AG 
versorgungsberechtigten Hinterbliebenen und 
versorgungsausgleichsberechtigten Ehepartner / eingetragenen Lebenspartner,  

deren individualisierende Personalnummern jeweils in der Anlage 5.1.2 aufgeführt 
sind. 

HC Pensionäre sind auch versorgungsberechtigte Hinterbliebene und 
versorgungsausgleichsberechtigte Ehepartner / eingetragene Lebenspartner der in 
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Anlage 5.1.2 aufgeführten Personen, soweit Versorgungsansprüche nach dem 
Ausgliederungsstichtag entstehen. 

5.1.3 Die Siemens AG überträgt auch alle sonstigen Rechte und Pflichten gegenüber 
Dritten, die Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären betreffen, auf die HC 
GmbH, insbesondere 

a) ihre gesamte Vertragsposition als Trägerunternehmen einschließlich aller 
Rechte und Pflichten, insbesondere Nachschuss- und Einstandspflichten, unter 
dem die HC Pensionäre betreffenden Pensionsfondsvertrag HC zum 
Pensionsplan "Siemens-Rente" vom 9. November  2015 
("Pensionsfondsvertrag HC"); 

b) ihre Vertragsposition einschließlich aller Rechte und Pflichten aus dem 
bisherigen Pensionsfondsvertrag mit der Siemens Pensionsfonds AG vom 24. 
August 2006 und ihre Stellung als Trägerunternehmen unter dem zugrunde 
liegenden Pensionsplan "Siemens-Rente" in der Fassung vom 23. November 
2009, jeweils einschließlich aller Nachträge, soweit sie Versorgungszusagen 
gegenüber HC Pensionären betreffen und nicht durch die Übertragung der 
Vertragsposition unter dem Pensionsfondsvertrag HC gemäß vorstehendem 
Buchst. a) auf die HC GmbH übergehen; die damit verbundene Aufteilung des 
bisherigen Pensionsfondsvertrags erfolgt derart, dass die in § 14.2 dieses 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags beschriebenen Wirkungen eintreten; 

 
c) alle die HC Pensionäre betreffenden Pflichten gegenüber dem Pensions-

Sicherungs-Verein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit. 

Es wird klargestellt, dass die jeweilige Vertragsposition einschließlich aller Rechte 
und Pflichten der Siemens AG unter dem von ihr mit dem Siemens Pension-Trust e.V., 
dem BSAV-Trust e.V. und dem Deferred Compensation-Trust e.V. jeweils 
abgeschlossenen Treuhandvertrag nicht und auch nicht teilweise auf die HC GmbH 
übertragen wird; ebenso wenig werden der Funktionsausgliederungsvertrag und die 
durch ihn begründeten Rechte und Pflichten der Siemens AG (§ 5.3.2 dieses 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrags) auf die HC GmbH übertragen. 
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5.1.4 Die Siemens Pensionsfonds AG hat der in § 5.1.3 vorgesehenen Übertragung 
vorsorglich zugestimmt. Diese Zustimmung ist diesem Vertrag als Anlage 5.1.4 
beigefügt. 

5.2 Gegenstände des Aktivvermögens 

 Die Siemens AG überträgt auf die HC GmbH sämtliche Geschäftsanteile an der 
Siemens Diagnostics Holding II B.V. mit Sitz in 's-Gravenhage, Niederlande, 
bestehend aus 180 Geschäftsanteilen mit den Nummern 1 bis 180 und einem 
Nennbetrag von je 100 € ("Übertragene Geschäftsanteile"), unter Einschluss 
sämtlicher damit verbundener Rechte und Pflichten einschließlich des Anspruchs auf 
Gewinnausschüttung für die Zeit ab dem Ausgliederungsstichtag. Der Anspruch auf 
Gewinnausschüttung für das am 30. September 2015 endende Geschäftsjahr verbleibt 
bei der Siemens AG.  

5.3 Ergänzende Bestimmungen 

5.3.1 Die Vertragsparteien werden alle Erklärungen abgeben, alle Urkunden ausstellen und 
alle sonstigen Handlungen vornehmen, die im Zusammenhang mit der Übertragung 
des Auszugliedernden Vermögens etwa noch erforderlich oder zweckdienlich sind. 

5.3.2 Zwischen der Siemens AG als Dienstleister und der Siemens Pensionsfonds AG 
besteht ein Funktionsausgliederungsvertrag vom 18. April 2012, der die 
Verwaltungsleistungen im Zusammenhang mit den über die Siemens Pensionsfonds 
AG abgewickelten Pensionsverpflichtungen der Siemens AG betrifft. Dieser 
Funktionsausgliederungsvertrag umfasst auch die Verwaltungsleistungen für die durch 
die Siemens Pensionsfonds AG erbrachten Versorgungsleistungen zugunsten von 
HC Pensionären. Dieser Funktionsausgliederungsvertrag und die durch ihn 
begründeten Rechte und Pflichten der Siemens AG werden durch diesen 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrag nicht auf die HC GmbH übertragen. Die 
Siemens AG wird bis auf weiteres die Verwaltungsleistungen für 
Versorgungsleistungen gegenüber HC Pensionären auch weiterhin im Verhältnis zur 
Siemens Pensionsfonds AG aufgrund des zuvor erwähnten 
Funktionsausgliederungsvertrags erbringen. Die Siemens AG ist berechtigt, der HC 
GmbH mit Wirkung ab dem Ausgliederungsstichtag hierfür eine angemessene 
Vergütung in Rechnung zu stellen, die auf Anforderung der Siemens AG zwischen der 
Siemens AG und der HC GmbH durch separate Vereinbarung festgelegt wird. 
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§ 6 
Wirksamwerden, Vollzugsdatum 

6.1 Die Übertragung des Auszugliedernden Vermögens erfolgt mit dinglicher Wirkung 
zum Zeitpunkt der Eintragung und damit dem Wirksamwerden der Ausgliederung in 
die Handelsregister der Siemens AG bei den Amtsgerichten Charlottenburg und 
München, wobei die zeitlich spätere Eintragung maßgeblich ist ("Vollzugsdatum").  

6.2 Die Siemens AG wird in der Zeit zwischen Abschluss dieses Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags und dem Vollzugsdatum das Auszugliedernde Vermögen nur im 
Rahmen eines ordnungsgemäßen Geschäftsgangs und mit der Sorgfalt eines ordentli-
chen Kaufmanns unter Beachtung der Vorgaben dieses Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags verwalten und ohne die Zustimmung der HC GmbH nicht darüber 
verfügen.  

§ 7 
Auffangbestimmungen 

7.1 Soweit die Siemens AG oder ein Dritter auf Rechnung der Siemens AG Leistungen im 
Hinblick auf das Auszugliedernde Vermögen erbringt oder seit dem 
Ausgliederungsstichtag erbracht hat, die bei einem Wirksamwerden der Ausgliederung 
zum Ausgliederungsstichtag unmittelbar oder mittelbar von der HC GmbH hätten 
erbracht werden müssen, kann die Siemens AG von der HC GmbH gegen 
angemessenen Nachweis Erstattung der erbrachten Leistungen verlangen. Soweit die 
Siemens AG Zahlungen auf Pensionsverpflichtungen gegenüber HC Pensionären 
geleistet hat bzw. leistet, die über die Siemens Pensionsfonds AG durchgeführt 
werden, und dafür Erstattungen von der Siemens Pensionsfonds AG erhalten hat bzw. 
erhält, kann die Siemens AG keine weitere Erstattung nach Satz 1 verlangen. Dafür 
wird die Siemens Pensionsfonds AG die entsprechenden Erstattungen dem Konto für 
den Bereich HC bei der Siemens Pensionsfonds AG belasten.  

7.2 Wenn und soweit das Auszugliedernde Vermögen nicht schon kraft Gesetzes mit der 
Eintragung der Ausgliederung in den Handelsregistern der Siemens AG auf die HC 
GmbH übergeht, wird die Siemens AG es auf die HC GmbH übertragen. Im Gegenzug 
ist die HC GmbH verpflichtet, der Übertragung zuzustimmen. Im Innenverhältnis 
werden sich die Vertragsparteien so stellen, als wäre die Übertragung auch im 
Außenverhältnis zum Ausgliederungsstichtag erfolgt. 

7.3 Die Vertragsparteien werden im Zusammenhang mit einer Übertragung nach § 7.2 alle 
erforderlichen oder zweckdienlichen Maßnahmen und Rechtshandlungen einleiten und 
an ihnen mitwirken, um das Auszugliedernde Vermögen zu übertragen. 
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7.4 Ansprüche nach §§ 7.2  und 7.3 verjähren mit Ablauf des 30. September 2025.  

§ 8 
Gläubigerschutz und Innenausgleich 

Soweit sich aus diesem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag keine andere Verteilung von 
Lasten und Haftungen aus oder im Zusammenhang mit dem Auszugliedernden Vermögen 
ergibt, gelten die nachfolgenden Regelungen: 

8.1 Wenn und soweit die Siemens AG aufgrund der Bestimmungen in § 133 UmwG oder 
anderer Bestimmungen von Gläubigern für Verbindlichkeiten, Verpflichtungen oder 
Haftungsverhältnisse in Anspruch genommen wird, die nach Maßgabe der Be-
stimmungen dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags auf die HC GmbH 
übertragen werden, hat die HC GmbH die Siemens AG auf erste Anforderung von der 
jeweiligen Verbindlichkeit, Verpflichtung oder Haftung freizustellen. Gleiches gilt für 
den Fall, dass die Siemens AG von solchen Gläubigern auf Sicherheitsleistung in 
Anspruch genommen wird. 

8.2 Wenn und soweit die HC GmbH aufgrund der Bestimmungen in § 133 UmwG oder 
anderer Bestimmungen von Gläubigern für Verbindlichkeiten, Verpflichtungen oder 
Haftungsverhältnisse der Siemens AG in Anspruch genommen wird, die nach 
Maßgabe dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags nicht auf die HC GmbH 
übertragen werden, hat die Siemens AG die HC GmbH auf erste Anforderung von der 
jeweiligen Verbindlichkeit, Verpflichtung oder Haftung freizustellen. Gleiches gilt für 
den Fall, dass die HC GmbH von solchen Gläubigern auf Sicherheitsleistung in 
Anspruch genommen wird. 

§ 9 
Gewährleistung 

9.1 Die Siemens AG gewährleistet zum Vollzugsdatum, dass sie Inhaberin der 
Übertragenen Geschäftsanteile ist, dass sie frei über die Übertragenen Geschäftsanteile 
verfügen kann und dass diese nicht mit Rechten Dritter belastet sind. Eine 
Beschaffenheit des Auszugliedernden Vermögens, insbesondere bestimmte 
Eigenschaften oder eine Werthaltigkeit des Unternehmens der Siemens Diagnostics 
Holding II B.V. und ihrer Tochtergesellschaften, ist darüber hinaus nicht vereinbart. 

9.2 Soweit gesetzlich zulässig, werden alle Rechte und Gewährleistungen, welche nach 
den gesetzlichen Bestimmungen oder anderweitig zusätzlich zu jenen in § 9.1 bestehen 
können, ausgeschlossen. Die Regelung dieses § 9.2 gilt für alle Rechte und 
Gewährleistungen, gleichgültig welcher Rechtsnatur (vertragliche, vorvertragliche, 
deliktsrechtliche oder sonstige), und insbesondere auch für solche Rechte, die die 
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Aufhebung oder Rückabwicklung des Ausgliederungs- und Übernahmevertrags oder 
eine ähnliche Rechtswirkung zur Folge haben könnten. 

IV. 
Gegenleistung und Kapitalmaßnahmen, besondere Rechte und Vorteile 

§ 10 
Gewährung von Geschäftsanteilen und Kapitalerhöhung 

10.1 Als Gegenleistung für die Übertragung des Auszugliedernden Vermögens auf die HC 
GmbH erhält die Siemens AG 990.000 Geschäftsanteile an der HC GmbH mit den 
laufenden Nr. 50.010.001 bis 51.000.000 im Nennbetrag von jeweils 1,00 €. 

Bei den gemäß diesem § 10.1 zu gewährenden Geschäftsanteilen an der HC GmbH 
handelt es sich um die durch die Kapitalerhöhung gemäß § 10.3 zu schaffenden neuen 
Geschäftsanteile. 

10.2 Die von der HC GmbH zu gewährenden Geschäftsanteile sind für die Geschäftsjahre 
ab dem 1. Oktober 2015 gewinnberechtigt. Falls sich der Ausgliederungsstichtag 
gemäß § 4 verschiebt, verschiebt sich der Beginn der Gewinnberechtigung der zu 
gewährenden Geschäftsanteile entsprechend. 

10.3 Zur Durchführung der Ausgliederung wird die HC GmbH ihr Stammkapital um 
990.000 € auf 51.000.000 € durch Ausgabe von 990.000 Geschäftsanteilen an der HC 
GmbH im Nennbetrag von jeweils 1,00 € erhöhen. Die neuen Geschäftsanteile 
erhalten die laufenden Nr. 50.010.001 bis 51.000.000. 

10.4 Die Sacheinlage wird durch die Übertragung des Auszugliedernden Vermögens 
erbracht. Soweit der Wert, zu dem die durch die Siemens AG erbrachte Sacheinlage 
von der HC GmbH übernommen wird, also der handelsrechtliche Buchwert des 
Auszugliedernden Vermögens zum Ausgliederungsstichtag, den in § 10.3 genannten 
Betrag der Stammkapitalerhöhung übersteigt, wird dieser Betrag in die 
Kapitalrücklage der HC GmbH gemäß § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB eingestellt, ist jedoch 
nicht als Agio geschuldet. 

§ 11 
Gewährung besonderer Rechte 

Rechte für einzelne Anteilsinhaber oder Inhaber besonderer Rechte im Sinne des § 126 Abs. 1 
Nr. 7 UmwG werden nicht gewährt und es sind auch keine Maßnahmen im Sinne dieser 
Vorschrift für solche Personen vorgesehen. 
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§ 12 
Gewährung besonderer Vorteile 

Es werden keine besonderen Vorteile im Sinne des § 126 Abs. 1 Nr. 8 UmwG für Mitglieder 
des Vorstands, der Geschäftsführung oder der Aufsichtsräte der an der Ausgliederung 
beteiligten Gesellschaften oder einen Abschlussprüfer gewährt. 

V. 
Folgen der Ausgliederung für die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen sowie für 

ehemalige Arbeitnehmer; sonstige Pensionsthemen 

§ 13 
Folgen der Ausgliederung für die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen  

13.1 Die Ausgliederung hat weder für die aktiven Arbeitnehmer der Siemens AG und der 
HC GmbH noch für ihre Vertretungen Folgen und es sind insoweit auch keine 
Maßnahmen vorgesehen. 

13.2 Insbesondere sind von der Ausgliederung keine aktiven Arbeitsverhältnisse betroffen. 
Die Ausgliederung führt nicht zu einem Übergang von aktiven Arbeitsverhältnissen 
von der Siemens AG auf die HC GmbH. Die aktiven Arbeitnehmer bleiben vielmehr 
Arbeitnehmer ihrer jeweiligen Gesellschaft; ihre Arbeitsverhältnisse bleiben von der 
Ausgliederung unberührt. Dies gilt auch für ihnen gegenüber erteilte Pensionszusagen. 

13.3 Die Ausgliederung hat keine Auswirkungen auf Mitgliedschaften der Vertragsparteien 
in Arbeitgeberverbänden und die Geltung von Tarifverträgen für die Vertragsparteien 
und die bei ihnen beschäftigten Arbeitnehmer. 

13.4 Die bestehenden Betriebe der Siemens AG, der HC GmbH sowie die weiteren 
Betriebe des Siemens-Konzerns bleiben von der Ausgliederung unberührt. Bestand, 
Zusammensetzung und Amtszeit aller bestehenden betriebsverfassungsrechtlichen 
Gremien, die bei den Vertragsparteien gebildet worden sind, bleiben unverändert. Dies 
gilt auch für den kraft der Vereinbarung in der Fassung vom 9. Mai 2012 bestehenden 
Europäischen Betriebsrat im Siemens-Konzern (Siemens Europe Committee). 

13.5 Die Geltung von Betriebsvereinbarungen, Gesamtbetriebsvereinbarungen und 
Konzernbetriebsvereinbarungen wird durch die Ausgliederung nicht berührt. 

13.6 Die Ausgliederung hat keine Auswirkung auf den Bestand und die Größe des 
Aufsichtsrats der Siemens AG und des Aufsichtsrats der HC GmbH sowie die 
Amtszeit ihrer Mitglieder. 
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§ 14 
Folgen der Ausgliederung für ehemalige Arbeitnehmer; sonstige Pensionsthemen  

14.1 Die Ausgliederung hat Auswirkungen auf diejenigen ehemaligen Arbeitnehmer, die in 
Anlage 5.1.2 als HC Pensionäre aufgeführt sind. Die Auswirkungen ergeben sich aus 
§ 5.1 dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags. Insbesondere werden die 
Verpflichtungen aus Pensionszusagen der Siemens AG gegenüber HC Pensionären 
und alle damit in Zusammenhang stehenden Verpflichtungen auf die HC GmbH 
übertragen. Dies gilt insbesondere auch für Einstandspflichten nach § 1 Abs. 1 Satz 3 
BetrAVG und die Verpflichtung zu einer Anpassung der laufenden Leistungen nach 
§ 16 BetrAVG. Allerdings haftet die Siemens AG für alle vor dem Wirksamwerden 
der Ausgliederung durch sie begründeten Versorgungsverpflichtungen aufgrund des 
BetrAVG, wenn sie vor Ablauf von zehn Jahren nach der Ausgliederung fällig und 
daraus Ansprüche gegen die Siemens AG in einer in § 197 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 des 
Bürgerlichen Gesetzbuchs bezeichneten Art festgestellt sind oder eine gerichtliche 
oder behördliche Vollstreckungshandlung vorgenommen oder beantragt wird (§ 133 
Abs. 3 Satz 2 UmwG).  

14.2 Diejenigen HC Pensionäre, die bisher Versorgungsberechtigte unter dem Pensionsplan 
"Siemens-Rente" in der Fassung vom 23. November 2009 einschließlich etwaiger 
Nachträge sind und die Ansprüche gegen die Siemens Pensionsfonds AG haben, 
behalten ihre Ansprüche auf Versorgungsleistungen gegen die Siemens Pensionsfonds 
AG. Allerdings ändert sich das Trägerunternehmen des zugrunde liegenden 
Pensionsfondsvertrags und des zugrunde liegenden Pensionsplans. Die Siemens AG 
hat ihren bisherigen Pensionsfondsvertrag mit der Siemens Pensionsfonds AG vom 24. 
August 2006 einschließlich der verschiedenen Nachträge in zwei im Hinblick auf die 
Versorgungsleistungen identische Pensionsfondsverträge aufgeteilt. Der bisherige 
Vertrag wird beschränkt auf die bisherigen Versorgungsberechtigten, die nicht HC 
Pensionäre sind, fortgeführt. Der neu abgeschlossene Pensionsfondsvertrag HC betrifft 
die Versorgungszusagen gegenüber HC Pensionären und datiert vom 9. November 
2015. Die den HC Pensionären zuzuordnenden Verpflichtungen werden durch die 
Siemens Pensionsfonds AG ab dem Ausgliederungsstichtag buchungstechnisch 
separat erfasst. Das derzeitige Sicherungsvermögen wird mit Wirkung ab dem 
Ausgliederungsstichtag auf die beiden Pensionsfondsverträge gemäß den diesen 
Pensionsfondsverträgen jeweils zuzurechnenden Pensionsverpflichtungen 
verhältnismäßig aufgeteilt und separat gebucht. Maßgeblich für die Aufteilung des 
Sicherungsvermögens ist jeweils das Verhältnis des Mindestvermögens laut 
Pensionsplan zuzüglich sonstiger (pensionsfondstechnischer) Rückstellungen für den 
bestehenden Pensionsfondsvertrag bzw. den Pensionsfondsvertrag HC einerseits zum 
gesamten Mindestvermögen zuzüglich sonstiger (pensionsfondstechnischer) 
Rückstellungen für die Pensionsverpflichtungen vor Aufteilung andererseits, wie es 
sich zum Ausgliederungsstichtag ergibt. Veränderungen zwischen dem 
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Ausgliederungsstichtag und dem Tag der tatsächlichen Buchung, die den jeweiligen 
Bereich betreffen, sind zu berücksichtigen. Die Siemens AG überträgt gemäß § 5.1.3 
dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags ihre Vertragsposition als 
Trägerunternehmen einschließlich aller Rechte und Pflichten einschließlich 
Nachschuss- und Einstandspflichten unter dem Pensionsfondsvertrag HC auf die HC 
GmbH. Ergänzend wird auf die Regelungen in § 5 dieses Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags verwiesen.  

14.3 Die Siemens AG hat mit dem Siemens Pension-Trust e.V., dem BSAV-Trust e.V. und 
dem Deferred Compensation-Trust e.V. jeweils einen Treuhandvertrag (nachfolgend 
"Treuhandvertrag Siemens Pension-Trust", "Treuhandvertrag BSAV-Trust" 
und "Treuhandvertrag Deferred Compensation-Trust" und zusammen 
"Treuhandverträge") abgeschlossen. Auf Basis der Treuhandverträge hat die 
Siemens AG jeweils Teile der Pensionsverpflichtungen in Abhängigkeit der zu Grunde 
liegenden Pensionszusagen mit Treuhandvermögen unterlegt. Die jeweilige 
Vertragsposition einschließlich aller Rechte und Pflichten der Siemens AG unter 
diesen Treuhandverträgen wird gemäß § 5.1.3 dieses Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags nicht auf die HC GmbH übertragen. Der Treuhandvertrag Siemens 
Pension-Trust und der Treuhandvertrag BSAV-Trust werden durch die Ausgliederung 
nicht berührt. Soweit die Pensionsverpflichtungen gegenüber den HC Pensionären 
unter dem Treuhandvertrag Siemens Pension-Trust und dem Treuhandvertrag BSAV-
Trust mit Treuhandvermögen unterlegt sind, ändert sich diese Unterlegung nicht 
unmittelbar durch die Ausgliederung, da auch Pensionsverpflichtungen der HC GmbH 
solange von diesen Treuhandverträgen umfasst werden, wie die HC GmbH als sog. 
"Besichertes Konzernunternehmen" gilt, was gegenwärtig der Fall ist. 

Im Rahmen des Treuhandvertrags Deferred Compensation-Trust werden momentan 
auch gegenüber HC Pensionären bestehende Pensionsverpflichtungen, die aus sog. 
Deferred Compensation-Zusagen stammen, mit Treuhandvermögen unterlegt. Diese 
Unterlegung entfällt mit Übertragung der entsprechenden Pensionsverpflichtungen im 
Sinne von § 5.1.1 auf die HC GmbH. Die HC GmbH hat mit dem Deferred 
Compensation-Trust e.V. ebenfalls einen Treuhandvertrag ("Treuhandvertrag HC") 
abgeschlossen. Die HC GmbH verpflichtet sich gegenüber der Siemens AG 
sicherzustellen, dass die übernommenen Pensionsverpflichtungen gegenüber HC 
Pensionären aus den Deferred Compensation-Zusagen unter dem Treuhandvertrag HC 
nach dem Wirksamwerden der Ausgliederung in vergleichbarem Umfang ebenfalls 
mit Treuhandvermögen unterlegt werden. 
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VI. 
Sonstiges 

§ 15 
Kosten und Steuern 

15.1 Die Siemens AG trägt die mit dem Abschluss dieses Ausgliederungs- und Über-
nahmevertrags entstehenden Kosten (einschließlich der Beurkundungskosten, der 
Kosten der Haupt- bzw. Gesellschafterversammlung, der Kosten der Anmeldungen 
zum und der Eintragungen ins Handelsregister sowie des gemeinsamen 
Spaltungsberichts). Die übrigen Kosten der Ausgliederung, insbesondere ihre eigenen 
Kosten und Beraterkosten, trägt jede Partei selbst.  

15.2 Die Vertragsparteien werden in allen steuerlichen Angelegenheiten, die im Hinblick 
auf die Ausgliederung von Bedeutung sind, vertrauensvoll zusammenarbeiten. Soweit 
es für die steuerliche Behandlung der Ausgliederung notwendig ist, werden die 
Vertragsparteien sich gegenseitig Informationen zur Verfügung stellen und Einsicht in 
steuerlich relevante Unterlagen gewähren. 

§ 16 
Schlussbestimmungen 

16.1 Dieser Ausgliederungs- und Übernahmevertrag wird erst wirksam, wenn die 
Anteilseignerversammlungen der Vertragsparteien diesem zugestimmt haben und die 
Ausgliederung in das Handelsregister der HC GmbH und die Handelsregister der 
Siemens AG eingetragen ist. 

16.2 Sollte die Ausgliederung nicht gemäß § 6.1 bis zum 31. Dezember 2016 wirksam 
geworden sein, kann jede Vertragspartei durch schriftliche Erklärung gegenüber der 
anderen Vertragspartei von diesem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag 
zurücktreten.  

16.3 Alle Streitigkeiten, die sich aus oder im Zusammenhang mit diesem Ausgliederungs- 
und Übernahmevertrag oder über seine Wirksamkeit zwischen den Vertragsparteien 
ergeben, werden unter Ausschluss der Zuständigkeit staatlicher Gerichte (mit 
Ausnahme von Maßnahmen des einstweiligen Rechtsschutzes) von einem 
Schiedsgericht nach der Schiedsgerichtsordnung der Deutschen Institution für 
Schiedsgerichtsbarkeit e.V. (DIS) in der jeweils anwendbaren Fassung endgültig 
entschieden. Das Schiedsgericht entscheidet bindend auch über die Gültigkeit dieser 
Schiedsklausel. Der Ort des Schiedsverfahrens ist München. Die Zahl der 
Schiedsrichter beträgt drei. Der vorsitzende Schiedsrichter muss die Befähigung zum 
Richteramt in der Bundesrepublik Deutschland haben. Verfahrenssprache ist deutsch, 
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jedoch ist keine Vertragspartei verpflichtet, Übersetzungen von zu Beweiszwecken 
oder ähnlichen Zwecken eingereichten englischsprachigen Dokumenten beizubringen. 
Soweit die DIS-Schiedsgerichtsordnung keine Regelung über das Schiedsverfahren 
enthält oder das Verfahren in das freie Ermessen des Schiedsgerichts stellt, sind die 
Vorschriften der Zivilprozessordnung entsprechend anzuwenden.  

16.4 Die Anlagen zu diesem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag sind Vertrags-
bestandteile. 

16.5 Änderungen und Ergänzungen dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags, 
einschließlich der Änderung oder Abbedingung dieser Bestimmung selbst, bedürfen 
der Schriftform, soweit nicht weitergehende Formvorschriften einzuhalten sind. 

16.6 Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrags ganz oder teilweise nichtig, unwirksam oder undurchführbar sein 
oder werden, wird die Wirksamkeit dieses Ausgliederungs- und Übernahmevertrags 
und seiner übrigen Bestimmungen hiervon nicht berührt. Anstelle der nichtigen, 
unwirksamen oder undurchführbaren Bestimmung gilt eine solche Bestimmung, die 
nach Form, Inhalt, Zeit, Maß und Geltungsbereich dem am nächsten kommt, was von 
den Vertragsparteien nach dem wirtschaftlichen Sinn und Zweck der nichtigen, 
unwirksamen oder undurchführbaren Bestimmung gewollt war. Entsprechendes gilt 
für etwaige Lücken in diesem Ausgliederungs- und Übernahmevertrag. 
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Anlage 3.1 zum 

Ausgliederungs- und Übernahmevertrag 

 

 
 
 
 

Ausgliederungsbilanz 
 
 
AKTIVA PASSIVA
 
 Euro  Euro 
    
ANLAGEVERMÖGEN  EIGENKAPITAL 662.869.749,44 
    
Finanzanlagen  RÜCKSTELLUNGEN  
Anteile an 
verbundenen 
Unternehmen 

 
 

1.062.348.215,44 

Pensionen und  
ähnliche 
Verpflichtungen 

 
 

399.478.466,00 
    
    
SUMME 1.062.348.215,44  1.062.348.215,44 
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Anlage 5.1.2 
zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag

Liste der HC Pensionäre
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Liste der HC Pensionäre von 00003941

bis 00103696

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00003941 00021739 00045592 00066054 00091809
Zeile 2 00006469 00021931 00045903 00066305 00092556
Zeile 3 00007139 00021983 00046488 00066321 00092562
Zeile 4 00009082 00022419 00047271 00066417 00093878
Zeile 5 00011107 00022486 00047336 00068349 00094369
Zeile 6 00011830 00023332 00047627 00068520 00094515
Zeile 7 00011974 00023567 00047959 00069749 00094550
Zeile 8 00012241 00023748 00048350 00069800 00094617
Zeile 9 00012547 00024197 00048844 00069952 00094703
Zeile 10 00012677 00024687 00048894 00069988 00094704
Zeile 11 00013048 00024862 00049356 00070197 00094705
Zeile 12 00013234 00024863 00049583 00071622 00094720
Zeile 13 00013568 00025420 00050102 00071709 00094850
Zeile 14 00013654 00025580 00050877 00071762 00095376
Zeile 15 00013726 00025862 00051169 00071853 00095429
Zeile 16 00013859 00025891 00051730 00072298 00095575
Zeile 17 00014398 00026116 00051732 00072501 00095835
Zeile 18 00014795 00026282 00052014 00072804 00095894
Zeile 19 00015053 00026325 00052420 00073001 00096848
Zeile 20 00015383 00026446 00052808 00073314 00096875
Zeile 21 00015689 00026581 00052887 00073488 00098143
Zeile 22 00015693 00026825 00053909 00073837 00098177
Zeile 23 00015930 00027140 00054469 00074201 00098910
Zeile 24 00016008 00027491 00054597 00074645 00100222Zeile 24 00016008 00027491 00054597 00074645 00100222
Zeile 25 00016605 00030033 00055164 00074966 00100465
Zeile 26 00016717 00030065 00056010 00074988 00100648
Zeile 27 00016719 00030074 00056134 00075858 00101220
Zeile 28 00017065 00030982 00056145 00076483 00101483
Zeile 29 00017937 00031067 00056147 00076820 00101556
Zeile 30 00018254 00031069 00056149 00077054 00101605
Zeile 31 00018363 00031498 00056668 00077547 00101686
Zeile 32 00020222 00032550 00056938 00078726 00102054
Zeile 33 00020293 00033138 00057722 00078905 00102097
Zeile 34 00020307 00034805 00058370 00079267 00102162
Zeile 35 00020403 00034879 00060156 00079375 00102234
Zeile 36 00020589 00036261 00060198 00079852 00102520
Zeile 37 00020634 00036720 00062332 00080132 00102572
Zeile 38 00020838 00037377 00063425 00080916 00102718
Zeile 39 00020846 00038404 00064184 00081536 00102779
Zeile 40 00020872 00039720 00064338 00082967 00102892
Zeile 41 00021019 00040967 00064375 00083584 00102895
Zeile 42 00021038 00041132 00064590 00084074 00102987
Zeile 43 00021081 00041751 00064597 00084315 00103055
Zeile 44 00021237 00042553 00064599 00087218 00103136
Zeile 45 00021239 00042570 00064609 00089344 00103287
Zeile 46 00021347 00043936 00064642 00090465 00103407
Zeile 47 00021366 00043969 00064998 00090482 00103473
Zeile 48 00021587 00044046 00065101 00090675 00103481
Zeile 49 00021616 00044572 00065387 00091277 00103585
Zeile 50 00021732 00045040 00065640 00091608 00103696



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 3
Liste der HC Pensionäre von 00103926

bis 00122826

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00103926 00111479 00117252 00119794 00121104
Zeile 2 00103978 00111500 00117287 00119803 00121106
Zeile 3 00104089 00111638 00117289 00119818 00121109
Zeile 4 00104110 00111723 00117295 00119853 00121113
Zeile 5 00104209 00111771 00117301 00119854 00121116
Zeile 6 00104231 00111964 00117398 00119872 00121119
Zeile 7 00104266 00112048 00117442 00119879 00121132
Zeile 8 00104521 00112148 00117487 00119945 00121136
Zeile 9 00104630 00112757 00117489 00120066 00121139
Zeile 10 00104773 00113488 00117491 00120076 00121203
Zeile 11 00104828 00113623 00117520 00120150 00121206
Zeile 12 00104863 00113843 00117584 00120172 00121239
Zeile 13 00104865 00113935 00117653 00120416 00121336
Zeile 14 00104921 00113986 00117822 00120430 00121371
Zeile 15 00105153 00114004 00117854 00120496 00121400
Zeile 16 00105646 00114021 00117901 00120523 00121443
Zeile 17 00106170 00114064 00117903 00120534 00121457
Zeile 18 00106176 00115210 00118323 00120571 00121495
Zeile 19 00106334 00115393 00118383 00120747 00121503
Zeile 20 00106377 00115394 00118521 00120815 00121531
Zeile 21 00106502 00115568 00118532 00120816 00121585
Zeile 22 00106949 00115578 00118535 00120817 00121606
Zeile 23 00107018 00115621 00118584 00120819 00121620
Zeile 24 00107037 00115622 00118617 00120825 00121748Zeile 24 00107037 00115622 00118617 00120825 00121748
Zeile 25 00107058 00115706 00118712 00120826 00121777
Zeile 26 00107128 00115729 00118715 00120827 00121783
Zeile 27 00107241 00115753 00118771 00120838 00121830
Zeile 28 00107507 00115785 00118788 00120839 00121871
Zeile 29 00108319 00115862 00118816 00120842 00121879
Zeile 30 00108708 00115951 00118887 00120844 00121885
Zeile 31 00108967 00116025 00118934 00120845 00121911
Zeile 32 00109127 00116034 00118935 00120846 00122037
Zeile 33 00109144 00116203 00119055 00120848 00122040
Zeile 34 00109146 00116273 00119067 00120852 00122053
Zeile 35 00109148 00116332 00119176 00120857 00122114
Zeile 36 00109184 00116361 00119180 00120858 00122189
Zeile 37 00109381 00116367 00119181 00120867 00122191
Zeile 38 00109636 00116387 00119205 00120868 00122264
Zeile 39 00109714 00116392 00119221 00120869 00122276
Zeile 40 00110062 00116396 00119222 00120870 00122346
Zeile 41 00110581 00116440 00119225 00120871 00122359
Zeile 42 00110836 00116504 00119278 00120958 00122518
Zeile 43 00110929 00116528 00119508 00120963 00122556
Zeile 44 00110972 00116709 00119546 00121017 00122571
Zeile 45 00111086 00117081 00119619 00121018 00122600
Zeile 46 00111146 00117147 00119620 00121050 00122654
Zeile 47 00111171 00117204 00119664 00121053 00122711
Zeile 48 00111210 00117207 00119686 00121057 00122712
Zeile 49 00111211 00117240 00119723 00121095 00122713
Zeile 50 00111233 00117243 00119757 00121099 00122826



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 4
Liste der HC Pensionäre von 00122843

bis 00361598

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00122843 00167161 00187679 00304504 00324226
Zeile 2 00122845 00167581 00187850 00304832 00326073
Zeile 3 00122846 00167955 00188142 00305029 00326361
Zeile 4 00122932 00167998 00188163 00305921 00326493
Zeile 5 00122978 00168673 00188560 00306699 00326647
Zeile 6 00123033 00168731 00188866 00306721 00327205
Zeile 7 00123137 00169184 00188952 00306822 00327236
Zeile 8 00123188 00169326 00189362 00307122 00327381
Zeile 9 00123217 00169497 00190044 00308727 00327536
Zeile 10 00123221 00169786 00190368 00309821 00327800
Zeile 11 00123304 00169896 00190386 00309828 00329465
Zeile 12 00123321 00170379 00190747 00309932 00330681
Zeile 13 00123394 00171139 00191038 00310270 00331154
Zeile 14 00123418 00172415 00191215 00310380 00333560
Zeile 15 00123453 00172715 00191312 00311518 00333654
Zeile 16 00123469 00173090 00191409 00312190 00336508
Zeile 17 00123472 00173092 00191542 00312514 00337517
Zeile 18 00123513 00173112 00191838 00313363 00340895
Zeile 19 00123537 00174489 00191994 00313409 00342630
Zeile 20 00123545 00175040 00192937 00313494 00343570
Zeile 21 00123612 00175086 00192938 00313521 00344023
Zeile 22 00123715 00175940 00193139 00313850 00345232
Zeile 23 00123717 00176227 00193388 00314555 00345399
Zeile 24 00123848 00177386 00193445 00315669 00346275Zeile 24 00123848 00177386 00193445 00315669 00346275
Zeile 25 00123859 00177445 00195420 00316408 00346757
Zeile 26 00123947 00177451 00196314 00316632 00347083
Zeile 27 00124015 00178207 00196331 00317230 00347218
Zeile 28 00124016 00178637 00196355 00317372 00348111
Zeile 29 00124049 00178732 00196630 00317480 00348127
Zeile 30 00124087 00179395 00198152 00317882 00348452
Zeile 31 00124098 00179682 00198156 00318380 00349085
Zeile 32 00124175 00180680 00198670 00318450 00350482
Zeile 33 00150374 00181420 00199261 00318855 00350523
Zeile 34 00150542 00181773 00199279 00318880 00350590
Zeile 35 00151292 00181849 00300118 00319575 00350605
Zeile 36 00151343 00182185 00300347 00319686 00351452
Zeile 37 00152711 00182699 00300382 00320124 00352040
Zeile 38 00153781 00182718 00300541 00320787 00352561
Zeile 39 00154488 00182822 00300546 00321116 00353118
Zeile 40 00155770 00183329 00300561 00321205 00353788
Zeile 41 00156921 00183572 00300983 00321457 00356785
Zeile 42 00159343 00183658 00301271 00321507 00357510
Zeile 43 00159491 00183739 00301751 00321542 00357602
Zeile 44 00161408 00185107 00302892 00322346 00357610
Zeile 45 00162602 00185828 00303155 00322519 00357843
Zeile 46 00162624 00185853 00303843 00323251 00358777
Zeile 47 00163265 00185881 00303866 00323458 00359385
Zeile 48 00164219 00185886 00304043 00323584 00359445
Zeile 49 00166747 00185965 00304315 00323592 00360708
Zeile 50 00167043 00186494 00304337 00323965 00361598



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 5
Liste der HC Pensionäre von 00363740

bis 00607849

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00363740 00544764 00607089 00607490 00607661
Zeile 2 00364203 00546096 00607097 00607491 00607670
Zeile 3 00364212 00548010 00607098 00607493 00607673
Zeile 4 00364987 00548239 00607127 00607494 00607674
Zeile 5 00365447 00548428 00607155 00607495 00607676
Zeile 6 00366585 00548433 00607158 00607498 00607677
Zeile 7 00367286 00548455 00607166 00607499 00607678
Zeile 8 00368005 00548559 00607176 00607500 00607679
Zeile 9 00368239 00548686 00607180 00607501 00607685
Zeile 10 00369527 00549171 00607191 00607503 00607689
Zeile 11 00370530 00557946 00607198 00607507 00607690
Zeile 12 00373481 00558464 00607217 00607510 00607694
Zeile 13 00373836 00566657 00607218 00607511 00607695
Zeile 14 00378725 00569277 00607222 00607512 00607696
Zeile 15 00378836 00570518 00607240 00607517 00607698
Zeile 16 00379445 00570732 00607246 00607520 00607699
Zeile 17 00467900 00571499 00607265 00607525 00607702
Zeile 18 00467902 00572573 00607266 00607528 00607706
Zeile 19 00468282 00577285 00607300 00607529 00607707
Zeile 20 00468304 00592661 00607305 00607530 00607709
Zeile 21 00468339 00605094 00607437 00607535 00607712
Zeile 22 00468344 00605271 00607439 00607537 00607717
Zeile 23 00468346 00606905 00607440 00607542 00607721
Zeile 24 00468457 00606916 00607444 00607545 00607722Zeile 24 00468457 00606916 00607444 00607545 00607722
Zeile 25 00477015 00606920 00607445 00607553 00607727
Zeile 26 00508091 00606921 00607446 00607565 00607730
Zeile 27 00519562 00606935 00607447 00607568 00607731
Zeile 28 00521630 00606943 00607451 00607590 00607733
Zeile 29 00524556 00606973 00607452 00607591 00607735
Zeile 30 00526123 00606980 00607453 00607598 00607736
Zeile 31 00526152 00606994 00607456 00607599 00607739
Zeile 32 00526195 00606995 00607457 00607604 00607743
Zeile 33 00526196 00606996 00607459 00607605 00607750
Zeile 34 00526234 00606997 00607461 00607606 00607758
Zeile 35 00526649 00606999 00607464 00607609 00607759
Zeile 36 00526668 00607001 00607465 00607612 00607767
Zeile 37 00527282 00607011 00607467 00607614 00607775
Zeile 38 00527350 00607018 00607468 00607615 00607788
Zeile 39 00527382 00607020 00607469 00607625 00607791
Zeile 40 00541032 00607022 00607470 00607626 00607798
Zeile 41 00541209 00607024 00607471 00607628 00607801
Zeile 42 00541210 00607027 00607473 00607629 00607802
Zeile 43 00541355 00607031 00607475 00607636 00607803
Zeile 44 00541501 00607036 00607477 00607638 00607809
Zeile 45 00542893 00607037 00607479 00607647 00607810
Zeile 46 00543168 00607039 00607482 00607650 00607812
Zeile 47 00543242 00607041 00607483 00607651 00607815
Zeile 48 00544547 00607051 00607487 00607653 00607832
Zeile 49 00544558 00607083 00607488 00607655 00607836
Zeile 50 00544706 00607085 00607489 00607656 00607849



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 6
Liste der HC Pensionäre von 00607858

bis 00608630

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00607858 00607973 00608080 00608208 00608426
Zeile 2 00607866 00607974 00608081 00608209 00608429
Zeile 3 00607874 00607975 00608082 00608213 00608436
Zeile 4 00607878 00607976 00608085 00608214 00608439
Zeile 5 00607883 00607979 00608086 00608222 00608444
Zeile 6 00607885 00607982 00608087 00608227 00608449
Zeile 7 00607886 00607984 00608088 00608229 00608451
Zeile 8 00607888 00607985 00608089 00608234 00608465
Zeile 9 00607892 00607986 00608092 00608235 00608476
Zeile 10 00607893 00607988 00608097 00608242 00608478
Zeile 11 00607895 00607995 00608098 00608245 00608482
Zeile 12 00607896 00607996 00608099 00608246 00608483
Zeile 13 00607897 00607998 00608100 00608252 00608484
Zeile 14 00607898 00607999 00608103 00608263 00608486
Zeile 15 00607899 00608002 00608105 00608267 00608490
Zeile 16 00607900 00608003 00608106 00608269 00608491
Zeile 17 00607903 00608010 00608107 00608277 00608505
Zeile 18 00607905 00608012 00608112 00608282 00608511
Zeile 19 00607907 00608014 00608114 00608283 00608519
Zeile 20 00607909 00608018 00608115 00608286 00608522
Zeile 21 00607910 00608021 00608118 00608289 00608524
Zeile 22 00607911 00608022 00608119 00608292 00608529
Zeile 23 00607912 00608028 00608122 00608294 00608534
Zeile 24 00607915 00608029 00608123 00608297 00608540Zeile 24 00607915 00608029 00608123 00608297 00608540
Zeile 25 00607918 00608030 00608124 00608306 00608542
Zeile 26 00607920 00608031 00608125 00608310 00608544
Zeile 27 00607921 00608036 00608131 00608314 00608556
Zeile 28 00607922 00608037 00608135 00608326 00608559
Zeile 29 00607924 00608038 00608136 00608330 00608566
Zeile 30 00607928 00608039 00608137 00608333 00608567
Zeile 31 00607930 00608040 00608138 00608338 00608573
Zeile 32 00607937 00608042 00608139 00608340 00608574
Zeile 33 00607938 00608043 00608141 00608345 00608576
Zeile 34 00607940 00608044 00608143 00608349 00608583
Zeile 35 00607942 00608045 00608146 00608350 00608586
Zeile 36 00607946 00608046 00608157 00608356 00608587
Zeile 37 00607948 00608047 00608158 00608366 00608590
Zeile 38 00607950 00608048 00608160 00608370 00608593
Zeile 39 00607952 00608051 00608163 00608373 00608594
Zeile 40 00607957 00608054 00608173 00608374 00608598
Zeile 41 00607960 00608055 00608177 00608375 00608607
Zeile 42 00607961 00608057 00608183 00608377 00608614
Zeile 43 00607962 00608058 00608184 00608385 00608617
Zeile 44 00607965 00608062 00608185 00608387 00608618
Zeile 45 00607966 00608063 00608186 00608389 00608619
Zeile 46 00607967 00608064 00608187 00608398 00608620
Zeile 47 00607968 00608067 00608188 00608400 00608624
Zeile 48 00607970 00608076 00608202 00608403 00608625
Zeile 49 00607971 00608077 00608204 00608413 00608627
Zeile 50 00607972 00608078 00608206 00608424 00608630



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 7
Liste der HC Pensionäre von 00608633

bis 00609351

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00608633 00608933 00609064 00609201 00609285
Zeile 2 00608635 00608956 00609065 00609202 00609286
Zeile 3 00608640 00608957 00609066 00609203 00609287
Zeile 4 00608646 00608958 00609072 00609204 00609291
Zeile 5 00608649 00608964 00609073 00609207 00609292
Zeile 6 00608652 00608965 00609075 00609218 00609293
Zeile 7 00608654 00608970 00609077 00609220 00609294
Zeile 8 00608659 00608975 00609078 00609223 00609295
Zeile 9 00608665 00608983 00609079 00609224 00609296
Zeile 10 00608668 00608987 00609082 00609233 00609297
Zeile 11 00608678 00608989 00609083 00609236 00609298
Zeile 12 00608689 00609003 00609085 00609237 00609299
Zeile 13 00608694 00609004 00609086 00609238 00609301
Zeile 14 00608695 00609005 00609087 00609239 00609302
Zeile 15 00608704 00609009 00609088 00609241 00609303
Zeile 16 00608706 00609010 00609089 00609242 00609304
Zeile 17 00608710 00609011 00609090 00609243 00609307
Zeile 18 00608711 00609012 00609094 00609244 00609308
Zeile 19 00608717 00609013 00609096 00609245 00609311
Zeile 20 00608721 00609015 00609099 00609246 00609316
Zeile 21 00608725 00609016 00609103 00609247 00609317
Zeile 22 00608733 00609017 00609111 00609248 00609318
Zeile 23 00608736 00609018 00609112 00609249 00609322
Zeile 24 00608740 00609019 00609114 00609250 00609323Zeile 24 00608740 00609019 00609114 00609250 00609323
Zeile 25 00608746 00609020 00609119 00609251 00609324
Zeile 26 00608747 00609021 00609123 00609252 00609325
Zeile 27 00608759 00609022 00609124 00609253 00609326
Zeile 28 00608760 00609024 00609129 00609254 00609327
Zeile 29 00608763 00609027 00609133 00609255 00609328
Zeile 30 00608764 00609030 00609137 00609256 00609329
Zeile 31 00608769 00609031 00609138 00609257 00609330
Zeile 32 00608770 00609032 00609139 00609258 00609331
Zeile 33 00608775 00609034 00609146 00609259 00609332
Zeile 34 00608778 00609035 00609151 00609260 00609334
Zeile 35 00608781 00609036 00609158 00609261 00609335
Zeile 36 00608782 00609039 00609160 00609262 00609336
Zeile 37 00608788 00609041 00609168 00609266 00609337
Zeile 38 00608795 00609042 00609170 00609267 00609338
Zeile 39 00608797 00609043 00609172 00609268 00609339
Zeile 40 00608813 00609044 00609174 00609269 00609340
Zeile 41 00608817 00609045 00609177 00609270 00609341
Zeile 42 00608819 00609046 00609184 00609272 00609342
Zeile 43 00608828 00609052 00609189 00609273 00609343
Zeile 44 00608829 00609053 00609191 00609274 00609344
Zeile 45 00608853 00609054 00609192 00609276 00609345
Zeile 46 00608891 00609055 00609195 00609277 00609346
Zeile 47 00608897 00609056 00609196 00609278 00609347
Zeile 48 00608901 00609057 00609198 00609279 00609348
Zeile 49 00608905 00609059 00609199 00609280 00609349
Zeile 50 00608929 00609063 00609200 00609283 00609351



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 8
Liste der HC Pensionäre von 00609352

bis 00610554

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00609352 00609474 00609636 00609891 00610199
Zeile 2 00609355 00609479 00609637 00609898 00610208
Zeile 3 00609357 00609485 00609644 00609910 00610218
Zeile 4 00609363 00609491 00609646 00609912 00610223
Zeile 5 00609364 00609493 00609647 00609930 00610230
Zeile 6 00609366 00609494 00609648 00609931 00610238
Zeile 7 00609367 00609497 00609660 00609933 00610241
Zeile 8 00609370 00609498 00609661 00609936 00610243
Zeile 9 00609372 00609499 00609668 00609939 00610253
Zeile 10 00609373 00609500 00609673 00609946 00610273
Zeile 11 00609374 00609501 00609675 00609963 00610281
Zeile 12 00609377 00609503 00609676 00609969 00610294
Zeile 13 00609381 00609505 00609677 00609970 00610308
Zeile 14 00609384 00609510 00609683 00609977 00610315
Zeile 15 00609390 00609511 00609687 00609979 00610325
Zeile 16 00609391 00609515 00609690 00609980 00610332
Zeile 17 00609392 00609519 00609695 00609982 00610355
Zeile 18 00609393 00609520 00609700 00609984 00610362
Zeile 19 00609397 00609522 00609705 00609986 00610366
Zeile 20 00609401 00609523 00609706 00609991 00610373
Zeile 21 00609403 00609525 00609718 00610000 00610385
Zeile 22 00609404 00609527 00609725 00610003 00610389
Zeile 23 00609407 00609530 00609729 00610005 00610395
Zeile 24 00609411 00609536 00609734 00610007 00610396Zeile 24 00609411 00609536 00609734 00610007 00610396
Zeile 25 00609412 00609546 00609741 00610010 00610408
Zeile 26 00609414 00609548 00609750 00610014 00610414
Zeile 27 00609420 00609551 00609753 00610017 00610415
Zeile 28 00609421 00609560 00609756 00610025 00610418
Zeile 29 00609425 00609564 00609760 00610027 00610422
Zeile 30 00609427 00609577 00609772 00610029 00610430
Zeile 31 00609429 00609579 00609777 00610067 00610432
Zeile 32 00609432 00609580 00609782 00610068 00610434
Zeile 33 00609434 00609585 00609784 00610074 00610443
Zeile 34 00609436 00609589 00609786 00610082 00610444
Zeile 35 00609437 00609601 00609796 00610083 00610445
Zeile 36 00609440 00609606 00609811 00610086 00610450
Zeile 37 00609443 00609607 00609819 00610101 00610454
Zeile 38 00609444 00609608 00609822 00610103 00610456
Zeile 39 00609446 00609609 00609828 00610113 00610458
Zeile 40 00609447 00609615 00609839 00610115 00610459
Zeile 41 00609450 00609616 00609861 00610126 00610466
Zeile 42 00609451 00609617 00609863 00610133 00610467
Zeile 43 00609452 00609618 00609864 00610156 00610486
Zeile 44 00609454 00609621 00609865 00610159 00610493
Zeile 45 00609455 00609622 00609866 00610163 00610502
Zeile 46 00609456 00609623 00609867 00610168 00610519
Zeile 47 00609459 00609624 00609868 00610171 00610536
Zeile 48 00609462 00609631 00609871 00610175 00610551
Zeile 49 00609463 00609632 00609872 00610183 00610553
Zeile 50 00609465 00609633 00609875 00610190 00610554



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 9
Liste der HC Pensionäre von 00610556

bis 00612353

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00610556 00611023 00611272 00611886 00612192
Zeile 2 00610564 00611025 00611273 00611894 00612197
Zeile 3 00610567 00611028 00611277 00611895 00612201
Zeile 4 00610571 00611029 00611280 00611896 00612203
Zeile 5 00610574 00611052 00611282 00611903 00612209
Zeile 6 00610604 00611054 00611288 00611912 00612211
Zeile 7 00610605 00611090 00611374 00611930 00612214
Zeile 8 00610606 00611091 00611386 00611935 00612216
Zeile 9 00610608 00611101 00611390 00611936 00612218
Zeile 10 00610624 00611110 00611396 00611943 00612221
Zeile 11 00610625 00611114 00611398 00611947 00612237
Zeile 12 00610628 00611125 00611403 00611963 00612238
Zeile 13 00610633 00611131 00611407 00611967 00612241
Zeile 14 00610644 00611139 00611411 00611969 00612242
Zeile 15 00610660 00611141 00611428 00611970 00612243
Zeile 16 00610684 00611147 00611429 00611976 00612244
Zeile 17 00610685 00611149 00611434 00611991 00612245
Zeile 18 00610695 00611150 00611435 00611993 00612246
Zeile 19 00610696 00611151 00611440 00611994 00612252
Zeile 20 00610703 00611154 00611445 00611998 00612255
Zeile 21 00610715 00611159 00611456 00611999 00612260
Zeile 22 00610725 00611161 00611470 00612002 00612264
Zeile 23 00610726 00611171 00611472 00612011 00612265
Zeile 24 00610732 00611178 00611475 00612014 00612269Zeile 24 00610732 00611178 00611475 00612014 00612269
Zeile 25 00610742 00611180 00611478 00612031 00612271
Zeile 26 00610753 00611193 00611481 00612049 00612285
Zeile 27 00610757 00611207 00611492 00612051 00612290
Zeile 28 00610763 00611211 00611503 00612054 00612292
Zeile 29 00610816 00611212 00611511 00612075 00612293
Zeile 30 00610817 00611213 00611524 00612078 00612297
Zeile 31 00610820 00611218 00611528 00612083 00612298
Zeile 32 00610868 00611220 00611556 00612089 00612300
Zeile 33 00610880 00611227 00611579 00612091 00612303
Zeile 34 00610882 00611228 00611620 00612106 00612305
Zeile 35 00610895 00611236 00611649 00612111 00612307
Zeile 36 00610917 00611237 00611660 00612113 00612309
Zeile 37 00610929 00611239 00611662 00612118 00612310
Zeile 38 00610945 00611240 00611663 00612120 00612317
Zeile 39 00610946 00611241 00611677 00612132 00612318
Zeile 40 00610961 00611242 00611697 00612135 00612320
Zeile 41 00610963 00611245 00611699 00612140 00612322
Zeile 42 00610970 00611247 00611714 00612143 00612325
Zeile 43 00610978 00611248 00611726 00612150 00612333
Zeile 44 00610991 00611253 00611784 00612152 00612335
Zeile 45 00611002 00611257 00611807 00612155 00612336
Zeile 46 00611007 00611259 00611837 00612176 00612338
Zeile 47 00611016 00611260 00611853 00612185 00612340
Zeile 48 00611020 00611262 00611855 00612186 00612341
Zeile 49 00611021 00611268 00611869 00612190 00612350
Zeile 50 00611022 00611269 00611885 00612191 00612353



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 10
Liste der HC Pensionäre von 00612354

bis 00614333

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00612354 00612468 00612728 00613849 00614157
Zeile 2 00612355 00612473 00612743 00613851 00614159
Zeile 3 00612356 00612476 00612745 00613857 00614160
Zeile 4 00612357 00612477 00612747 00613866 00614161
Zeile 5 00612358 00612478 00612754 00613867 00614168
Zeile 6 00612360 00612488 00612787 00613878 00614169
Zeile 7 00612374 00612493 00612790 00613881 00614171
Zeile 8 00612379 00612495 00612797 00613885 00614175
Zeile 9 00612381 00612500 00612809 00613887 00614200
Zeile 10 00612382 00612507 00612822 00613888 00614205
Zeile 11 00612386 00612508 00612825 00613890 00614206
Zeile 12 00612387 00612509 00612829 00613891 00614221
Zeile 13 00612389 00612513 00612841 00613893 00614226
Zeile 14 00612390 00612520 00612842 00613896 00614236
Zeile 15 00612391 00612546 00612845 00613899 00614237
Zeile 16 00612392 00612549 00612880 00613904 00614238
Zeile 17 00612394 00612551 00612971 00613909 00614241
Zeile 18 00612395 00612552 00612972 00613910 00614245
Zeile 19 00612396 00612553 00613011 00613911 00614246
Zeile 20 00612397 00612555 00613016 00613924 00614247
Zeile 21 00612400 00612560 00613201 00613928 00614249
Zeile 22 00612402 00612566 00613227 00613932 00614250
Zeile 23 00612403 00612567 00613229 00613935 00614251
Zeile 24 00612404 00612568 00613264 00613936 00614252Zeile 24 00612404 00612568 00613264 00613936 00614252
Zeile 25 00612405 00612570 00613333 00613937 00614253
Zeile 26 00612407 00612571 00613366 00613943 00614254
Zeile 27 00612408 00612573 00613791 00613944 00614255
Zeile 28 00612411 00612575 00613793 00613948 00614265
Zeile 29 00612415 00612578 00613794 00613969 00614266
Zeile 30 00612417 00612581 00613796 00613978 00614277
Zeile 31 00612422 00612584 00613802 00613986 00614279
Zeile 32 00612423 00612590 00613805 00613994 00614280
Zeile 33 00612424 00612595 00613808 00613997 00614283
Zeile 34 00612427 00612597 00613811 00613999 00614284
Zeile 35 00612430 00612598 00613812 00614006 00614286
Zeile 36 00612431 00612603 00613813 00614008 00614290
Zeile 37 00612433 00612606 00613815 00614010 00614295
Zeile 38 00612434 00612610 00613816 00614017 00614304
Zeile 39 00612435 00612612 00613819 00614022 00614310
Zeile 40 00612436 00612614 00613822 00614075 00614312
Zeile 41 00612441 00612648 00613823 00614089 00614313
Zeile 42 00612448 00612656 00613824 00614107 00614314
Zeile 43 00612451 00612671 00613825 00614113 00614315
Zeile 44 00612453 00612675 00613826 00614117 00614316
Zeile 45 00612455 00612681 00613829 00614138 00614321
Zeile 46 00612458 00612683 00613831 00614141 00614325
Zeile 47 00612462 00612703 00613832 00614151 00614330
Zeile 48 00612464 00612712 00613837 00614152 00614331
Zeile 49 00612465 00612715 00613840 00614153 00614332
Zeile 50 00612466 00612716 00613844 00614155 00614333



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 11
Liste der HC Pensionäre von 00614339

bis 00750904

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00614339 00614637 00615562 00730421 00750302
Zeile 2 00614346 00614638 00615575 00730426 00750304
Zeile 3 00614356 00614644 00615644 00730429 00750306
Zeile 4 00614367 00614646 00615660 00730430 00750310
Zeile 5 00614373 00614647 00638249 00730432 00750311
Zeile 6 00614408 00614648 00643297 00730440 00750312
Zeile 7 00614413 00614650 00643328 00730447 00750313
Zeile 8 00614459 00614652 00647523 00730451 00750316
Zeile 9 00614471 00614664 00647663 00730452 00750318
Zeile 10 00614473 00614668 00647691 00730472 00750322
Zeile 11 00614492 00614671 00647695 00730473 00750334
Zeile 12 00614504 00614675 00647707 00730475 00750342
Zeile 13 00614518 00614685 00647738 00730478 00750344
Zeile 14 00614521 00614689 00647741 00730479 00750345
Zeile 15 00614522 00614698 00647746 00730494 00750351
Zeile 16 00614529 00614700 00648254 00730504 00750357
Zeile 17 00614531 00614705 00648261 00730522 00750360
Zeile 18 00614533 00614708 00648449 00730523 00750369
Zeile 19 00614535 00614713 00648481 00730526 00750382
Zeile 20 00614545 00614734 00648524 00730532 00750559
Zeile 21 00614548 00614740 00648542 00730536 00750619
Zeile 22 00614549 00614818 00648563 00730540 00750621
Zeile 23 00614557 00614843 00648683 00730544 00750625
Zeile 24 00614561 00614862 00648838 00730550 00750628Zeile 24 00614561 00614862 00648838 00730550 00750628
Zeile 25 00614562 00614867 00648846 00730560 00750631
Zeile 26 00614564 00614870 00648973 00730564 00750635
Zeile 27 00614569 00614923 00649001 00730568 00750638
Zeile 28 00614570 00614979 00649150 00730569 00750651
Zeile 29 00614571 00614988 00649289 00744047 00750657
Zeile 30 00614574 00614998 00649420 00749413 00750662
Zeile 31 00614575 00615024 00649421 00749471 00750670
Zeile 32 00614581 00615025 00649422 00749519 00750671
Zeile 33 00614582 00615026 00649423 00749647 00750679
Zeile 34 00614584 00615031 00649511 00749712 00750682
Zeile 35 00614585 00615045 00649566 00749714 00750690
Zeile 36 00614586 00615131 00652087 00749815 00750691
Zeile 37 00614587 00615143 00660568 00749826 00750695
Zeile 38 00614588 00615146 00661817 00749861 00750697
Zeile 39 00614594 00615239 00671029 00749888 00750700
Zeile 40 00614603 00615273 00672325 00749955 00750706
Zeile 41 00614604 00615368 00672448 00750009 00750707
Zeile 42 00614605 00615387 00673650 00750248 00750710
Zeile 43 00614606 00615415 00688584 00750255 00750711
Zeile 44 00614607 00615534 00689019 00750256 00750715
Zeile 45 00614612 00615542 00690903 00750260 00750717
Zeile 46 00614615 00615551 00728207 00750262 00750719
Zeile 47 00614626 00615554 00730406 00750265 00750721
Zeile 48 00614628 00615558 00730407 00750268 00750722
Zeile 49 00614629 00615559 00730410 00750271 00750723
Zeile 50 00614634 00615561 00730418 00750275 00750904



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 12
Liste der HC Pensionäre von 00751163

bis 00795141

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00751163 00758327 00764325 00769996 00788081
Zeile 2 00751601 00758328 00764407 00770158 00788084
Zeile 3 00751971 00758330 00764523 00770168 00788108
Zeile 4 00751979 00758334 00764597 00770169 00788110
Zeile 5 00752175 00758335 00764710 00770171 00788124
Zeile 6 00753165 00758345 00764744 00770176 00788270
Zeile 7 00753729 00758350 00764802 00770180 00788317
Zeile 8 00753730 00758351 00764808 00770181 00788318
Zeile 9 00753738 00758355 00764809 00770182 00788320
Zeile 10 00756414 00758356 00764816 00770186 00788328
Zeile 11 00756520 00758364 00764820 00770190 00788357
Zeile 12 00756557 00758392 00764827 00770283 00788719
Zeile 13 00756570 00758774 00764829 00770806 00788723
Zeile 14 00756953 00758789 00764833 00771053 00788733
Zeile 15 00757353 00758912 00764849 00771242 00788734
Zeile 16 00757444 00758991 00764876 00771354 00789407
Zeile 17 00757578 00759046 00764890 00771360 00789417
Zeile 18 00757752 00759139 00764897 00772025 00789423
Zeile 19 00757769 00759277 00764902 00772229 00789427
Zeile 20 00757772 00759280 00764913 00772321 00789428
Zeile 21 00757773 00759348 00764916 00772503 00789432
Zeile 22 00757774 00759393 00764928 00772956 00789450
Zeile 23 00757777 00759490 00764931 00772971 00789452
Zeile 24 00757781 00759681 00764933 00772974 00789453Zeile 24 00757781 00759681 00764933 00772974 00789453
Zeile 25 00757782 00760599 00764939 00772980 00789456
Zeile 26 00757786 00760718 00764942 00772986 00789458
Zeile 27 00757789 00761092 00764943 00772991 00789482
Zeile 28 00757792 00761171 00764944 00772993 00789484
Zeile 29 00757811 00761257 00764945 00772995 00789485
Zeile 30 00757860 00761441 00764951 00772997 00789486
Zeile 31 00758021 00763334 00764954 00772998 00789491
Zeile 32 00758049 00763336 00764956 00773007 00789496
Zeile 33 00758054 00763337 00764979 00773011 00789497
Zeile 34 00758100 00763339 00764996 00773020 00789536
Zeile 35 00758114 00763341 00765436 00773023 00789581
Zeile 36 00758144 00763342 00766044 00773026 00789607
Zeile 37 00758251 00763420 00766218 00773073 00790153
Zeile 38 00758269 00763428 00766224 00773126 00790156
Zeile 39 00758273 00763443 00766226 00773406 00790158
Zeile 40 00758283 00763540 00766231 00773421 00790172
Zeile 41 00758284 00763630 00766234 00773566 00790179
Zeile 42 00758285 00763795 00766236 00773724 00790208
Zeile 43 00758293 00763883 00766237 00773779 00790598
Zeile 44 00758297 00763884 00766259 00773925 00791045
Zeile 45 00758301 00763901 00766377 00774037 00791431
Zeile 46 00758302 00763940 00767305 00774132 00791750
Zeile 47 00758305 00763950 00769446 00774207 00795127
Zeile 48 00758308 00764017 00769516 00774209 00795136
Zeile 49 00758320 00764192 00769518 00774614 00795140
Zeile 50 00758321 00764214 00769768 00788003 00795141



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 13
Liste der HC Pensionäre von 00795142

bis 00830800

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00795142 00820770 00822771 00824497 00828575
Zeile 2 00795148 00820771 00822781 00824521 00828576
Zeile 3 00795154 00820772 00822853 00824590 00828587
Zeile 4 00795156 00820773 00822943 00824600 00828683
Zeile 5 00795158 00820798 00823016 00824603 00828771
Zeile 6 00795159 00820799 00823117 00824634 00828809
Zeile 7 00795161 00820853 00823150 00824683 00828823
Zeile 8 00795162 00820917 00823151 00824768 00828882
Zeile 9 00795165 00820996 00823157 00824823 00828927
Zeile 10 00795168 00821109 00823169 00824830 00828933
Zeile 11 00795169 00821275 00823212 00825891 00828984
Zeile 12 00795170 00821279 00823275 00825931 00829042
Zeile 13 00795171 00821365 00823300 00825949 00829043
Zeile 14 00795176 00821480 00823342 00826514 00829178
Zeile 15 00795180 00821579 00823388 00826581 00829302
Zeile 16 00795184 00821596 00823449 00826602 00829381
Zeile 17 00795185 00821605 00823475 00826610 00829570
Zeile 18 00795186 00821613 00823542 00826613 00829574
Zeile 19 00795188 00821666 00823559 00826693 00829575
Zeile 20 00795192 00821708 00823571 00826941 00829578
Zeile 21 00795193 00821727 00823572 00827018 00829579
Zeile 22 00795195 00821747 00823608 00827193 00829616
Zeile 23 00795201 00821759 00823636 00827267 00829664
Zeile 24 00795203 00821777 00823642 00827337 00829810Zeile 24 00795203 00821777 00823642 00827337 00829810
Zeile 25 00795204 00821792 00823644 00827338 00829867
Zeile 26 00795205 00821840 00823722 00827340 00829925
Zeile 27 00795206 00821863 00823761 00827342 00829930
Zeile 28 00795208 00821889 00823766 00827359 00829933
Zeile 29 00795209 00821944 00823788 00827374 00829944
Zeile 30 00795210 00821988 00823789 00827393 00829953
Zeile 31 00795211 00821989 00823813 00827457 00830002
Zeile 32 00795215 00822024 00823826 00827470 00830147
Zeile 33 00796941 00822027 00823922 00827527 00830148
Zeile 34 00820261 00822056 00823951 00827528 00830254
Zeile 35 00820349 00822182 00823952 00827529 00830269
Zeile 36 00820406 00822272 00823971 00827620 00830322
Zeile 37 00820426 00822334 00824043 00827707 00830581
Zeile 38 00820438 00822364 00824091 00827737 00830584
Zeile 39 00820448 00822414 00824104 00827876 00830666
Zeile 40 00820614 00822432 00824122 00827881 00830670
Zeile 41 00820619 00822434 00824127 00827910 00830674
Zeile 42 00820621 00822482 00824163 00828170 00830686
Zeile 43 00820672 00822490 00824208 00828244 00830689
Zeile 44 00820680 00822495 00824215 00828371 00830709
Zeile 45 00820725 00822505 00824221 00828379 00830725
Zeile 46 00820731 00822568 00824233 00828380 00830737
Zeile 47 00820765 00822645 00824350 00828476 00830768
Zeile 48 00820766 00822659 00824430 00828531 00830776
Zeile 49 00820767 00822680 00824464 00828549 00830796
Zeile 50 00820768 00822691 00824465 00828574 00830800



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 14
Liste der HC Pensionäre von 00830806

bis 00834111

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00830806 00831689 00832209 00833409 00833764
Zeile 2 00830878 00831691 00832221 00833410 00833765
Zeile 3 00830912 00831692 00832226 00833411 00833766
Zeile 4 00830933 00831694 00832244 00833412 00833767
Zeile 5 00830955 00831695 00832386 00833413 00833768
Zeile 6 00830965 00831696 00832393 00833414 00833769
Zeile 7 00830989 00831697 00832419 00833433 00833770
Zeile 8 00831030 00831698 00832420 00833555 00833771
Zeile 9 00831033 00831699 00832421 00833556 00833772
Zeile 10 00831035 00831700 00832449 00833557 00833774
Zeile 11 00831036 00831701 00832464 00833582 00833775
Zeile 12 00831138 00831702 00832469 00833675 00833776
Zeile 13 00831143 00831703 00832474 00833676 00833777
Zeile 14 00831225 00831704 00832475 00833680 00833778
Zeile 15 00831235 00831705 00832476 00833682 00833779
Zeile 16 00831360 00831706 00832478 00833723 00833781
Zeile 17 00831366 00831708 00832479 00833725 00833782
Zeile 18 00831368 00831745 00832480 00833726 00833784
Zeile 19 00831370 00831746 00832508 00833727 00833785
Zeile 20 00831379 00831788 00832533 00833728 00833786
Zeile 21 00831380 00831805 00832554 00833729 00833787
Zeile 22 00831480 00831807 00832560 00833730 00833793
Zeile 23 00831497 00831810 00832583 00833731 00833803
Zeile 24 00831512 00831817 00832602 00833732 00833833Zeile 24 00831512 00831817 00832602 00833732 00833833
Zeile 25 00831513 00831839 00832607 00833734 00833842
Zeile 26 00831514 00831840 00832674 00833735 00833852
Zeile 27 00831579 00831914 00832678 00833736 00833853
Zeile 28 00831607 00831920 00832679 00833737 00833854
Zeile 29 00831610 00831921 00832687 00833738 00833855
Zeile 30 00831611 00831922 00832691 00833739 00833857
Zeile 31 00831634 00831950 00832692 00833740 00833858
Zeile 32 00831635 00831953 00832697 00833741 00833859
Zeile 33 00831636 00831955 00832704 00833742 00833860
Zeile 34 00831637 00831956 00832721 00833745 00833861
Zeile 35 00831638 00831957 00832728 00833746 00833862
Zeile 36 00831639 00831958 00832743 00833747 00833877
Zeile 37 00831640 00831995 00832754 00833748 00833878
Zeile 38 00831651 00832014 00832769 00833749 00833880
Zeile 39 00831661 00832031 00832770 00833751 00833935
Zeile 40 00831671 00832074 00833154 00833752 00833936
Zeile 41 00831673 00832088 00833155 00833753 00833937
Zeile 42 00831674 00832109 00833156 00833754 00833940
Zeile 43 00831675 00832110 00833157 00833755 00833941
Zeile 44 00831677 00832127 00833158 00833756 00834042
Zeile 45 00831678 00832131 00833209 00833757 00834044
Zeile 46 00831679 00832144 00833230 00833758 00834072
Zeile 47 00831682 00832146 00833232 00833759 00834087
Zeile 48 00831683 00832147 00833233 00833760 00834108
Zeile 49 00831685 00832148 00833343 00833762 00834110
Zeile 50 00831686 00832170 00833408 00833763 00834111



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 15
Liste der HC Pensionäre von 00834131

bis 00839470

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00834131 00834689 00834872 00835828 00838008
Zeile 2 00834141 00834690 00834890 00835830 00838024
Zeile 3 00834142 00834693 00834891 00835884 00838041
Zeile 4 00834202 00834694 00834892 00835889 00838089
Zeile 5 00834295 00834717 00834905 00835930 00838093
Zeile 6 00834297 00834744 00834907 00835933 00838114
Zeile 7 00834299 00834745 00834908 00836282 00838171
Zeile 8 00834329 00834746 00834913 00836326 00838218
Zeile 9 00834339 00834753 00834914 00836400 00838249
Zeile 10 00834340 00834754 00834942 00836459 00838251
Zeile 11 00834341 00834755 00834946 00836462 00838253
Zeile 12 00834368 00834756 00834947 00836467 00838262
Zeile 13 00834387 00834757 00834948 00836692 00838280
Zeile 14 00834388 00834759 00834949 00836877 00838309
Zeile 15 00834389 00834764 00834950 00836879 00838341
Zeile 16 00834390 00834766 00834970 00836908 00838350
Zeile 17 00834391 00834773 00834976 00836909 00838436
Zeile 18 00834412 00834774 00834977 00836958 00838668
Zeile 19 00834428 00834775 00834978 00836959 00838669
Zeile 20 00834429 00834789 00834979 00836963 00838676
Zeile 21 00834430 00834790 00834980 00836988 00838719
Zeile 22 00834431 00834791 00835006 00837125 00838720
Zeile 23 00834432 00834793 00835007 00837153 00838733
Zeile 24 00834433 00834794 00835030 00837279 00838734Zeile 24 00834433 00834794 00835030 00837279 00838734
Zeile 25 00834438 00834796 00835031 00837280 00838806
Zeile 26 00834459 00834797 00835112 00837362 00838807
Zeile 27 00834465 00834799 00835114 00837363 00838843
Zeile 28 00834466 00834822 00835118 00837448 00838844
Zeile 29 00834467 00834823 00835120 00837459 00838845
Zeile 30 00834529 00834836 00835144 00837479 00838876
Zeile 31 00834571 00834838 00835145 00837492 00838903
Zeile 32 00834588 00834839 00835151 00837524 00838906
Zeile 33 00834602 00834840 00835153 00837525 00838928
Zeile 34 00834603 00834841 00835206 00837526 00838962
Zeile 35 00834604 00834844 00835208 00837577 00838996
Zeile 36 00834605 00834845 00835209 00837578 00839044
Zeile 37 00834606 00834846 00835211 00837579 00839072
Zeile 38 00834607 00834847 00835212 00837580 00839077
Zeile 39 00834608 00834848 00835213 00837581 00839082
Zeile 40 00834611 00834849 00835215 00837582 00839084
Zeile 41 00834619 00834851 00835385 00837583 00839144
Zeile 42 00834651 00834852 00835395 00837605 00839161
Zeile 43 00834662 00834853 00835396 00837693 00839162
Zeile 44 00834663 00834856 00835620 00837752 00839204
Zeile 45 00834668 00834857 00835713 00837753 00839214
Zeile 46 00834671 00834862 00835752 00837764 00839239
Zeile 47 00834672 00834866 00835753 00837973 00839301
Zeile 48 00834673 00834868 00835754 00837974 00839304
Zeile 49 00834687 00834869 00835755 00837991 00839346
Zeile 50 00834688 00834871 00835826 00838007 00839470



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 16
Liste der HC Pensionäre von 00839489

bis 00847126

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00839489 00840189 00840988 00841906 00844625
Zeile 2 00839496 00840211 00841010 00841907 00844674
Zeile 3 00839502 00840212 00841011 00841911 00844712
Zeile 4 00839514 00840225 00841012 00841912 00844718
Zeile 5 00839515 00840226 00841014 00841913 00844779
Zeile 6 00839516 00840227 00841018 00841914 00844797
Zeile 7 00839580 00840231 00841034 00841918 00844799
Zeile 8 00839744 00840239 00841055 00841919 00844801
Zeile 9 00839819 00840240 00841056 00841920 00844807
Zeile 10 00839860 00840249 00841061 00841940 00844855
Zeile 11 00839900 00840252 00841065 00841981 00844856
Zeile 12 00839901 00840254 00841088 00841987 00844880
Zeile 13 00839902 00840257 00841089 00842037 00844881
Zeile 14 00839903 00840262 00841095 00842149 00845116
Zeile 15 00839908 00840267 00841109 00842197 00845156
Zeile 16 00839943 00840270 00841120 00842199 00845165
Zeile 17 00839944 00840289 00841144 00842346 00845315
Zeile 18 00839948 00840360 00841258 00842347 00845381
Zeile 19 00839987 00840363 00841259 00842626 00845441
Zeile 20 00839988 00840369 00841292 00842651 00845470
Zeile 21 00840010 00840389 00841294 00842846 00845606
Zeile 22 00840012 00840390 00841310 00842899 00845635
Zeile 23 00840014 00840428 00841316 00842939 00845800
Zeile 24 00840025 00840453 00841354 00842971 00845901Zeile 24 00840025 00840453 00841354 00842971 00845901
Zeile 25 00840046 00840461 00841355 00842978 00845993
Zeile 26 00840047 00840485 00841423 00843151 00846086
Zeile 27 00840051 00840507 00841438 00843152 00846099
Zeile 28 00840067 00840509 00841446 00843159 00846160
Zeile 29 00840068 00840511 00841450 00843429 00846296
Zeile 30 00840069 00840512 00841453 00843519 00846317
Zeile 31 00840081 00840522 00841460 00843538 00846348
Zeile 32 00840082 00840573 00841485 00843589 00846388
Zeile 33 00840083 00840605 00841491 00843614 00846459
Zeile 34 00840084 00840606 00841527 00843688 00846470
Zeile 35 00840086 00840617 00841528 00843702 00846506
Zeile 36 00840087 00840619 00841560 00843738 00846544
Zeile 37 00840088 00840703 00841586 00843821 00846548
Zeile 38 00840089 00840704 00841624 00843828 00846550
Zeile 39 00840090 00840746 00841664 00843856 00846607
Zeile 40 00840144 00840773 00841674 00844045 00846619
Zeile 41 00840145 00840804 00841747 00844050 00846635
Zeile 42 00840165 00840879 00841756 00844051 00846760
Zeile 43 00840167 00840880 00841771 00844075 00846804
Zeile 44 00840169 00840881 00841781 00844191 00846832
Zeile 45 00840182 00840882 00841783 00844271 00846835
Zeile 46 00840183 00840893 00841816 00844395 00846860
Zeile 47 00840184 00840936 00841817 00844414 00846957
Zeile 48 00840185 00840953 00841860 00844435 00846990
Zeile 49 00840186 00840980 00841862 00844602 00847019
Zeile 50 00840188 00840986 00841905 00844615 00847126



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 17
Liste der HC Pensionäre von 00847193

bis 02003990

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 00847193 00849736 00982740 00993873 02002045
Zeile 2 00847197 00849833 00982745 00993874 02002048
Zeile 3 00847229 00861290 00982746 00993876 02002207
Zeile 4 00847231 00862694 00982762 00993882 02002216
Zeile 5 00847274 00894830 00982769 00993888 02002246
Zeile 6 00847374 00939766 00982772 00993890 02002275
Zeile 7 00847375 00944770 00982782 00994370 02002442
Zeile 8 00847391 00957267 00982784 00995606 02002457
Zeile 9 00847403 00957278 00982790 00995888 02002469
Zeile 10 00847537 00957340 00982797 00997346 02002534
Zeile 11 00847611 00970469 00982801 02000026 02002551
Zeile 12 00847613 00970470 00982805 02000054 02002552
Zeile 13 00847778 00970475 00982808 02000072 02002562
Zeile 14 00847855 00971849 00982817 02000121 02002575
Zeile 15 00847939 00971850 00982822 02000127 02002583
Zeile 16 00848129 00971853 00982823 02000255 02002597
Zeile 17 00848244 00971854 00983710 02000420 02002749
Zeile 18 00848462 00971858 00984310 02000422 02002868
Zeile 19 00848479 00971859 00986334 02000434 02002886
Zeile 20 00848483 00971867 00986594 02000476 02002887
Zeile 21 00848557 00971871 00988306 02000495 02002888
Zeile 22 00848587 00971879 00988307 02000497 02002889
Zeile 23 00848694 00971885 00988316 02000517 02002911
Zeile 24 00848738 00971888 00988323 02000532 02002993Zeile 24 00848738 00971888 00988323 02000532 02002993
Zeile 25 00848790 00971889 00988325 02000581 02003044
Zeile 26 00848798 00971895 00988326 02000810 02003066
Zeile 27 00848819 00971906 00988330 02000854 02003082
Zeile 28 00848832 00971910 00988336 02000856 02003083
Zeile 29 00848908 00971911 00988337 02000930 02003093
Zeile 30 00848914 00971918 00988341 02000954 02003117
Zeile 31 00848938 00972878 00988342 02000955 02003126
Zeile 32 00849052 00973101 00988352 02000962 02003154
Zeile 33 00849055 00975810 00988357 02001027 02003159
Zeile 34 00849067 00977324 00988371 02001055 02003163
Zeile 35 00849157 00977325 00989366 02001102 02003166
Zeile 36 00849164 00977330 00989453 02001180 02003275
Zeile 37 00849233 00977340 00991391 02001223 02003383
Zeile 38 00849262 00977343 00993830 02001295 02003427
Zeile 39 00849290 00977347 00993835 02001375 02003448
Zeile 40 00849339 00977348 00993836 02001411 02003494
Zeile 41 00849381 00977349 00993837 02001525 02003495
Zeile 42 00849429 00977351 00993840 02001589 02003569
Zeile 43 00849474 00977352 00993842 02001621 02003627
Zeile 44 00849475 00977357 00993843 02001637 02003628
Zeile 45 00849485 00977358 00993848 02001638 02003633
Zeile 46 00849559 00977359 00993850 02001648 02003692
Zeile 47 00849583 00977371 00993852 02001764 02003719
Zeile 48 00849589 00978573 00993859 02001822 02003869
Zeile 49 00849607 00979782 00993866 02001841 02003926
Zeile 50 00849659 00980336 00993872 02001884 02003990



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 18
Liste der HC Pensionäre von 02004107

bis 02306043

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02004107 02006006 02100271 02102329 02300028
Zeile 2 02004130 02006011 02100285 02102409 02300031
Zeile 3 02004165 02006041 02100337 02102415 02300117
Zeile 4 02004167 02006131 02100378 02102418 02300183
Zeile 5 02004209 02006260 02100416 02102534 02300192
Zeile 6 02004228 02006269 02100435 02102596 02300196
Zeile 7 02004309 02006335 02100441 02102611 02300210
Zeile 8 02004316 02006345 02100568 02102671 02300216
Zeile 9 02004335 02006346 02100655 02102672 02300225
Zeile 10 02004484 02006394 02100675 02102709 02300266
Zeile 11 02004488 02006460 02100765 02102720 02300267
Zeile 12 02004564 02006835 02100771 02102725 02300283
Zeile 13 02004596 02006850 02100863 02102761 02300329
Zeile 14 02004607 02006859 02100892 02102787 02300386
Zeile 15 02004643 02006884 02100911 02102789 02300387
Zeile 16 02004650 02006907 02100974 02102846 02300420
Zeile 17 02004683 02006923 02100992 02102870 02300452
Zeile 18 02004691 02006970 02101015 02102962 02300510
Zeile 19 02004712 02007024 02101053 02103005 02300539
Zeile 20 02004826 02007082 02101087 02103031 02304387
Zeile 21 02004858 02007152 02101189 02103066 02304459
Zeile 22 02004945 02007275 02101212 02103102 02304884
Zeile 23 02004960 02007397 02101237 02103171 02304936
Zeile 24 02004964 02007405 02101305 02103230 02305046Zeile 24 02004964 02007405 02101305 02103230 02305046
Zeile 25 02005030 02007478 02101349 02103255 02305183
Zeile 26 02005123 02007482 02101472 02103296 02305226
Zeile 27 02005144 02007513 02101561 02103347 02305329
Zeile 28 02005158 02007599 02101616 02103350 02305392
Zeile 29 02005204 02007633 02101623 02103424 02305397
Zeile 30 02005235 02007662 02101634 02103471 02305399
Zeile 31 02005248 02007721 02101668 02103595 02305496
Zeile 32 02005274 02007786 02101689 02103628 02305505
Zeile 33 02005277 02007787 02101702 02103643 02305532
Zeile 34 02005368 02007810 02101735 02103664 02305574
Zeile 35 02005560 02007814 02101737 02103842 02305679
Zeile 36 02005563 02007817 02101748 02103855 02305680
Zeile 37 02005579 02007847 02101768 02103898 02305714
Zeile 38 02005606 02007915 02101771 02104010 02305776
Zeile 39 02005612 02007956 02101807 02104017 02305875
Zeile 40 02005633 02007969 02101885 02104095 02305880
Zeile 41 02005691 02007973 02101935 02104129 02305921
Zeile 42 02005826 02008091 02101951 02104144 02305949
Zeile 43 02005850 02008148 02101960 02104166 02305958
Zeile 44 02005907 02008174 02102031 02104167 02305959
Zeile 45 02005909 02008268 02102156 02104299 02305990
Zeile 46 02005935 02008291 02102172 02104416 02306035
Zeile 47 02005937 02100080 02102210 02104463 02306036
Zeile 48 02005938 02100088 02102218 02104467 02306038
Zeile 49 02005939 02100161 02102300 02104488 02306039
Zeile 50 02005994 02100209 02102309 02104507 02306043



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 19
Liste der HC Pensionäre von 02306069

bis 02315203

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02306069 02308095 02309781 02310954 02313372
Zeile 2 02306074 02308120 02309786 02311045 02313639
Zeile 3 02306125 02308134 02309910 02311061 02313772
Zeile 4 02306127 02308150 02309930 02311184 02313773
Zeile 5 02306134 02308153 02309931 02311322 02313865
Zeile 6 02306144 02308169 02309947 02311722 02313902
Zeile 7 02306196 02308263 02309972 02311770 02314005
Zeile 8 02306214 02308265 02309974 02311981 02314009
Zeile 9 02306251 02308269 02310008 02311993 02314010
Zeile 10 02306268 02308281 02310058 02311997 02314022
Zeile 11 02306297 02308282 02310093 02312084 02314023
Zeile 12 02306426 02308284 02310144 02312107 02314070
Zeile 13 02306443 02308297 02310147 02312110 02314109
Zeile 14 02306461 02308298 02310150 02312141 02314127
Zeile 15 02306469 02308383 02310223 02312158 02314152
Zeile 16 02306504 02308413 02310230 02312159 02314170
Zeile 17 02306509 02308420 02310251 02312166 02314195
Zeile 18 02306533 02308424 02310258 02312170 02314196
Zeile 19 02306561 02308432 02310259 02312172 02314199
Zeile 20 02306600 02308470 02310262 02312197 02314205
Zeile 21 02306651 02308516 02310264 02312354 02314207
Zeile 22 02306664 02308528 02310265 02312368 02314209
Zeile 23 02306701 02308606 02310294 02312392 02314213
Zeile 24 02306735 02308615 02310297 02312401 02314291Zeile 24 02306735 02308615 02310297 02312401 02314291
Zeile 25 02306749 02308679 02310298 02312404 02314364
Zeile 26 02306769 02308689 02310328 02312409 02314382
Zeile 27 02306786 02308694 02310385 02312413 02314398
Zeile 28 02306812 02308708 02310390 02312414 02314423
Zeile 29 02306842 02308723 02310396 02312431 02314430
Zeile 30 02306875 02308737 02310397 02312433 02314435
Zeile 31 02306876 02308756 02310412 02312478 02314439
Zeile 32 02307053 02308763 02310413 02312534 02314462
Zeile 33 02307130 02308787 02310428 02312639 02314496
Zeile 34 02307173 02308829 02310471 02312642 02314554
Zeile 35 02307374 02308920 02310506 02312644 02314567
Zeile 36 02307559 02308932 02310547 02312660 02314666
Zeile 37 02307569 02308956 02310570 02312693 02314733
Zeile 38 02307582 02308996 02310603 02312699 02314786
Zeile 39 02307831 02309002 02310604 02312706 02314843
Zeile 40 02307900 02309008 02310616 02312744 02314852
Zeile 41 02307904 02309011 02310662 02312831 02314863
Zeile 42 02307906 02309015 02310664 02312841 02314876
Zeile 43 02307913 02309066 02310711 02312961 02314896
Zeile 44 02307922 02309077 02310714 02312992 02314930
Zeile 45 02307925 02309361 02310717 02313030 02314950
Zeile 46 02307929 02309431 02310719 02313079 02315000
Zeile 47 02307946 02309499 02310770 02313080 02315058
Zeile 48 02307950 02309571 02310793 02313178 02315084
Zeile 49 02308013 02309668 02310907 02313183 02315085
Zeile 50 02308080 02309692 02310953 02313194 02315203



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 20
Liste der HC Pensionäre von 02315418

bis 02324578

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02315418 02317099 02318893 02320753 02322450
Zeile 2 02315646 02317102 02318912 02320755 02322453
Zeile 3 02315735 02317276 02318992 02320761 02322454
Zeile 4 02315765 02317371 02319074 02320807 02322563
Zeile 5 02315804 02317679 02319075 02320859 02322579
Zeile 6 02315808 02317765 02319113 02320860 02322593
Zeile 7 02315908 02317783 02319116 02320864 02322595
Zeile 8 02315947 02317785 02319127 02320870 02322608
Zeile 9 02316051 02317922 02319136 02320927 02322686
Zeile 10 02316052 02317956 02319141 02320934 02322687
Zeile 11 02316066 02318186 02319145 02320985 02322688
Zeile 12 02316067 02318190 02319147 02321120 02322695
Zeile 13 02316072 02318207 02319188 02321173 02322709
Zeile 14 02316135 02318218 02319201 02321456 02322717
Zeile 15 02316153 02318228 02319214 02321483 02322775
Zeile 16 02316157 02318239 02319221 02321507 02322804
Zeile 17 02316213 02318268 02319422 02321550 02322816
Zeile 18 02316221 02318286 02319477 02321552 02322908
Zeile 19 02316297 02318293 02319539 02321578 02323052
Zeile 20 02316318 02318323 02319596 02321648 02323066
Zeile 21 02316321 02318334 02319646 02321652 02323135
Zeile 22 02316324 02318352 02319673 02321654 02323177
Zeile 23 02316346 02318425 02319685 02321728 02323190
Zeile 24 02316352 02318426 02319781 02321787 02323198Zeile 24 02316352 02318426 02319781 02321787 02323198
Zeile 25 02316366 02318457 02319794 02321864 02323214
Zeile 26 02316460 02318485 02319941 02321865 02323215
Zeile 27 02316461 02318501 02319947 02321868 02323225
Zeile 28 02316464 02318507 02319955 02321883 02323243
Zeile 29 02316567 02318508 02319956 02321912 02323260
Zeile 30 02316616 02318518 02319961 02321916 02323293
Zeile 31 02316633 02318520 02320000 02321949 02323347
Zeile 32 02316656 02318528 02320352 02321950 02323353
Zeile 33 02316674 02318543 02320372 02321958 02323540
Zeile 34 02316699 02318545 02320381 02322009 02323541
Zeile 35 02316713 02318552 02320383 02322019 02323651
Zeile 36 02316781 02318570 02320385 02322051 02323660
Zeile 37 02316799 02318622 02320413 02322246 02323831
Zeile 38 02316813 02318636 02320427 02322247 02323857
Zeile 39 02316819 02318660 02320438 02322248 02324119
Zeile 40 02316834 02318661 02320473 02322256 02324154
Zeile 41 02316861 02318664 02320474 02322262 02324162
Zeile 42 02316872 02318665 02320519 02322274 02324354
Zeile 43 02316896 02318769 02320583 02322312 02324410
Zeile 44 02316906 02318776 02320604 02322324 02324478
Zeile 45 02316912 02318785 02320607 02322336 02324484
Zeile 46 02317016 02318792 02320677 02322351 02324511
Zeile 47 02317019 02318827 02320692 02322389 02324524
Zeile 48 02317025 02318884 02320707 02322410 02324536
Zeile 49 02317075 02318888 02320719 02322418 02324564
Zeile 50 02317097 02318890 02320732 02322449 02324578



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 21
Liste der HC Pensionäre von 02324586

bis 02410059

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02324586 02401473 02403621 02405730 02407522
Zeile 2 02324605 02401523 02403812 02405821 02407530
Zeile 3 02324644 02401584 02403834 02405878 02407546
Zeile 4 02324672 02401592 02403882 02405938 02407565
Zeile 5 02324678 02401596 02403955 02405954 02407602
Zeile 6 02324702 02401597 02404040 02405988 02407653
Zeile 7 02324777 02401602 02404133 02406049 02407871
Zeile 8 02324828 02401647 02404144 02406050 02408037
Zeile 9 02324842 02401660 02404193 02406053 02408050
Zeile 10 02324926 02401661 02404263 02406055 02408072
Zeile 11 02324942 02401688 02404291 02406069 02408079
Zeile 12 02324970 02401706 02404304 02406074 02408195
Zeile 13 02325000 02401708 02404323 02406091 02408322
Zeile 14 02325017 02401752 02404330 02406112 02408340
Zeile 15 02325041 02401775 02404333 02406152 02408382
Zeile 16 02325087 02401842 02404355 02406216 02408384
Zeile 17 02325112 02401887 02404394 02406586 02408388
Zeile 18 02325146 02401954 02404396 02406633 02408430
Zeile 19 02325147 02401957 02404443 02406649 02408477
Zeile 20 02325148 02401978 02404484 02406650 02408497
Zeile 21 02325224 02402104 02404498 02406697 02408556
Zeile 22 02325261 02402152 02404540 02406918 02408572
Zeile 23 02325274 02402175 02404546 02406923 02408611
Zeile 24 02325344 02402194 02404549 02406960 02408745Zeile 24 02325344 02402194 02404549 02406960 02408745
Zeile 25 02325373 02402215 02404554 02406971 02408766
Zeile 26 02325377 02402222 02404582 02406974 02408800
Zeile 27 02400010 02402233 02404607 02406978 02408898
Zeile 28 02400016 02402253 02404623 02406998 02408961
Zeile 29 02400032 02402466 02404624 02407000 02409005
Zeile 30 02400034 02402505 02404625 02407003 02409009
Zeile 31 02400037 02402509 02404642 02407030 02409013
Zeile 32 02400038 02402548 02404726 02407051 02409021
Zeile 33 02400047 02402555 02404747 02407066 02409042
Zeile 34 02400077 02402937 02404758 02407103 02409330
Zeile 35 02400091 02402953 02404808 02407104 02409407
Zeile 36 02400157 02402977 02404827 02407128 02409434
Zeile 37 02400178 02403088 02404870 02407129 02409450
Zeile 38 02400189 02403127 02404877 02407132 02409468
Zeile 39 02400233 02403170 02405298 02407163 02409478
Zeile 40 02400301 02403186 02405341 02407284 02409626
Zeile 41 02400353 02403203 02405418 02407289 02409765
Zeile 42 02400356 02403211 02405442 02407294 02409826
Zeile 43 02400548 02403294 02405515 02407295 02409839
Zeile 44 02400562 02403357 02405610 02407322 02409840
Zeile 45 02400764 02403367 02405616 02407342 02409901
Zeile 46 02400793 02403384 02405637 02407346 02409911
Zeile 47 02400838 02403391 02405660 02407412 02409957
Zeile 48 02400944 02403469 02405664 02407454 02410022
Zeile 49 02400969 02403481 02405678 02407477 02410035
Zeile 50 02401453 02403579 02405694 02407505 02410059



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 22
Liste der HC Pensionäre von 02410067

bis 02421965

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02410067 02412465 02414640 02417029 02419753
Zeile 2 02410074 02412523 02414648 02417136 02419797
Zeile 3 02410123 02412594 02414649 02417389 02419811
Zeile 4 02410132 02412755 02414653 02417390 02419834
Zeile 5 02410187 02412768 02414654 02417505 02419906
Zeile 6 02410207 02412801 02414706 02417572 02419935
Zeile 7 02410218 02412810 02414785 02417577 02419936
Zeile 8 02410394 02412821 02414816 02417612 02419960
Zeile 9 02410440 02412839 02414817 02417912 02420004
Zeile 10 02410452 02412845 02414888 02417915 02420005
Zeile 11 02410469 02412854 02414925 02417921 02420056
Zeile 12 02410830 02412855 02414994 02418318 02420079
Zeile 13 02411024 02412969 02415080 02418326 02420086
Zeile 14 02411025 02412973 02415216 02418333 02420087
Zeile 15 02411115 02413055 02415327 02418344 02420194
Zeile 16 02411125 02413065 02415378 02418520 02420603
Zeile 17 02411148 02413075 02415446 02418524 02420757
Zeile 18 02411162 02413241 02415508 02418527 02420760
Zeile 19 02411215 02413372 02415552 02418528 02420828
Zeile 20 02411228 02413404 02415562 02418548 02420830
Zeile 21 02411239 02413499 02415593 02418551 02420931
Zeile 22 02411243 02413501 02415652 02418560 02421001
Zeile 23 02411247 02413510 02415994 02418604 02421023
Zeile 24 02411258 02413572 02416041 02418644 02421072Zeile 24 02411258 02413572 02416041 02418644 02421072
Zeile 25 02411291 02413633 02416126 02418828 02421077
Zeile 26 02411340 02413926 02416157 02418850 02421102
Zeile 27 02411371 02414092 02416180 02419006 02421125
Zeile 28 02411379 02414170 02416250 02419021 02421128
Zeile 29 02411407 02414258 02416340 02419047 02421204
Zeile 30 02411412 02414283 02416352 02419128 02421292
Zeile 31 02411428 02414306 02416387 02419208 02421296
Zeile 32 02411468 02414323 02416530 02419313 02421356
Zeile 33 02411546 02414326 02416571 02419315 02421363
Zeile 34 02411561 02414338 02416694 02419318 02421370
Zeile 35 02411602 02414386 02416696 02419332 02421380
Zeile 36 02411628 02414400 02416726 02419350 02421386
Zeile 37 02411654 02414446 02416742 02419352 02421415
Zeile 38 02411680 02414527 02416762 02419363 02421428
Zeile 39 02411735 02414541 02416789 02419364 02421431
Zeile 40 02411761 02414542 02416856 02419395 02421463
Zeile 41 02411825 02414547 02416894 02419405 02421492
Zeile 42 02411836 02414555 02416899 02419414 02421529
Zeile 43 02412062 02414556 02416914 02419562 02421605
Zeile 44 02412134 02414566 02416925 02419564 02421607
Zeile 45 02412153 02414567 02416931 02419598 02421645
Zeile 46 02412215 02414572 02416943 02419634 02421699
Zeile 47 02412267 02414573 02416944 02419643 02421723
Zeile 48 02412274 02414591 02416968 02419653 02421764
Zeile 49 02412430 02414618 02416977 02419655 02421913
Zeile 50 02412464 02414623 02416988 02419742 02421965
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Liste der HC Pensionäre von 02422028

bis 02502057

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02422028 02424223 02425640 02427264 02500142
Zeile 2 02422071 02424254 02425676 02427269 02500157
Zeile 3 02422663 02424261 02425685 02427277 02500163
Zeile 4 02422698 02424283 02425737 02427279 02500220
Zeile 5 02422708 02424294 02425746 02427282 02500240
Zeile 6 02422713 02424307 02425772 02427306 02500241
Zeile 7 02422725 02424340 02425776 02427351 02500243
Zeile 8 02422726 02424343 02425782 02427373 02500245
Zeile 9 02422727 02424353 02425790 02427374 02500264
Zeile 10 02422792 02424356 02425802 02427390 02500265
Zeile 11 02422806 02424367 02425805 02427453 02500280
Zeile 12 02422930 02424399 02425819 02427473 02500323
Zeile 13 02422963 02424405 02425887 02427485 02500346
Zeile 14 02422975 02424417 02425928 02427492 02500362
Zeile 15 02422977 02424473 02425959 02427529 02500391
Zeile 16 02422979 02424476 02425961 02427565 02500410
Zeile 17 02423001 02424512 02426005 02427587 02500671
Zeile 18 02423055 02424520 02426009 02427642 02500684
Zeile 19 02423112 02424551 02426016 02427650 02500687
Zeile 20 02423139 02424554 02426019 02427657 02500713
Zeile 21 02423144 02424561 02426049 02427662 02500753
Zeile 22 02423187 02424698 02426077 02427671 02500755
Zeile 23 02423188 02424762 02426126 02427678 02500757
Zeile 24 02423190 02424798 02426156 02427708 02500775Zeile 24 02423190 02424798 02426156 02427708 02500775
Zeile 25 02423230 02424903 02426169 02427713 02500844
Zeile 26 02423277 02424969 02426176 02427773 02500866
Zeile 27 02423308 02425012 02426187 02427829 02500890
Zeile 28 02423366 02425036 02426191 02427916 02500975
Zeile 29 02423581 02425099 02426251 02427924 02500981
Zeile 30 02423634 02425112 02426374 02427983 02501026
Zeile 31 02423694 02425122 02426403 02428057 02501169
Zeile 32 02423714 02425128 02426444 02428068 02501194
Zeile 33 02423717 02425187 02426450 02428225 02501372
Zeile 34 02423749 02425216 02426497 02428262 02501532
Zeile 35 02423755 02425252 02426505 02428393 02501574
Zeile 36 02423781 02425363 02426556 02428409 02501607
Zeile 37 02423823 02425365 02426776 02428662 02501634
Zeile 38 02423842 02425366 02426816 02428759 02501643
Zeile 39 02423860 02425374 02426899 02428850 02501823
Zeile 40 02423904 02425375 02426908 02428925 02501864
Zeile 41 02424005 02425378 02426961 02428936 02501882
Zeile 42 02424014 02425392 02426974 02428985 02501883
Zeile 43 02424028 02425393 02426977 02429002 02501965
Zeile 44 02424072 02425456 02426987 02429004 02501997
Zeile 45 02424104 02425505 02427018 02429024 02502000
Zeile 46 02424125 02425521 02427047 02500022 02502020
Zeile 47 02424149 02425556 02427100 02500031 02502043
Zeile 48 02424150 02425575 02427102 02500033 02502051
Zeile 49 02424173 02425602 02427123 02500034 02502056
Zeile 50 02424205 02425639 02427246 02500035 02502057
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Liste der HC Pensionäre von 02502058

bis 02512145

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02502058 02504077 02505934 02507340 02509043
Zeile 2 02502062 02504133 02505942 02507767 02509067
Zeile 3 02502082 02504155 02505945 02507774 02509071
Zeile 4 02502148 02504185 02505961 02507782 02509129
Zeile 5 02502158 02504241 02505962 02507798 02509169
Zeile 6 02502180 02504263 02505965 02507894 02509194
Zeile 7 02502181 02504276 02506092 02507904 02509211
Zeile 8 02502269 02504325 02506093 02507918 02509374
Zeile 9 02502272 02504327 02506097 02507932 02509451
Zeile 10 02502292 02504343 02506100 02508037 02509616
Zeile 11 02502312 02504381 02506106 02508039 02509670
Zeile 12 02502384 02504387 02506113 02508060 02509671
Zeile 13 02502393 02504424 02506146 02508100 02509672
Zeile 14 02502399 02504446 02506150 02508132 02509920
Zeile 15 02502410 02504465 02506166 02508164 02509948
Zeile 16 02502442 02504472 02506167 02508166 02510156
Zeile 17 02502507 02504489 02506170 02508188 02510252
Zeile 18 02502561 02504491 02506175 02508190 02510263
Zeile 19 02502666 02504494 02506242 02508208 02510299
Zeile 20 02502716 02504501 02506270 02508228 02510301
Zeile 21 02502728 02504589 02506276 02508241 02510338
Zeile 22 02502738 02504622 02506278 02508295 02510389
Zeile 23 02502748 02504623 02506322 02508308 02510475
Zeile 24 02502849 02504673 02506366 02508309 02510504Zeile 24 02502849 02504673 02506366 02508309 02510504
Zeile 25 02502856 02504677 02506434 02508443 02510577
Zeile 26 02502862 02504717 02506523 02508457 02510600
Zeile 27 02502897 02504738 02506541 02508487 02511249
Zeile 28 02502901 02504783 02506545 02508493 02511272
Zeile 29 02502952 02504785 02506565 02508511 02511280
Zeile 30 02502964 02504786 02506602 02508518 02511428
Zeile 31 02502965 02504827 02506627 02508525 02511523
Zeile 32 02503014 02504885 02506629 02508539 02511645
Zeile 33 02503046 02504932 02506693 02508541 02511650
Zeile 34 02503093 02504936 02506773 02508544 02511681
Zeile 35 02503099 02504939 02506775 02508593 02511760
Zeile 36 02503251 02504955 02506819 02508599 02511789
Zeile 37 02503316 02504973 02506821 02508677 02511829
Zeile 38 02503330 02505111 02506828 02508688 02511836
Zeile 39 02503625 02505137 02506880 02508695 02511856
Zeile 40 02503649 02505143 02506881 02508740 02511859
Zeile 41 02503688 02505168 02506912 02508744 02511867
Zeile 42 02503707 02505218 02506937 02508815 02511872
Zeile 43 02503749 02505300 02507027 02508825 02511877
Zeile 44 02503857 02505335 02507056 02508869 02511965
Zeile 45 02503890 02505422 02507060 02508950 02511984
Zeile 46 02503920 02505688 02507091 02508981 02511989
Zeile 47 02503989 02505723 02507098 02508998 02512069
Zeile 48 02503992 02505738 02507207 02509003 02512095
Zeile 49 02504052 02505825 02507316 02509004 02512105
Zeile 50 02504053 02505933 02507332 02509011 02512145



Anlage 5.1.2 zum Ausgliederungs- und Übernahmevertrag Seite 25
Liste der HC Pensionäre von 02512175

bis 02600385

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02512175 02515176 02517350 02520281 02522428
Zeile 2 02512177 02515182 02517388 02520282 02522431
Zeile 3 02512188 02515198 02517392 02520435 02522722
Zeile 4 02512271 02515209 02517514 02520441 02522737
Zeile 5 02512503 02515254 02517579 02520471 02522884
Zeile 6 02512531 02515373 02517603 02520533 02522971
Zeile 7 02512638 02515526 02517661 02520559 02522976
Zeile 8 02512679 02515561 02517703 02520573 02523013
Zeile 9 02512723 02515626 02517707 02520590 02523054
Zeile 10 02512758 02515639 02517724 02520630 02523060
Zeile 11 02512763 02515687 02517770 02520631 02523065
Zeile 12 02512786 02515738 02517813 02520648 02523098
Zeile 13 02512822 02515817 02517842 02520704 02523253
Zeile 14 02512826 02515929 02517910 02520712 02523304
Zeile 15 02512856 02515939 02517924 02520717 02523323
Zeile 16 02512887 02515970 02517942 02520753 02523427
Zeile 17 02512952 02516007 02518033 02520836 02523437
Zeile 18 02512978 02516020 02518049 02521045 02523448
Zeile 19 02512989 02516091 02518098 02521047 02523598
Zeile 20 02512996 02516130 02518338 02521160 02523787
Zeile 21 02513012 02516134 02518400 02521191 02523926
Zeile 22 02513017 02516142 02518455 02521254 02523930
Zeile 23 02513062 02516165 02518469 02521259 02524146
Zeile 24 02513133 02516170 02518522 02521315 02524259Zeile 24 02513133 02516170 02518522 02521315 02524259
Zeile 25 02513435 02516179 02518540 02521324 02524279
Zeile 26 02513492 02516194 02518653 02521330 02524282
Zeile 27 02513502 02516232 02518681 02521432 02524303
Zeile 28 02513560 02516329 02518705 02521433 02524318
Zeile 29 02513699 02516340 02518780 02521437 02524420
Zeile 30 02513750 02516347 02518828 02521441 02524442
Zeile 31 02514438 02516558 02518829 02521460 02524469
Zeile 32 02514459 02516684 02518867 02521496 02524500
Zeile 33 02514481 02516745 02518876 02521513 02524533
Zeile 34 02514487 02516748 02518892 02521534 02524587
Zeile 35 02514491 02516755 02518937 02521551 02524653
Zeile 36 02514494 02516757 02519296 02521552 02524708
Zeile 37 02514510 02516840 02519392 02521568 02600028
Zeile 38 02514554 02516841 02519426 02521582 02600031
Zeile 39 02514571 02516850 02519451 02521593 02600055
Zeile 40 02514579 02516940 02519549 02521776 02600075
Zeile 41 02514715 02517005 02519569 02522080 02600091
Zeile 42 02514796 02517022 02519661 02522088 02600132
Zeile 43 02514809 02517072 02519693 02522090 02600233
Zeile 44 02514857 02517097 02519694 02522093 02600321
Zeile 45 02514884 02517103 02519814 02522137 02600322
Zeile 46 02514887 02517113 02519847 02522188 02600355
Zeile 47 02514907 02517132 02519992 02522202 02600364
Zeile 48 02515011 02517185 02520006 02522368 02600366
Zeile 49 02515017 02517249 02520218 02522390 02600373
Zeile 50 02515076 02517341 02520238 02522396 02600385
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Liste der HC Pensionäre von 02600411

bis 02607420

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02600411 02601920 02603286 02603997 02606105
Zeile 2 02600487 02601927 02603296 02604012 02606110
Zeile 3 02600500 02601932 02603307 02604013 02606132
Zeile 4 02600568 02601959 02603311 02604029 02606141
Zeile 5 02600569 02601992 02603324 02604036 02606148
Zeile 6 02600674 02601997 02603328 02604063 02606169
Zeile 7 02600680 02602019 02603332 02604071 02606170
Zeile 8 02600686 02602037 02603418 02604092 02606212
Zeile 9 02600758 02602041 02603419 02604097 02606213
Zeile 10 02600790 02602056 02603436 02604126 02606231
Zeile 11 02600798 02602057 02603445 02604155 02606303
Zeile 12 02600823 02602064 02603454 02604156 02606328
Zeile 13 02600828 02602067 02603460 02604167 02606336
Zeile 14 02600834 02602096 02603477 02604172 02606341
Zeile 15 02600835 02602139 02603484 02604204 02606379
Zeile 16 02600860 02602229 02603487 02604212 02606382
Zeile 17 02600868 02602533 02603493 02604226 02606422
Zeile 18 02601039 02602563 02603494 02604257 02606423
Zeile 19 02601262 02602570 02603502 02604326 02606424
Zeile 20 02601263 02602581 02603521 02604336 02606425
Zeile 21 02601267 02602582 02603527 02604362 02606427
Zeile 22 02601268 02602586 02603553 02604408 02606428
Zeile 23 02601269 02602590 02603564 02604484 02606487
Zeile 24 02601270 02602592 02603620 02604494 02606514Zeile 24 02601270 02602592 02603620 02604494 02606514
Zeile 25 02601271 02602593 02603648 02604511 02606519
Zeile 26 02601273 02602594 02603651 02604515 02606527
Zeile 27 02601277 02602595 02603654 02604527 02606580
Zeile 28 02601278 02602596 02603655 02604534 02606867
Zeile 29 02601281 02602600 02603663 02604543 02606868
Zeile 30 02601282 02602622 02603667 02604560 02606881
Zeile 31 02601283 02602629 02603669 02604566 02606884
Zeile 32 02601284 02602634 02603675 02605395 02606890
Zeile 33 02601312 02602644 02603686 02605399 02607185
Zeile 34 02601363 02602645 02603688 02605402 02607221
Zeile 35 02601380 02602647 02603689 02605403 02607231
Zeile 36 02601407 02602650 02603692 02605412 02607243
Zeile 37 02601417 02602993 02603693 02605413 02607250
Zeile 38 02601531 02603002 02603725 02605426 02607267
Zeile 39 02601740 02603028 02603734 02605429 02607268
Zeile 40 02601771 02603038 02603754 02605446 02607270
Zeile 41 02601776 02603098 02603764 02605518 02607292
Zeile 42 02601778 02603135 02603771 02605519 02607293
Zeile 43 02601784 02603143 02603774 02605542 02607294
Zeile 44 02601785 02603147 02603796 02605684 02607295
Zeile 45 02601814 02603196 02603832 02605971 02607301
Zeile 46 02601829 02603232 02603837 02606005 02607302
Zeile 47 02601840 02603251 02603855 02606013 02607361
Zeile 48 02601843 02603256 02603860 02606024 02607380
Zeile 49 02601879 02603260 02603955 02606025 02607384
Zeile 50 02601901 02603261 02603978 02606066 02607420
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Liste der HC Pensionäre von 02607423

bis 02614280

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02607423 02608290 02610235 02611409 02612524
Zeile 2 02607440 02608298 02610244 02611493 02612533
Zeile 3 02607445 02608303 02610252 02611812 02612537
Zeile 4 02607469 02608348 02610275 02611824 02612538
Zeile 5 02607500 02608350 02610277 02611870 02612545
Zeile 6 02607517 02608355 02610279 02611877 02612589
Zeile 7 02607524 02608359 02610282 02611940 02612596
Zeile 8 02607525 02608361 02610285 02611975 02612649
Zeile 9 02607529 02608367 02610302 02612009 02612672
Zeile 10 02607532 02608443 02610331 02612040 02612693
Zeile 11 02607548 02608469 02610357 02612048 02612815
Zeile 12 02607551 02608540 02610365 02612052 02612819
Zeile 13 02607578 02608665 02610443 02612090 02613616
Zeile 14 02607592 02608693 02610548 02612100 02613618
Zeile 15 02607596 02609248 02610570 02612126 02613624
Zeile 16 02607597 02609459 02610592 02612137 02613625
Zeile 17 02607621 02609461 02610632 02612138 02613632
Zeile 18 02607630 02609462 02610964 02612153 02613665
Zeile 19 02607689 02609463 02611001 02612154 02613670
Zeile 20 02607701 02609465 02611002 02612165 02613696
Zeile 21 02607756 02609468 02611003 02612178 02613734
Zeile 22 02607757 02609471 02611004 02612181 02613740
Zeile 23 02607761 02609472 02611009 02612201 02613788
Zeile 24 02607778 02609477 02611018 02612230 02613829Zeile 24 02607778 02609477 02611018 02612230 02613829
Zeile 25 02607789 02609485 02611022 02612266 02613863
Zeile 26 02607804 02609486 02611040 02612269 02613947
Zeile 27 02607807 02609489 02611041 02612272 02614018
Zeile 28 02607825 02609491 02611043 02612273 02614030
Zeile 29 02607860 02609495 02611049 02612278 02614032
Zeile 30 02607863 02609496 02611069 02612293 02614054
Zeile 31 02607871 02609500 02611101 02612330 02614075
Zeile 32 02607891 02609518 02611112 02612341 02614094
Zeile 33 02607897 02609545 02611114 02612344 02614103
Zeile 34 02607905 02609554 02611162 02612371 02614111
Zeile 35 02607917 02610030 02611167 02612379 02614114
Zeile 36 02607946 02610032 02611169 02612380 02614118
Zeile 37 02607963 02610041 02611212 02612393 02614119
Zeile 38 02607973 02610053 02611253 02612419 02614140
Zeile 39 02607974 02610059 02611254 02612424 02614148
Zeile 40 02608034 02610133 02611261 02612445 02614187
Zeile 41 02608038 02610134 02611275 02612453 02614188
Zeile 42 02608042 02610164 02611295 02612457 02614200
Zeile 43 02608048 02610165 02611312 02612460 02614202
Zeile 44 02608054 02610196 02611323 02612484 02614207
Zeile 45 02608109 02610202 02611324 02612508 02614214
Zeile 46 02608175 02610208 02611331 02612509 02614220
Zeile 47 02608192 02610213 02611348 02612511 02614227
Zeile 48 02608199 02610214 02611376 02612512 02614257
Zeile 49 02608239 02610223 02611377 02612517 02614259
Zeile 50 02608267 02610227 02611402 02612523 02614280
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Liste der HC Pensionäre von 02614295

bis 05012425

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 02614295 02615547 02616640 02618910 02619799
Zeile 2 02614299 02615558 02616711 02618912 02619801
Zeile 3 02614302 02615559 02616753 02618917 02619805
Zeile 4 02614309 02615869 02616755 02618918 02619811
Zeile 5 02614310 02615870 02616859 02618965 02619812
Zeile 6 02614311 02615874 02616872 02618966 02619828
Zeile 7 02614386 02615875 02616874 02618976 02619838
Zeile 8 02614425 02615896 02616925 02618983 02619853
Zeile 9 02614432 02615898 02617713 02619009 02619872
Zeile 10 02614616 02615933 02617718 02619023 02619880
Zeile 11 02614638 02615939 02617726 02619027 02620246
Zeile 12 02614668 02615946 02617728 02619030 02620352
Zeile 13 02614678 02615959 02617733 02619037 02620358
Zeile 14 02614722 02615977 02617769 02619052 02620393
Zeile 15 02614723 02615980 02617774 02619074 02620418
Zeile 16 02614732 02615999 02618219 02619081 02620454
Zeile 17 02614743 02616001 02618255 02619097 02620461
Zeile 18 02614758 02616004 02618277 02619111 02620500
Zeile 19 02614762 02616005 02618278 02619124 02620507
Zeile 20 02614784 02616019 02618303 02619132 02620621
Zeile 21 02614834 02616024 02618321 02619142 02620650
Zeile 22 02614845 02616078 02618338 02619143 02620660
Zeile 23 02614857 02616092 02618343 02619154 02620679
Zeile 24 02614870 02616127 02618346 02619159 02620691Zeile 24 02614870 02616127 02618346 02619159 02620691
Zeile 25 02614871 02616128 02618347 02619163 02620704
Zeile 26 02614897 02616151 02618348 02619171 02620720
Zeile 27 02614899 02616174 02618374 02619172 02620726
Zeile 28 02614903 02616281 02618382 02619204 02620738
Zeile 29 02614935 02616335 02618427 02619216 02620739
Zeile 30 02614939 02616382 02618476 02619232 02620741
Zeile 31 02614961 02616385 02618495 02619233 02620751
Zeile 32 02614981 02616399 02618497 02619260 02620767
Zeile 33 02614994 02616420 02618570 02619272 02620768
Zeile 34 02615023 02616442 02618581 02619273 02620776
Zeile 35 02615035 02616479 02618582 02619277 02620780
Zeile 36 02615037 02616481 02618595 02619280 02620816
Zeile 37 02615046 02616492 02618608 02619293 02620836
Zeile 38 02615068 02616513 02618611 02619333 02620855
Zeile 39 02615088 02616522 02618629 02619334 02620857
Zeile 40 02615139 02616523 02618634 02619345 02620912
Zeile 41 02615140 02616525 02618638 02619373 02620915
Zeile 42 02615141 02616539 02618646 02619374 02620923
Zeile 43 02615458 02616547 02618682 02619396 02621020
Zeile 44 02615473 02616566 02618768 02619441 02621382
Zeile 45 02615503 02616594 02618813 02619469 05002416
Zeile 46 02615524 02616597 02618841 02619738 05003166
Zeile 47 02615528 02616599 02618842 02619755 05004586
Zeile 48 02615529 02616604 02618858 02619766 05009936
Zeile 49 02615530 02616612 02618903 02619777 05011993
Zeile 50 02615542 02616621 02618904 02619780 05012425
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Liste der HC Pensionäre von 05012446

bis 89067046

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 05012446 89053484 89058183 89062023 89064475
Zeile 2 05014250 89053514 89058289 89062036 89064488
Zeile 3 05014381 89053576 89058290 89062037 89064794
Zeile 4 05014814 89053717 89058291 89062100 89064807
Zeile 5 05018698 89053836 89058294 89062101 89064900
Zeile 6 05020550 89053859 89058337 89062112 89065064
Zeile 7 05023105 89053878 89058488 89062126 89065086
Zeile 8 05024036 89053973 89058523 89062235 89065110
Zeile 9 05025077 89054008 89058532 89062302 89065185
Zeile 10 05026277 89054083 89058919 89062357 89065266
Zeile 11 05027027 89054151 89059385 89062431 89065285
Zeile 12 05027368 89054266 89059462 89062532 89065316
Zeile 13 05029871 89054399 89059510 89062587 89065339
Zeile 14 05029972 89054561 89059513 89062589 89065517
Zeile 15 05033344 89054736 89059556 89062754 89065573
Zeile 16 05033840 89054805 89059558 89062843 89065580
Zeile 17 05034136 89054909 89059615 89062909 89065606
Zeile 18 05036809 89054917 89059646 89062968 89065609
Zeile 19 05037291 89055005 89059723 89062970 89065667
Zeile 20 05039320 89055055 89059735 89063012 89065672
Zeile 21 05041016 89055060 89059759 89063075 89065688
Zeile 22 05046194 89055373 89059810 89063118 89065693
Zeile 23 05047142 89055502 89059837 89063146 89065704
Zeile 24 05051968 89055716 89059856 89063150 89065719Zeile 24 05051968 89055716 89059856 89063150 89065719
Zeile 25 05052261 89055792 89059899 89063166 89065751
Zeile 26 05056263 89055938 89059901 89063262 89065778
Zeile 27 05058166 89056284 89059942 89063277 89065804
Zeile 28 05060925 89056355 89060053 89063327 89065808
Zeile 29 05063091 89056385 89060078 89063342 89065873
Zeile 30 05064459 89056771 89060142 89063343 89065925
Zeile 31 05069040 89056774 89060313 89063408 89066065
Zeile 32 89010310 89056847 89060332 89063422 89066082
Zeile 33 89023156 89056880 89060450 89063457 89066096
Zeile 34 89034510 89056971 89060563 89063595 89066262
Zeile 35 89041570 89057042 89060702 89063676 89066264
Zeile 36 89042846 89057239 89061213 89063764 89066325
Zeile 37 89048999 89057284 89061231 89063765 89066345
Zeile 38 89052832 89057417 89061279 89063961 89066468
Zeile 39 89052837 89057461 89061354 89064011 89066499
Zeile 40 89052881 89057522 89061488 89064012 89066527
Zeile 41 89052970 89057574 89061540 89064013 89066538
Zeile 42 89053066 89057723 89061588 89064049 89066659
Zeile 43 89053161 89057724 89061612 89064063 89066693
Zeile 44 89053165 89057777 89061635 89064112 89066694
Zeile 45 89053214 89057790 89061654 89064207 89066758
Zeile 46 89053269 89057836 89061851 89064258 89066784
Zeile 47 89053380 89057910 89061858 89064342 89066800
Zeile 48 89053382 89057915 89061903 89064367 89066812
Zeile 49 89053400 89057979 89061964 89064405 89066830
Zeile 50 89053439 89058181 89062009 89064417 89067046
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Liste der HC Pensionäre von 89067050

bis 89078662

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 89067050 89069291 89071749 89073888 89076504
Zeile 2 89067094 89069304 89071759 89073926 89076539
Zeile 3 89067234 89069340 89071794 89073933 89076598
Zeile 4 89067236 89069444 89071804 89073968 89076627
Zeile 5 89067254 89069474 89071810 89073981 89076633
Zeile 6 89067335 89069492 89071817 89074330 89076716
Zeile 7 89067370 89069588 89071819 89074343 89076750
Zeile 8 89067371 89069589 89071820 89074409 89076821
Zeile 9 89067372 89069637 89071821 89074412 89076837
Zeile 10 89067388 89069657 89071924 89074429 89076862
Zeile 11 89067399 89069797 89071940 89074571 89076896
Zeile 12 89067425 89069811 89072140 89074686 89077037
Zeile 13 89067508 89069860 89072194 89074695 89077110
Zeile 14 89067537 89069873 89072291 89074745 89077125
Zeile 15 89067545 89069897 89072527 89074749 89077195
Zeile 16 89067590 89069904 89072529 89074770 89077217
Zeile 17 89067644 89069905 89072538 89074814 89077240
Zeile 18 89067707 89069906 89072785 89074880 89077294
Zeile 19 89067727 89069929 89072799 89075209 89077364
Zeile 20 89067885 89070106 89072808 89075267 89077366
Zeile 21 89067893 89070290 89072809 89075291 89077377
Zeile 22 89067925 89070370 89072817 89075298 89077462
Zeile 23 89067984 89070406 89072930 89075327 89077465
Zeile 24 89068050 89070471 89072948 89075334 89077505
Zeile 25 89068139 89070518 89073092 89075346 89077589
Zeile 26 89068160 89070545 89073094 89075442 89077658
Zeile 27 89068206 89070699 89073109 89075481 89077672
Zeile 28 89068295 89070823 89073138 89075483 89077882
Zeile 29 89068318 89070862 89073235 89075530 89077910
Zeile 30 89068332 89070929 89073268 89075553 89077927
Zeile 31 89068360 89070933 89073303 89075609 89078001
Zeile 32 89068380 89070935 89073319 89075650 89078026
Zeile 33 89068503 89070984 89073330 89075651 89078034
Zeile 34 89068572 89071063 89073398 89075747 89078050
Zeile 35 89068573 89071114 89073446 89075748 89078055
Zeile 36 89068643 89071134 89073447 89075818 89078079
Zeile 37 89068663 89071138 89073486 89075832 89078099
Zeile 38 89068687 89071180 89073505 89075840 89078158
Zeile 39 89068740 89071181 89073524 89075903 89078159
Zeile 40 89068762 89071185 89073526 89075935 89078260
Zeile 41 89068845 89071246 89073530 89076003 89078323
Zeile 42 89068933 89071250 89073555 89076057 89078357
Zeile 43 89068996 89071264 89073576 89076082 89078400
Zeile 44 89069096 89071416 89073588 89076249 89078432
Zeile 45 89069155 89071438 89073691 89076263 89078465
Zeile 46 89069176 89071560 89073765 89076274 89078487
Zeile 47 89069238 89071573 89073770 89076366 89078541
Zeile 48 89069239 89071575 89073814 89076368 89078640
Zeile 49 89069240 89071616 89073826 89076371 89078659
Zeile 50 89069248 89071707 89073831 89076463 89078662
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Liste der HC Pensionäre von 89078669

bis 89080074

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5
Zeile 1 89078669
Zeile 2 89078670
Zeile 3 89078797
Zeile 4 89078821
Zeile 5 89078853
Zeile 6 89078942
Zeile 7 89078946
Zeile 8 89078989
Zeile 9 89079042
Zeile 10 89079074
Zeile 11 89079098
Zeile 12 89079111
Zeile 13 89079199
Zeile 14 89079340
Zeile 15 89079521
Zeile 16 89079590
Zeile 17 89079611
Zeile 18 89079620
Zeile 19 89079655
Zeile 20 89079670
Zeile 21 89079824
Zeile 22 89080055
Zeile 23 89080074
Zeile 24
Zeile 25
Zeile 26
Zeile 27
Zeile 28
Zeile 29
Zeile 30
Zeile 31
Zeile 32
Zeile 33
Zeile 34
Zeile 35
Zeile 36
Zeile 37
Zeile 38
Zeile 39
Zeile 40
Zeile 41
Zeile 42
Zeile 43
Zeile 44
Zeile 45
Zeile 46
Zeile 47
Zeile 48
Zeile 49
Zeile 50
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