
 
 

 

Stop Work Policy Siemens in Italia 

 

In Siemens vogliamo offrire un ambiente di lavoro sicuro e sano per le nostre persone e 

occuparci in modo sostenibile della nostra salute. 

 

La nostra priorità è assicurare che questo sia un ambiente di lavoro salubre per tutti i 

collaboratori, e lo facciamo grazie ad un sistema che combina la protezione ambientale, la 

gestione della salute e la sicurezza sul lavoro. 

 

Per raggiungere questo obiettivo è necessaria la cooperazione di tutti, clienti, partner e 

fornitori. Ognuno di noi ha un ruolo importante, e per questo abbiamo deciso di adottare 

l’approccio Stop Work. 

 

In pratica ciò significa che ogni collaboratore e ogni fornitore di Siemens SPA avrà la 

possibilità di intervenire rapidamente e comunicare subito al proprio responsabile qualsiasi 

comportamento o situazione pericolosa che possa causare un incidente o danneggiare 

l'ambiente. 

 

Si tratta di un ordine di Stop Work da seguire senza indugio. 

 

Anche se tale azione dovesse poi risultare non indispensabile, nessuna responsabilità 

sarebbe attribuita al collaboratore o fornitore, che in buona fede segnali una situazione a 

rischio, fermando le attività lavorative. 

 

Proteggere la salute e la sicurezza dei colleghi, dei partner e fornitori e preservare 

l’ambiente sono i nostri principali obiettivi! Questa è una parte essenziale della nostra 

cultura e rispecchia il nostro senso di responsabilità verso la società.  
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