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Pecujeme o sebe i své okoli

Politika EHS Siemens Mobility, s.r.o. v oblasti ochrany
Zivotniho prostredi, péce o zdravi a bezpecCnosti prace

Spole¢nost Siemens Mobility, s.r.o. klade velky dliraz na dosahovani excelence v ochrané Zivotniho prostredf,
ochrany zdravi, bezpecnosti prace a udrZitelnosti. Nase ¢innost je orientovana na odpovédnost fesit dlouhodobé
globalni vyzvy jako jsou demografické zmény, klimatické zmény a ubyvajici zdroje. Nas zavazek k udrZitelnosti je
klicem k zajisténi odolnosti a budoucnosti nasi spole¢nosti. V tomto ohledu se snazime byt spolecensky odpovédni
tim, Ze podnikdme ekologicky a socidlné udrzitelnym zplsobem.

Nase vize:

Jako priikopnici v oblasti dopravy prebirdme odpovédnost za rozvoj udrZitelné dopravy pro vSechny
cestujici, od prvniho po posledni kilometr.

Nase inovativni produkty, systémy, fesenf a sluzby pomahaji zlepSovat kvalitu Zivota lidi po celém svété. Zejména
poméhaji chranit klima diky vysoké energetické Gc¢innosti, chrani a podporuji zdravi lidi a poskytuji ekologicky
kompatibilni dopravni systémy. S ohledem na tyto cile zvaZzujeme cely Zivotni cyklus produktu.

Ochrana Zivotniho prostiedi, zdravi a bezpecnost na pracovistich maji v nasem kazdodennim podnikan{ vysokou
prioritu. Vedenf{ spolecnosti Siemens Mobility, s.r.o. pfijima svou podnikatelskou odpovédnost a vyhlasuje

»Politiku EHS”, ktera je vyjadiena témito principy:

e  poskytovat podminky k ochrané fyzického a dusevniho zdravi, bezpecnosti a pohody nasich zaméstnanct a
docasnych pracovnikd

e  chranit Zivotnf prostiedi, lidské zdravi a bezpecnost zplisobem, ktery splfiuje nebo pfekracuje veSkeré platné
predpisy a minimalizuje dopad na lidi a pfirodni zdroje

e  spolupracovat s dodavateli vyhradné po dosaZeni vzajemné dohody a dodrZzovani zavazkd v oblasti BOZP

e  podporovat firemni kulturu, kde se kazdy podili a pfebird odpovédnost za vytvareni bezpecnych a zdravych
pracovnich podminek pro viechny

e trvale zlep3Sovat systém EHS

Tento zavazek posiluje nasi konkurenceschopnost, konkurenceschopnost nasich zékaznikd a stavi zéklady nasi
spolecné Gspésné budoucnosti.

0d svych zaméstnanctl vedeni spole¢nosti oéekava zejména:
e  aktivni pfistup k ochrané Zivotniho prostfedi, k bezpenosti a ochrané zdravi pfi praci,
e dodrzovéani zasad a pravidel k zajiSténi souladu s touto Politikou EHS,
e uplatfiovani podnétll ke zlepSovani environmentélniho profilu spole¢nosti a ke zvySovéani bezpecnosti,
e disledné respektovani legislativnich a firemnich pozadavkd k zajisténi bezpecnosti prace a ochrany
Zivotniho prostfedi a udrZitelnosti.

Healthy and Safe @ Siemens
Cilem programu je zaclenit Zdravi a Bezpec¢nost do podnikdni tim, Ze podpofime pracovniky v aktivité v

oblasti zdravi a bezpecnosti pfi jejich kazdodennf praci a vytvarenf lepsich zplsobl prace.

vyuzivanf pfirodnich zdrojd a minimalizaci dopadd nasi ¢innosti na zZivotni prostfedi.
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Eco Efficiency @ Siemens
-Q,é\ Cilem programu je vyvijet ekologicky Gcinna fesenf pro ochranu naseho udrzitelného rdstu, snizovanim
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